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GILWELL AKADEMI’NIN NOTU:

Biiyiik Britanya Izcilerinin 2020 Yonetmeligi 270 sayfadan olusmaktadir.
Gilwell Tiirkiye 1954’iin bir alt kurulusu olan Gilwell Akademi, bu yonetmeligi dilimize
genis bir ozet seklinde kazandirmanin yararl olacagim diisiinmiistiir.

Bir siiredir yabanci dillerden cevirerek dilimize kazandirdigimiz Izcilikle ilgili bir¢ok
vasamsal yaymn yani sira, bu ¢alismanin da ufuk acici, ilham verici oldugunu diisiiniiyoruz.

Yararlanilmas:, Tiirkiye Izciligi 'nin gelistirilmesi yolunda hizmet vermesi, eminiz bu yolda
caba gosterenlerin yorgunlugunu gidermeye yetecek ve artacaktir.

En iyi Izcilik dileklerimizle.
GILWELL AKADEMI

CEVIRMENLERIN NOTU:

Bu dokiimanin ash 270 sayfadir.

Dokiimandaki bazi bilgiler, ait oldugu iilkenin oznel kosullari- devlet yapilanmasi, sosyo-
kiiltiirel bilegenler vs- iizerinden detaylandirildig: ve Tiirkiye i¢in gelistirilecek modelde yer
bulamayacagi, yant sira kimi bashklar igin 6zgiin yapilanma ve iceriklerin gerekliligi
nedeniyle detaylandiriimamas, 156 sayfada ozetlenmistir.

Bazi kurallar birlestirilerek yazilmis ve birlestirmeler numaralandirmayla belirtilmistir. Bazi
maddeler asil metin icinde de bos birakilmistir.

Yararl olmast umudu ve dilegiyle...

S. ATAY, B. KASAPOGLU, O. BALCIGIL



Giris

Daha 6nce, Giris boliimii hem Por'a bir giris hem de bir dizi terim tanimi i¢eriyordu.
Por'un bu baskisinda Giris ve Tanimlar iki ayr1 boliim olarak gdsterilmistir.

Giriste herhangi bir degisiklik yok.

Tanimlar

Daha 6nce tanimlar Giris boliimiinde yer almaktaydi.

POR'un bu baskisinda Tanimlar ayr1 bir boliim olarak gdsterilmektedir.
Cesitli tanimlar eklenmis ve bazi tanimlar gelistirilmistir.

1 izciligin Temelleri

Boliim 1'in igerigi degismemis olsa da igerikler artik agik¢a kurallar olarak adlandirilmstir.
Boliim igerigi, gozden gegirilmis kural numaralandirma bigimine uyacak sekilde yeniden
numaralandirilmistir. Bazi kiiciik tarz iyilestirmeleri yapma firsat1 degerlendirildi.

2 Anahtar Tlkeler
Boliim 2'deki igerik ve kurallar degismez. Bazi kiiciik tarz iyilestirmeleri yapma firsati
degerlendirildi.

3 fzci Grubu

Boliim 3'te kiigiik giincellemeler ve diizeltmeler var. Baz1 web baglantilar1 giincellendi /
diizeltildi.

Kural 3.43'teki rol agiklamalari, ‘Grup rolleri’ sayfasina bir baglantiyla degistirildi
scouts.org.uk

4 Izci Bolgesi

Boliim 4'te kiiciik glincellemeler ve diizeltmeler vardir. Baz1 web baglantilari giincellendi /
diizeltildi.

Ilgelerin birlesme siireci agikliga kavusturulmustur (Kural 4.17).

Kural 4.36 (e), 13.5 yasindan biiyiik {iye olmayanlarin Sincap Izci, Kunduz Izci, Yavru Izci
veya Izci Boliimlerinde galismasina izin verecek sekilde giincellenir. Bu, mevcut 14 yillik alt
siirdan bir degisikliktir.

4.44, 4.45, 4.46 ve 4.47 Kurallarindaki rol aciklamalari, ‘Bolge rolleri’ sayfasina bir
baglantiyla degistirildi. scouts.org.uk

5 fzci Yoresi
Boliim 5'in kii¢ilik glincellemeleri ve diizeltmeleri vardir. Baz1 web baglantilar1 giincellendi /
diizeltildi.

Kural 5.34 kaldirildi.
5.35,5.36, 5.37 ve 5.38 Kurallarindaki rol agiklamalarini yerini ‘Ilge rolleri’ sayfasina bir
baglant1 almistir. scouts.org.uk



6 Izci Birliginin Genel Merkezinin Yapisi

Boliim 6'daki kurallar degismemistir. Bunlar, gozden gegirilmis kural numaralandirma
bicimine uyacak sekilde yeniden numaralandirilmistir.

Bazi kiigiik stil degisikliklerini iistlenmek igin firsat alindu.

7 Acil Durum Prosediirleri

Boliim 7'deki kurallar degismez. Bunlar, gozden gegirilmis kural numaralandirma bigimine
uyacak sekilde yeniden numaralandirilmistir.

Bazi kiigiik stil degisikliklerini iistlenmek icin firsat alindi. Kurallardaki bazi telefon
numaralar1 giincellendi.

8 Sigortanin ana Hatlar

Boliim 8'deki kurallar degismemistir. Bunlar, gozden gegirilmis kural numaralandirma
bi¢imine uyacak sekilde yeniden numaralandirilmistir. Bu, bazi kurallarin yeniden
numaralandirilmasina neden oldu.

Bazi kiigiik stil degisikliklerini iistlenmek igin firsat alindu.

9 Etkinlikler
POR genelinde tutarlilig1 saglamak i¢in az sayida stil degisikligi uygulanmistir.
Kural 9.2'de 6nemli bir degisiklik ve Kural 9.7'de (i) 6nemli bir degisiklik var.

10 Uniformalar, rozetler ve amblemler

Boliim 10'daki kurallar degismez. Bunlar, gdzden gegirilmis kural numaralandirma bi¢imine
uyacak sekilde yeniden numaralandirilmistir.

Baz kiiciik stil degisiklikleri yapma firsat1 degerlendirildi.

Uniforma iizerindeki rozet yerlesimini gsteren diyagramlar, ilgili sayfalara bir baglanti ile
degistirildi. scouts.org.uk .

11 Odiil ve hizmetin taninmasi

Boliim 11'deki kurallar degismez. Bunlar, gdzden gegirilmis kural numaralandirma bi¢imine
uyacak sekilde yeniden numaralandirilmigtir.

Bazi kiiciik stil degisiklikleri yapma, ‘kurallarin’ dilini web sitesiyle uyumlu hale getirme ve
baz1 ‘bu kural kasitl olarak bos birakilmistir’ giriglerini kaldirma firsati1 alinmistir.

12 Bayraklar ve toren

Boliim 12'deki kurallar, Sincap Izcileri i¢in bayraklara iliskin ilaveler disinda degismez.
Bunlar, gézden gegirilmis kural numaralandirma bi¢imine uyacak sekilde yeniden
numaralandirilmigtir.

Kurallar1 daha mantikli gruplar halinde gruplandirma ve bazi kiiciik stil degisiklikleri yapma
firsat1 elde edildi.

Boliim Bagligi Degisiklik taslag: 1



3 Vesayet, mal ve techizat
Boliim 13'teki kurallar degismemistir. Bunlar, gozden gegirilmis kural numaralandirma
bicimine uyacak sekilde yeniden numaralandirilmistir.

Kurallar1 daha mantikl bir diizende gruplandirma ve baz1 kiigiik stil degisiklikleri yapma
firsat1 elde edildi.

14 Diger hususlar

Boliim 14'teki kurallar, daha mantikli bir diizende bir araya getirilmis olmalaria ragmen
degismez. Bunlar, gozden ge¢irilmis kural numaralandirma bigimine uyacak sekilde yeniden
numaralandirilmigtir.

Bazi kiigiik stil degisikliklerini iistlenmek i¢in firsat alindu.

15 Sikayetler, askiya almalar ve isten ¢ikarmalar
Boliim 15'in kiiciik giincellemeleri ve diizeltmeleri vardir.

16 Yetiskin rolleri
Boliim 16'daki kurallar, boliimiin Nisan 2022'de tanitilmasinin ardindan gelen geri
bildirimlere yanit olarak gelistirilmis metinler igerir.

16 Roller tablosu
Dogrulugu artirmak i¢in kii¢lik diizeltmeler. Doniistimiin bagroliiniin eklenmesi.
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Izcilik Temel Politikalar

Anabhtar politikalar

Izci Grubu

i1 (Bolge)

Ilge (Biz kendi cografik sistemimizi gelistirmeliyiz.)
Izcilik Teskilatmin Yapist

Acil Durum prosediirleri

Sigorta

Faaliyetler

. Uniforma, rozetler ve amblemler

. Odiiller ve hizmetlerin taninmasi

. Bayraklar ve téren

. Vesayet, miilk ve ekipman

. Diger meseleler

. Sikayetler, askiya alma ve isten ¢ikarma
. Yetiskin rolleri

Rol tablosu
Koruma ve inceleme karar1 kilavuzu



Giris
Izcilik kuruldugundan bu yana ¢ok gelisti. Artik her kdsede rastliyoruz.

Izcilik iki konuda ¢ok énemli, gocuk ve genglerin kisisel gelisimlerine hizmet ediyor. Onlari
topluma hizmet eden bireyler haline getiriyor.

Bir program dahilinde cesitli yas guruplarma gére calisiliyor. ingiliz sisteminde SINCAP,
KUNDUZ, YAVRUKURT, iZCI, GEZGIN, IZCILIK AGI seklinde bir sistem var.

Biitlin boliimler gontillii liderler tarafindan yonetiliyor. Gengler bu iste yardimci oluyor.
Ayrica yine yetiskinlerden destek ekipleri var.

Ingiltere’de 7500 izci Gurubu var. POR bu nedenle énemli. Anlasilsin diye basit tutuldu.

Biiyiik Britanya Izcilik Teskiliati, tam da bu noktada POR’a uygun galismanin dnemine vurgu
yapiyorlar.

Tanimlar

Yapilmali, Yapilsa iyi olur, Yapilabilirse

Roller

Kim hangi rolii oynayacak?

Ingilizler ¢ok kendilerine &zgii bir sistem gelistirmisler. Bizim kendi 6rgiitlenme semamizi
yapmamiz denge ve kontrol mekanizmalarini iyi tarif etmemiz gerekiyor. Yetkilerin
belirlenmesi lazim.

Unite Lideri, Dernek Bagskan, ilce ve il Temsilcileri, Bolge Temsilcisi gibi!

Yetiskin ve Liderlerin alimi

Basvurularin bir sistem dahilinde olmasin1 sagliyor ve Ilgelerden baslayarak kontrolle
ilerliyor. Alimlarda en azindan bir liderin 25 yas alt1 olmasi isteniyor. (Bu 6nemli. Yetistirme
acisindan.)

Gidisat1 takip eden bir merkezi komite var.

Izci olmayan yetigkinler agsindan izci Sézii verilmesi beklenmiyor.



(Benim buradaki gériisiim, kendi sistemimizi kurmamiz. Ingilizlerinki bizim yapimiza hig
uymuyor. Belki ABD sistemi daha uygun olur.)

Asagilama (Zorbalik)

Ingilizler bu meseleye ¢ok dnem veriyor. Ulusal egitim sistemi i¢inde de bu ¢ok énemli.
Yapici degil yikicl, diizeltme imkani saglama yerine elestirme, kamusal agagilama, kisinin
kendisini tehdit altindaymis gibi hissetmesi lizerine bizim de ¢aligmali, yonetmeligimize buna
iliskin bir madde koymaliy1z.

E-Devletten alinacak bir “temiz” kagidi
Bizimkinin bir benzeri

Agir Suiistimal

Agir suiistimalin kat1 bir yasal tamimi yok. Izcilerde, asagidaki gibi izcilik degerlerinin ¢ok
acik bir ihlali olan gézlemlenen uygulamalar olarak yorumlanir:

e Hirsizlik

e Fiziksel siddet

e Agirihmal

e (Ciddi itaatsizlik

e Zorbalik gibi diger goniilliilerle veya calisanlarla iliskileri yok eden davraniglar
e Taciz

Agir suiistimal, bireylere fiziksel ve duygusal zarar verebilir ve Izcilere ve onlarla baglantili
kisilere itibar zarar1 verebilir.

Bu kilavuz, agir suiistimal konusuna genel bir bakis niteligindedir ve yukaridaki 6rnekler
anlamaya yardimc1 olmak icindir — her olasilig1 kapsamazlar.

Taciz

Taciz, insanlar1 zorlayarak uygulanan istenmeyen davranislardir.
Haysiyet kiric1 veya korkutucu, diigmanca, agagilayici veya saldirgan bir durumdur.

Uye
Katildiklar ilk basamaga uygun So6zii vermis olan herhangi bir basamaktaki geng kisiye denir.
Izci Birligi'in bir iiyesidir ve uygun oldugunda yerde faaliyetlerini siirdiiriir.

POR
Politika, Organizasyon ve Kurallar kelimelerinin kisaltmasi.
Program



Bu boliimde genglik tiyelerine yonelik Boliimlerde sunulan etkinlik ve deneyimlerin se¢imi
aciklanmaktadir. Ug ana temaya dayanmaktadir:

e Acik hava ve macera

e Dinya

e Beceriler
Program, genglere uygun bir zorluk seviyesi sunmak amaci glitmektedir. Temalarin unsurlar
denge faktorii gozetilerek ele alinmistir. Her boliimde liderlik, takim ¢alismasi ve kisisel
gelisimin yani sira sozii edilen ii¢ ana temay1 kapsayan bir dizi uzmanlik igareti ve 6diil
bulunmaktadir.

Bolge

Bir sorumluluk alanidir. Wales, England, Scotland gibi.

Bolge Komiseri

Ingiltere veya Galler'de bir Bolgeye liderlik eden bir géniillii. Bu rol Kuzey irlanda ve
Iskogya'da mevcut degildir, bu nedenle bu iilkelerdeki referanslar Bas Komiser olarak
okunmalidir. Por'un amaglar1 dogrultusunda, Bolge (iskogya) Komiserleri Ilce Komiserleridir.
(Bu konu bizim iilkemiz i¢in dnemli. Biz de standart sorumluluklar yerine, bolgeye gore bir
davrams gelistirebiliriz. Izci, lider sayis1 gibi kistaslardan hareketle.)

Bolgesel Hizmetler EKibi

Ingiltere'de yerel diizeyde izciligin biiyiimesi ve gelistirilmesinde géniillii hat yéneticilerini
desteklemek icin Ingiltere Genel Merkezi tarafindan istihdam edilen personel.

Yasakh Kimselere Kapalh Faaliyet
Yasakli bir kiginin katilmamasi gereken faaliyetlerdir. Diizenlenmis Faaliyetler 2006

Savunmasiz Gruplarin Korunmasi Yasasi'nda tanimlanmis ve 2012 Ozgiirliiklerin Korunmasi
Yasast ile degistirilmistir.

Tlgili komiser

Roliin bulundugu Izci biriminin komiseri. Ornegin, bir ilce Komiser Yardimcisi - Kunduz
Destegi igin ilgili komiser ilce Komiseri olacaktir. izci gruplari icin ilgili komiser, Grup izci
Lideri degil, Bolge Komiseridir.

Rol

Izciler iginde goniillii bir rol. Kullanilabilir rollerin tam listesi roller tablosunda bulunur.

Rol sahibi



Belirli bir role sahip olan ve Kural 16.1 uyarinca basartyla atanmis olan kisi.

Iskogya Diizeni

Iskogya’nin kendine &zgii bir POR’u var.

Tatmin edici olmayan hizmet

Bir roliin sona erdirilmesine zemin teskil edecek sekilde hizmet.

Dogrulama

Bir Egitim Danismaninin, bir yetiskinin ne 6grendigini ve 6grenebilecegini kontrol ettigi
stire¢. Edindikleri becerileri rollerine uygularlar. Dogrulama her egitim modiilii i¢in
gereklidir. Bazi durumlarda dogrulama, ¢evrimigi bir modiiliin pargasi olarak gerceklestirilir;

6grenim sonunda dogrulama belgesi verilir.

Goniillii
Izcilerle en az bir kez parasiz hizmet etmis Kisi.
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BIRINCI BOLUM

[ZCiLiGIN TEMEL POLITIKALARI

Bu boliimde, S6ziin Kurucumuzun ¢aligmalarina dayandigini ve bir dizi farkl teist inang
gelenegini temsil ettigini unutmayin.

Kural 1.1 izciligin Amaci
Izcilik, gencleri kisisel gelisimlerine aktif olarak dahil etmek, desteklemek ve onlar1 topluma
olumlu katkida bulunabilecek bigimde giiglendirmek i¢in vardir.

Kural 1.2 izciligin Degerleri
Izciler olarak su degerler tarafindan yénlendiriliyoruz:

Diirtistliik- Diirtistliikle hareket ederiz, giivenilir ve sadigiz.

Saygi- Kendimize ve bagkalarina saygi duyariz.

Bakim- Bagkalarini destekleriz ve i¢inde yasadigimiz diinyayla ilgileniriz.

Inang- Inanglarimiz1 ve tutumlarimizi kesfederiz.

Is birligi- Olumlu bir fark yaratiriz. Bagkalariyla is birligi yapar ve arkadas ediniriz.

Kural 1.3 izci Yontemi
Izcilik, genglerin, yetiskinlerle ortaklasa olarak izciligin degerlerine dayanarak ¢alistiklari bir
sistemdir. Ve:

e Yaptiklarmin tadini ¢ikarir ve eglenir

e I¢ ve dis mekan aktivitelerine katilir, yaparak dgrenir
e Manevi yansimada paylasir

e Sorumluluk alir ve se¢imler yapar

e Yeni ve zorlu aktiviteler gerceklestirir

e Soziinii yerine getirerek yasar.

Kural 1.4 izci Sozii
(Izciler, Gezgin Izciler ve Yetiskinler icin)

11



Tanriya ve Kraligeye karsi gorevimi yapmak, diger insanlara yardim etmek, Izci Yasasi
korumak i¢in, elimden gelenin en iyisini yapacagima serefim iizerine s6z veriyorum.

Kural 1.5 izci Yasasi

. Izci giivenilirdir.

. Izci sadiktur.

. Izci arkadas canlisidir ve diisiincelidir.

. Izci, diinya ¢apindaki izci ailesinin bir ferdidir.

. Izcinin her tiirlii zorluga kars: cesaretlidir.

. Izci zamanu iyi kullanir ve sahip oldugu mala ve miilke dikkat eder.
. Izcinin kendine ve baskalarmna saygisi vardir.

~N N L AW N

Kural 1.6 Yavrukurt Yasasi
Yavrukurtlar her zaman ellerinden gelenin en iyisini yaparlar, bagkalarini kendilerinden 6nce
diistiniirler ve her giin bir iyilik yaparlar.

Kural 1.7 Yavrukurt Sozii

Tanr1’ya ve Kraliceye kars1 gorevimi yerine getirmek diger insanlara yardim etmek ve
Yavrukurt Yasasini korumak i¢in elimden gelenin en iyisini yapacagima séz veriyorum.

Kural 1.8 Kunduz izci Sozii

Nazik ve yardimsever olmak ve Tanr1'y1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Kural 1.9 Kunduz izci Yasas
Resmi bir kunduz izci Yasas1 yoktur. Izci Kanununda ifade edilen kavramlar kunduz
izcilerine oyunlar, hikaye anlatimi1 ve diger gayri resmi faaliyetlerle sunulmalidir.

Kural 1.10 Sincap izci Sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Tanr1'y1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Kural 1.11 Sincap izci Yasasi
Resmi bir Sincap izci Yasas yoktur. Izci Kanununda ifade edilen kavramlar Sincap izcilerine
oyunlar, hikdye anlatimi ve diger gayri resmi faaliyetlerle sunulmalidir.

Kural 1.12 izci Soziiniin ifadesindeki degisiklikler

Izcilik, tiim inanglardan ve higbir inanctan olmayan insanlara agiktir ve bu nedenle, S6z’iin
temel ruhu korunurken, iiyelerinin farkli dini ytikiimliiliikleri dikkate alinmalidir.

12



Genglerin ve yetigkinlerin kendi inanglarini en 1yi sekilde yansitmak i¢in kullanmak
isteyebilecekleri S6z’lin alternatif ifadeleri, Birlesik Krallik izci toplulugumuzun cesitliligini
yansitacak bigimde asagida yer almaktadir

Izci Sozii

Ateist olan veya inanc ge¢misi olmayan iiyeler icin izci Sozii

Izci degerlerimizi korumak, Kraliceye karsi gérevimi yapmak, diger insanlara yardim etmek
ve Izci Téresini korumak igin, elimden gelenin en iyisini yapacagima serefim {izerine s6z
veriyorum.

Budist olan iiyeler icin izci Sozii

Serefim tlizerine,

Uclii Miicevher'e sigmmak, Kralice'ye karsi gdrevimi yapmak, tiim hayata kars: sefkatle
davranmak ve Izci Téresini korumak i¢in Elimden gelenin en iyisini yapacagima serefim
tizerine s0z veriyorum.

Hiristiyan olan iiyeler icin izci Sozii

Serefim iizerine,

Tanri'ya ve Kraligeye kars1 gérevimi yapmak, diger insanlara yardim etmek

ve Izci Téresini korumak igin, elimden gelenin en iyisini yapacagima serefim {izerine s6z
veriyorum.

Hindu olan iiyeler icin izci Sozii

Hiimanist iiyeler i¢in izci Sozii

Izci degerlerimizi korumak, Kraliceye karsi gérevimi yapmak, diger insanlara yardim etmek
ve Izci Téresini korumak igin elimden gelenin en iyisini yapacagima serefim iizerine soz
veriyorum.

Yahudi olan iiyeler icin izci Sozii
Tanrt'ya ...

Miisliiman olan iiyeler icin izci Sozii

Rahman ve rahim olan Allah'in adiyla, Allah'a ve Kraliceye karsi1 gérevimi yapmak, diger
insanlara yardim etmek ve izci Yasasini korumak i¢in elimden gelenin en iyisini yapacagima
s0z veriyorum.

Sih olan iiyeler icin izci Sozii
Waheguru'ya...

Yavrukurt Sozii

Ateist olan veya inan¢ gecmisi olmayan iiyeler i¢in

Izci degerlerimizi korumak, Kraliceye karsi gérevimi yapmak, diger insanlara yardim etmek
ve Yavrukurt Yasasint korumak i¢in elimden gelenin en iyisini yapacagima sdz veriyorum.
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Budist
Hiristiyan
Hindu
Hiimanist
Yahudi
Miisliiman
Sih

Kunduz izci Sozii

Kunduz izci, ateist olan veya inan¢ ge¢misi olmayan iiyeler igin

Nazik ve yardimsever olmak ve diinyamizi sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Budist olan iiyeler i¢cin Kunduz izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve herkese kars1 sevgiyle davranmak i¢in elimden geleni
yapacagima s0z veriyorum.

Hiristiyan olan iiyeler icin Kunduz izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Tanr1'y1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Hindu olan iiyeler icin Kunduz izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve diinyay1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima séz
veriyorum.

Hiimanist iiyeler i¢in Kunduz izci Sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve diinyamizi sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Yahudi olan iiyeler icin Kunduz izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Tanr1'y1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Miisliiman olan iiyeler icin Kunduz izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Allah't sevmek i¢in elimden geleni yapacagima séz
veriyorum

Sih olan iiyeler icin Kunduz izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Waheguru'yu sevmek i¢in elimden geleni yapacagima séz
veriyorum.

Sincap izci Sozii
Sincap izci, ateist olan veya inan¢ gecmisi olmayan iiyeler icin



Nazik ve yardimsever olmak ve diinyamizi sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Budist olan iiyeler i¢in Sincap izci Sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve herkese kars1 sevgiyle davranmak i¢in elimden geleni
yapacagima s0z veriyorum.

Hiristiyan olan iiyeler icin Sincap izci sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Tanr1'y1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Hindu olan iiyeler i¢in Sincap Izci Sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve diinyay1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima séz
veriyorum.

Hiimanist iiyeler icin Sincap izci Sozii

Nazik ve yardimsever olmak ve diinyamizi sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Yahudi olan iiyeler i¢in Sincap Izci Sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Tanr1'y1 sevmek i¢in elimden geleni yapacagima s6z
veriyorum.

Miisliiman olan iiyeler i¢in Sincap Izci Sozii
Nazik ve yardimsever olmak ve Allah't sevmek i¢in elimden geleni yapacagima séz
veriyorum.

Sih olan iiyeler icin Sincap Izci Sozii
Elimden gelenin en iyisini yapmaya, nazik ve yardimsever olmaya ve Waheguru'yu sevmeye
s0z veriyorum.

Belirli bir inang¢ veya dinin bir iiyesi i¢in bagka bir ifade bi¢iminin gerekli oldugu durumlarda
merkezden tavsiye alinmalidir.

Benzer sekilde Izci Dernegine iiye olabilecek yabanci uyruklularin da kendi iilkelerine
baglilik borcu oldugu kabul edilmektedir.

Bu kosullar1 yerine getirmek i¢in 'Kraligeye karsi gorev' ifadesinin yerini 'su anda yasadigim
iilkeye kars1 gorev' ifadesi almalidir.

Gengler s6z konusu oldugunda, hangi izin verilen ifade bi¢ciminin kullanilacagina iliskin karar

kendilerine aittir. Bu yas gurubunda, ebeveynler, torenden once secilen Soziin farkinda
olmalidir.
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Yetiskinler s6z konusu oldugunda, izin verilen ifade bi¢giminin hangisinin kullanilacagina
iligkin karar tamamen kendisine aittir.
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IKINCI BOLUM

ANAHTAR POLITIKALAR

e Firsat Esitligi Politikas:
Kural 2.1 Firsat Esitligi Politikasindaki Sorumluluklar

e Gizlilik ve Veri Koruma Politikas1
Kural 2.2 Gizlilik ve Veri Koruma Politikasindaki Sorumluluklar Dini Politika
Kural 2.3 Din Politikas1 i¢indeki Sorumluluklar

e Koruma Politikas1
Kural 2.4 Risk altindaki genglerin ve yetigkinlerin korunmasi

e Giivenlik Politikasi
Kural 2.5 Giivenlik Politikas1 i¢cindeki Sorumluluklar

e Dogrulama Politikas1

e Genglik Uyesi Zorbalikla Miicadele Politikasi
Kural 2.6 Genglik Uyesi Zorbalikla Miicadele Politikasi igindeki Sorumluluk
Bu Béliimdeki Temel ilkeler alfabetik siradadir. Higbir 6nem veya 6ncelik sirasi ima edilmez,
hepsi esittir.

Firsat Esitligi Politikas1 Gencler
Izcilik diinya capinda bir egitim genclik hareketidir. Calismalarinin temelini olusturan ve esin
kaynag1 olan degerler izci S6zii ve Yasasi'nda ve amaglarda somutlasmustir.
Bu ¢ergevede kurum, tiim gengler i¢in firsat esitligi taahhiidiinde bulunmaktadir.
Buna gore:
a. Izcilik kurumu, Izciligi, Amacini ve Yéntemini toplumun her kesimindeki genglere
yaymay1 taahhiit eder.
b. Hig bir geng, asagidakilere dayanarak daha az elverisli muamele gérmemeli, dezavantajli
oldugu i¢in taciz veya ayrimciliga maruz kalmamalidir:

e Smif veya sosyo-ekonomik durum

e ectnik veya ulusal koken, milliyet (veya vatansizlik) veya irk

e cinsiyet (cinsiyet degistirme dahil)

e medeni veya medeni ortaklik durumu

e cinsel yonelim

e engelli
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e siyasi diislince

e hamilelik ve annelik

e din, inang veya inang (din, inang veya inancin yoklugu dahil)
e seks

* Yyas

Hareketin tiim iiyeleri, dzellikle tiim gengler icin Izcilige esit erisimin tesvik edilmesinde
esitligi uygulamaya calismalidir. Izci irkgilik, cinsiyetgilik, homofobi, bifobi ve transfobi
dahil her tiirlii dnyarg1 ve ayrimciliga karsidir. Tiim Izci gruplari, bagimsiz yardim kuruluslart
olarak, ilgili esitlik mevzuatina uymakla ytlikiimliidiir. Tiim gontilliiler, tim engelli genglerin
Izcilige erisimlerini desteklemek icin miimkiin olan yerlerde makul ayarlamalar yapmalidir.

Makul Ayarlamalar

Makul diizenlemeler, engelli genglerin Izcilik ve izcilik faaliyetlerine miimkiin oldugunca,
engelsiz genclerle ayn1 diizeyde erisebilmelerini saglayacak eylemler anlamina gelir. Bu,
ihtiyaclar1 belirlemek ve stratejileri desteklemek i¢in ebeveynler / bakicilar ile ortaklasa
caligmay1 igermelidir.

Boliim/ gruptaki engelli gengleri tespit etmek i¢in de makul adimlar atilmalidir. (Makul
ayarlamalar hakkinda daha fazla rehberlik i¢in Bliim 3'e bakin).
Kapsayicilik ve cesitlilik hakkinda daha fazla bilgi i¢in bkz.

Liderler ve diger goniilliiller

Dernek, ¢aligmalarini yiiriitmek icin, toplumun her kesiminden ve her kesiminden etkili ve
uygun Liderler atamay1 ve diger goniilliileri, taahhiitlerinin sorumluluklarini tam olarak kabul
etmeleri gereken destekleyici rollere dahil etmeyi amaglamaktadir.

Izcilikle ilgili tiim atamalarin yapilmasinda 6ncelikli hususlar, genglerin giivenligi ve Izciligin
Amag ve Degerlerine uygun olarak gelisimlerinin devam etmesi olacaktir.

Firsat esitligi politikasi gibi diger béliimlerde acilmus. Istenirse cevrilebilir.
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UCUNCU BOLUM

IZCI GURUBU

Boliim icerigi

Kural 3.24 Kural 3.25 Kural 3.26 Kural 3.27 Kural 3.28
Kural 3.1 Izci Grubu Uyeligi Uyelige kabul Uyeligin kaybedilmesi
Kural 3.2 Uyeligin devri

Kural 3.3 Yillik Niifus Sayimi

Kural 3.4 Karma Uyelik

Kural 3.5 Sincap izciler

Kural 3.6 Kunduz Izciler

Kural 3.7 Yavrukurt

Kural 3.8 izci Oymag:

Kural 3.9 Grup izci Aktif Destek Birimi

Kural 3.10 Boliim Esnekligi

Kural 3.11 Ortak Birimler

Kural 3.12 izci Grubu Tiirleri

Kural 3.13 Agik Izci Grubu

Kural 3.14 Sponsorlu izci Grubu

Kural 3.15 Ortak Izci / Rehber Gruplar

Kural 3.16 Gezgin Birimleri ile Ortakliklar

Kural 3.17 izci Gruplarinimn Olusumu ve Tescili

Kural 3.18 Yillik Kayit Yenileme

Kural 3.19 Kayittaki Degisiklikler

Kural 3.20 Kaydin Askiya Alinmasi

Kural 3.21 izci Grubunun Bir Grup Y&netimi i¢indeki Kayitlarin iptali ve Béliimlerin
Kapatilmasi

Kural 3.22 izci Grubu Anayasasi

Atamalarin Sorumluluklart Yetiskinlerin Egitimi
Program i¢in Yetiskin Sorumlulugu

Program i¢in Genglerin Sorumlulugu

Odiiller ve Rozetler

Finans ve Izci Grubu

Banka Hesaplari tarafindan Y 6netilen Fonlar



Birlesmede Grup Varliklarinin Elden Cikarilmasi

Kapanista Grup Varliklarinin Elden Cikarilmasi

Hesap Defterlerinin Korunmasi

Uyeligin Odenmesi

Abonelik Bagis Toplama

Ortak Bagis Toplama Projeleri

Bagis Toplama ve Yasa Bahis, Oyun ve Piyangolar Fonlar i¢in Temyiz

Kural 3.61 Profesyonel Bagis Toplayanlar
Kural 3.62 Hibe Yardimi ve Krediler

Birlesik Krallik'ta izcilik, izci gruplari, izci bdlgeleri, izci ilgeleri ve Ulke Merkezlerinde
organize edilir. Bu 'kesif birimleri' sunlar1 saglar:

* destek

* iletisim kanallar1

* genclerin ve yetiskinlerin karar verme ve sorumluluk alma firsatlar

* genclik programinin tasarim ve sunumunun en iyi sekilde gergeklestirilebilecegi islevsel
birimler.

Bir Izci Grubu asagidakilerden birini veya birkagini igerir: bir sincap (siirii lafi yerine ne
kullanacagiz?), bir kunduz kolonisi, bir yavrukurt ...veya bir izci oymagi. Ayrica, bir Grup bir
veya daha fazla Grup izci Etkin Destek Birimi de igerebilir. Bir Izci Grubuna bir Gezgin Izci
Birimi de eklenebilir (bkz. Kural 3.17).

Kural 3.1 izci Grubu Uyeligi

a. Bu kural, Nisan 2022'de Boliim 16'nin yiiriirliige girmesiyle degistirilmistir.

b. Iki tiir iiyelik vardir - Uyeler ve Ortak Uyeler.

c. Birlesik Krallik'ta ikamet etme hakkina sahip olan ve Sozii vererek Izci Birligi ilkelerine
uymaya hazir olan kisiler, Izci hareketine iiye veya ortak iiye olabilirler (Politika,
Organizasyon ve Kurallarda yer alan Kurallara tabi olarak).

Denizasir Ingiliz Izciliginde, S6zii vererek izci Birligi ilkelerine uymaya hazir olan herhangi
bir uyruklu yetiskin ve ilgili ev sahibi iilke disindaki herhangi bir uyruklu geng, izci
hareketine iiye olabilir veya ortak iiye olabilir (Politika, Organizasyon ve Kurallarda yer alan
Kurallara tabi olarak).

d. Bu kural, Nisan 2022'de Boliim 16'nin yiiriirliige girmesiyle degistirilmistir.

e. Bir birey Uye oldugunda, o kisi bir Grubun, ilin ve Ilgenin iiyesi olur (uygun sekilde). Ayni
zamanda Izci Birligi ve Diinya izci Hareketi Orgiitii'ne Uye olurlar.

f. Bir birey Ortak Uye oldugunda, o kisi bir Grubun,ilin ve Ilgenin Ortak iiyesi olur (uygun
sekilde). Ayrica Izci Dernegi'nin Ortak Uyesi olurlar.

g. Sincap, Kunduz, Yavrukurt ve Izci Birliklerinin {iyeligi her cinsiyetten herkese esit olarak
aciktir (aksi belirtilmedikge).

h. Bu kural, Nisan 2022'de Boliim 16'nin yiiriirliige girmesiyle degistirilmistir.

i. Uyelik igin asgari yas sir1 4 yildur.
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j. Bu kural, Nisan 2022'de B6liim 16'nin yiiriirliige girmesiyle degistirilmistir.

k. Bu kural, Nisan 2022'de Boliim 16'nin yiirtirliige girmesiyle degistirilmistir.

1. Uyeler veya Ortak Uyeler, izci Birligi'nin veya izci Hareketinin Diinya Orgiitii'niin ulusal
yonetiminde yer almak i¢in gercek veya zimni higbir hakka sahip degildir.

Uyeler

m. Uye olmak icin asagidakiler gereklidir:

* Sincap izciler, Kunduz izciler, Yavru izciler, izciler

Genel Merkez Uyeligi Aboneligi, bu Uyelerin her biri i¢in yillik olarak ddenmelidir.

n. Her Uye i¢in herhangi bir Ulke, Ilce, ilce ve Grup Uyeligi Aboneligi (yerel olarak
belirlenir) de 6denmelidir.

o. Gengler katildiklar1 ilk Béliime uygun Sozii vererek Izci Hareketine Uye olurlar. Béliim
taginirken gencler yeni bdliimlerine uygun So6zii verecekler.

p. Yetiskinler S6z vererek ve Uye Beyanmi tamamlayarak Uye olurlar.

s. Hareketin tiyeleri sunlar1 yapabilir:

* onaylanmis tiniformay1 giyin (bkz. Bolim 10)

* diinya Uyelik rozetini takin

* liyenin ait oldugu herhangi bir Grup, Bolge ve ilge ile izci Birligi ve Diinya izci Hareketi
Orgiitii tarafindan saglanan yardimlar1 almaks

* diinya Uyelik yaka rozetini giyin. Ortak Uyeler

r. Ortak Uyeler, yerel olarak belirlenen herhangi bir Ulke, llce, Ilge ve Grup iiyeligi
Aboneligini 6demek zorundadir.

s. Yetiskinler, bir Uye Beyanini tamamlayarak izci Hareketinin Ortak Uyesi olurlar.

t. Ortak Uyelerin S6z vermesi zorunlu degildir.

u. Hareketin Ortak Uyeleri sunlar1 yapabilir:

* onaylanmis tiniformay1 giyin (bkz. Bolim 10)

* liyenin ait oldugu herhangi bir Grup, Bolge ve ilge ile izci Birligi tarafindan saglanan
yardimlar1 almak.

Kural 3.2 Uyelige kabul

a. Herhangi birinin bir izci Grubuna iiye olmasina karar verme hakki Izci Birligi politikalarmna
uygun olarak Grup izci Liderine aittir. Sponsorlu bir izci Grubu séz konusu oldugunda, bu
karar ayn1 zamanda herhangi bir sponsorluk s6zlesmesinde tanimlanan ise alim politikasina
(varsa) uygun olmalidir.

b. Grup lzci Lideri genel olarak kabul sorumlulugunu ilgili Béliimden sorumlu Lidere
devredecektir. Bu karar izci Birligi Politikalarina uygun olarak verilmelidir.

c. Bir Grubun bir gencin ihtiyaglarini karsilayacak kapasiteye veya kaynaga sahip olmadigi
veya gerekli makul diizenlemeleri yapamadig1 durumlar olabilir. Bu gibi durumlarda, Bolge
Komiseri alternatif bir Grup bulmak i¢in ebeveyn / bakici ile birlikte caligmalidir.

Kural 3.3 Uyeligin kaybedilmesi

a. Sincap izciler, Kunduz izciler, Yavrukurtlar ve Izciler Gruptan ayrilirlarsa ve hemen baska
bir Boliime katilmazlarsa iiyeliklerini kaybederler.
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b. Izciler'den Gezgin Izciler'e ve Gezgin Izciler'den Ag'a gecis dahil olmak iizere bir
Boliimden digerine gegis sirasinda iiyelik siirekli olarak yapilir.

Kural 3.4 Uyeligin devri

a. Bir Uye baska bir bolgeye tasinmasi nedeniyle bir Gruptan ayrilirsa, Grup Izci Lideri,
Uyenin tasindig1 Bélge hakkinda Bolge Sekreterine bilgi vermelidir.

b. Bolge Sekreterinin adresi bilinmiyorsa, bilgiler Merkeze iletilmelidir.

c. Sincap Izciler, Kunduz izciler, Yavrukurtlar ve yurt disinda yasayacak izciler hakkinda da
Merkeze bildirim gonderilmelidir.

Kural 3.5 Yillik Niifus Sayimm

a. Uye ve Ortak Uye sayisi1, Grubun y1llik niifus sayiminda belirtilmelidir.
b. Grubun Uyelerinin ve Ortak Uyelerinin isimlerinin ve kisisel bilgilerinin dogru kayitlarinin
tutulmasi ve yetiskinlerin evraka dogru bir sekilde kaydedilmesi gereklidir.

Kural 3.6 Karma Uyelik
Ingiliz teskilat: karma iiyeligi tesvik ediyor.

Tek cinsiyetli ¢calisma i¢in kiiltiirel veya dini gereklilikler olmas1 gerekiyor.

* zcilik, tek bir cinsiyet kurumunda (6rnegin okul, yurt ...) miimkiin.

* Acikga tanimlanmig bir egitim ihtiyacini karsilamak i¢in uzman bir tek cinsiyet hiikkmii
gereklidir (6rnegin geng anneler).

Kural 3.7 Sincap izci

Grubun biiyiikligi

a. Bir grup igin 6nerilen maksimum boyut 24 Sincap Izcisidir.

b. Bu say1, Grup izci Liderinin mutabakat: ile asilabilir.

Liderler gurubun biiyiikliigiine karar verirken mevcut liderligi, genglerin ihtiyaclarini ve
toplantt mekaninin kapasitesini ve birden fazla gurup ¢alistirmanin daha etkili olup
olmayacagini dikkate almalidir.

Liderlik

c. Sincaplar bir Lider veya Liderlerden olusan bir ekip tarafindan denetlenmelidir.

Bir Liderlik ekibi, Sincaplar ile ¢alisan tiim Boliim Liderlerini, Yardimci B6liim Liderlerini,
Boliim Asistanlarini ve Gezgin izci Geng Liderlerini igerir. Liderlik ekibiyle birlikte ¢alisan
Boliim Liderleri, programin planlanmasindan ve Sincaplarin yonetiminden sorumludur.

d. Sincaplarin programinin teslimi, Boliim Liderleri tarafindan yonetilen Liderlik ekibinin
sorumlulugundadir. Ebeveynler ve uzmanlar da dahil olmak iizere ek yetigkinler, program
sunumunu desteklemek i¢in diizenli veya ara sira kullanilabilir. Tiim ilave yetiskinlerin, Kural
3.27 (b)'de ayrintili olarak aciklanan kisisel sorusturma ve sabika kaydi kontrol
gerekliliklerine uymasi gerekir.

Gezgin izci Geng Liderler Sincaplarin Liderlik ekibinin bir parcasidir, ancak Boliim Liderinin
sorumlulugunda kalirlar ve Kural 4.37'ye uymak zorundadirlar.
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Tiim izci Gruplarinin, Gezgin izci birimlerinin ve izci Aglarinin, 6zel durumlar hari¢ tim
cinsiyetlere acik olmasi gerekmektedir. Ozel durumlarda tek cinsiyetli Béliimler mevcut
olabilir.

e. Boliim Liderleri, Sincaplarin her toplantisinda en az ii¢ yetiskinin (18 yas ve iistii)
bulunmasini saglamakla yiikiimliidiir; bunlardan en az biri boliime hakim olabilmelidir.
Normalde bir Boliim lideri, ancak zaman zaman bir Yardime1 Boliim Lideri veya baska bir
Lider calismalar1 yonetebilir.

f. Sinceplarin Liderlik Ekibinden TAM atamasi olan bir Lider, Lider Yardimcis1 veya Bolim
Asistaninin bir toplantiya katilamamasi durumunda, uygun genglik liderligi deneyimine sahip
(ayn1 bdliimde olmasi sart olmayan) baska bir yetiskin izcilik iiyesinin bu toplantida yer
almas1 miimkiindiir. Toplant1 veya benzeri bir olay, Grup izci Liderine miimkiin olan en kisa
siirede dnceden danisildig1 ve diizenlemeyi destekledigi siirece bu gerceklesebilir. Bu tiir
yetiskinler Kisisel Sorgulama siirecini tatmin edici bir sekilde tamamlamis, entegrasyonunu
tamamlamis olmalidir.

Bu durumun ancak seyrek olarak ortaya ¢ikmasi beklenmektedir. Eger durum boyle degilse,
Grup Izci Liderinin Sincaplarin Béliim Liderlik ekibini giiclendirmek i¢in uygun énlemleri
almasi gerekir.

g. Diizenli kapali toplantilar i¢in dnerilen minimum oran, 1 yetiskin ila 6 Sincap Izci arti
sorumlu liderdir. Tiim toplantilar ve etkinlikler i¢in Liderler riski degerlendirmeli ve
Sincaplarin ¢alismasi i¢in programa bagl olarak degisebilecek giivenli bir ortam saglamak
icin yeterli yetiskin (18 yas ve iistil) ayarlamalidir. Karma bir liderlik ekibine sahip olmak iyi
bir uygulamadir.

h. Olagan bulusma yerinden uzakta yapilan a¢ik hava etkinlikleri i¢in dnerilen minimum oran,
1 yetiskin ila 4 Sincap izci art: sorumlu liderdir.

Sincaplar i¢in gece konaklama deneyimlerine izin verilmemektedir.

1. Tiim Kesif faaliyetleri icin Kural 9.4'te belirtildigi sekilde bir risk degerlendirmesi
yapilmalidir. Bu risk degerlendirmesi, 3.7 (e) ve 3.7 (h)'de belirtilen asgari gereklilikleri veya
boliim 9'daki faaliyet kurallariin gerektirdigi gereklilikleri gecersiz kilamaz.

Yas Arahgi, Uniforma ve Program

J- Sincaplarin ¢ekirdek yas aralig1 4 ile 6 yas arasidir. Bu siire 612 yasa kadar uzatilabilir
(ayrica bkz. Kural 3.12b)

k. Liderler Boliim 10'da agiklandig1 gibi ayirt edici rozetler ve esarplarla onaylanmis
tiniformay1 giyerler.

1. Sincaplar i¢in resmi yayinlara uygun yliriitiilen, yiiksek kalitede dengeli bir Program
sunulmalidir.

Minimum Standartlar

m. Bir Sincap gurubu i¢in minimum standart:

* Bir Lider tarafindan denetlenmeli

* Ug yetiskin mevcut olmali

* Yiiksek kalitede dengeli bir Program sunulmali (Kural 3.7 (k))

* Uyelerin karar alma siirecine katilmalar1 i¢in firsatlar yaratilmali.
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n. Bolge Komiseri, Bolge Ekibiyle birlikte, Sincaplarin yukarida detaylandirilan asgari
standartlara ulasmasina yardimei olmak i¢in gerektiginde yardimda bulunmalidir.

o. Bir Sincap gurubu iist {iste 2 y1l boyunca asgari standarda ulasamazsa, Bolge Komiseri,
Bélge Yiiriitme Komitesinin onayt ile kapatabilir. Ust iiste 3 yil boyunca minimum standarda
ulagsamazsa, kapatilmalidir.

Kural 3.8 Kunduzlar (asag1 yukari ayni)

Kural 3.9 Yavrukurt toplulugunun (kiime mi diyecegiz?) sayisi

a. Bir kiime i¢in 6nerilen maksimum boyut 36 Yavrukurttur

b. Bu say1, Grup izci Liderinin mutabakat: ile asilabilir.

Paket biiyiikliigiine karar verirken Liderler mevcut liderligi, genglerin ihtiyaclarini ve toplanti
mekaninin kapasitesini ve birden fazla Paketi ¢alistirmanin daha etkili olup olmayacaginm
dikkate almalidir.

Liderlik

c. Bir ekibin ¢aligmasi bir Lider veya Liderlerden olusan bir ekip tarafindan denetlenmelidir.
Bir Liderlik ekibi, tiim boliim Liderlerini, Yardime1 Boliim liderlerini, Boliim Asistanlarini ve
kiimeyle ¢alisan Gezgin izci geng Liderlerini icerir. Liderlik ekibiyle birlikte ¢caligan Boliim
Liderleri, programin planlanmasindan ve kiimenin yonetiminden sorumludur.

Kiimeye birden fazla Boliim Liderinin atandig1 durumlarda, Boliim Liderlerinden yalnizca biri
Grup Yiiriitme Komitesinin eski icra kurulu iiyesi olmay1 segebilir (kural 3.24 (b) (iii)).

d. Programin teslimi, B6liim Liderleri tarafindan yonetilen Liderlik ekibinin
sorumlulugundadir. Ebeveynler ve topluluktan konu uzmanlari da dahil olmak tizere ek
yetiskinler, program sunumunu desteklemek i¢in diizenli veya ara sira kullanilabilir. Tiim
ilave yetiskinlerin, Kural 3.27 (b)'de ayrintili olarak agiklanan kisisel sorusturma ve sabika
kayd1 kontrol gerekliliklerine uymasi gerekir.

Gezgin Liderler Liderlik ekibinin bir par¢asidir, ancak B6liim Liderinin sorumlulugunda kalir
ve Kural 4.37'ye uymak zorundadir.

e. Boliim Lideri, her toplantida en az iki yetigkinin (18 yas ve iistii) bulunmasini saglamakla
yiikiimliidiir; bunlardan en az biri Béliimle TAM bir mutabakata sahiptir.

f. Liderlik ekibinden TAM atamasi olan bir Lider veya Boliim Asistaninin toplantiya
katilamamas1 durumunda, uygun genglik liderligi deneyimine sahip (zorunlu olarak ayn1
boliimde degil) baska bir yetiskin Izcilik {iyesinin, toplantida yerini almas1 miimkiindiir.

Bu durumun ancak seyrek olarak ortaya ¢ikmasi beklenmektedir — eger durum boyle degilse,
Grup Izci Liderinin, Béliim Liderligi ekibini giiglendirmek igin uygun énlemleri almasi
gerekir.

g. Iki yetiskinin bulunmas1 disinda, diizenli kapal toplantilar i¢in belirlenen Yavrukurtlarda
yetiskinlerin asgari oran1 yoktur, ancak tiim toplantilar ve etkinlikler i¢in Liderler riski
degerlendirmeli ve ¢aligma i¢in glivenli bir ortam saglamak igin yeterli yetigkin (18 yas ve
iistll) ayarlamalidir. Programa bagl olarak sayida degisiklik yapilabilir.

Karma bir liderlik ekibine sahip olmak iyi bir uygulamadir.
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h. Hem olagan bulusma yerinden uzakta yapilan agik hava etkinlikleri hem de gece
deneyimleri i¢in Onerilen minimum oran, 1 yetiskin ila 8 Yavrukurt art1 sorumlu liderdir.
Bununla birlikte, en az iki yetiskin bir gecede bulunmalidir. Sadece acil bir durumda, bir
yetiskin gece boyunca genglerle yalniz kalmalidir.

1. Tiim Kesif faaliyetleri icin Kural 9.4'te belirtildigi sekilde bir risk degerlendirmesi
yapilmalidir. Bu risk degerlendirmesi, 3.9 (e) ve 3.9(h)'de belirtilen asgari gereklilikleri veya
boliim 9'daki faaliyet kurallarmin gerektirdigi gereklilikleri gecersiz kilamaz.

Yas Arahgi, Uniforma ve Program

J- Yavrukurtlarin ¢ekirdek yas aralig1 8 yas ila 10 veya 10.5 yas arasidir. 7.5 yasinda katilim
olabilir. 11 yasina kadar gurupta kalabilir. Daha fazla esneklik i¢in bkz. Kural 3.12 (b).

k. Yavrukurtlar, Bolim 10'da agiklandig1 gibi ayirt edici arma ve fularlar kullanir, onaylanmis
tiniformay1 giyerler.

l. Tim Yavrukurtlara, Dernegin Boliimle ilgili resmi yayinlarina uygun olarak yiiriitiilen
yiiksek kalitede dengeli bir Program sunulmalidir.

Minimum Standartlar
n. bir Yavrukurt Kiimesi i¢in minimum standart:

* Bir Lider tarafindan denetlenmeli Kural 3.9 (c))

* Iki yetiskin mevcut bulunmalig (Kural 3.9)

* Yiiksek kalitede dengeli bir Programin sunulmali (Kural 3.9 (k))

* Uyelerin karar alma siirecine katilmalari i¢in firsatlar yaratilmali. Herhangi bir forum veya
komitede hem Yavrukurtlar hem de Liderler birlikte caligsmali.

* Her Yavrukurt her yil en az bir gece uzak deneyime katilma firsat1 bulabilmeli.

o. Bolge Komiseri, Bolge Ekibiyle birlikte, Paketlerin yukarida detaylandirilan asgari
standartlara ulasmasina yardime1 olmak i¢in gerektiginde gereklidir.

p. Bir Paket iist iiste 2 y1l boyunca asgari standarda ulagamazsa, Bolge Komiseri, Bolge
Yiiriitme Komitesinin onayi ile kapatabilir. Ust {iste 3 y1l boyunca minimum standarda
ulagsamazsa, kapatilmalidir.

Kural 3.10 izci Oymagry’nin Biiyiikliigii

a. Bir Oymak i¢in 6nerilen maksimum boyut yoktur.

b. Oymak biiyiikliigline karar verirken Liderler mevcut liderligi, genglerin ihtiyaglarini ve
toplantt mekaninin kapasitesini ve birden fazla Birligi yonetmenin daha etkili olup
olmayacagini dikkate almalidir.

Liderlik

c. Bir Oymagin operasyonu bir Lider veya Liderlerden olusan bir ekip tarafindan
denetlenmelidir.

Bir Oymak Liderlik ekibi, Oymak ile ¢alisan tiim Boliim Liderleri, Yardimci Boliim Liderleri,
Boliim Yardimcilari ve Gezgin izci Geng Liderlerinden olusur. Birlik Liderlik ekibiyle
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birlikte ¢aligan Boliim Liderleri, programin planlanmasindan ve Birlik yonetiminden
sorumludur.

d. Birlik programinin teslimi, Boliim Liderleri tarafindan yonetilen Birlik Liderlik ekibinin
sorumlulugundadir. Ebeveynler ve topluluktan konu uzmanlari da dahil olmak tizere ek
yetiskinler, program sunumunu desteklemek i¢in diizenli veya ara sira kullanilabilir. Tiim
ilave yetiskinlerin, Kural 3.27 (b)'de ayrintili olarak agiklanan kisisel sorusturma ve sabika
kayd1 kontrol gerekliliklerine uymasi gerekir.

Gezgin izci Geng Liderleri Birlik Liderlik ekibinin bir par¢asidir, ancak Boliim Liderinin
sorumlulugunda kalir ve Kural 4.37'ye uymak zorundadir.

e. Boliim Lider (ler) 1, her Birlik toplantisinda en az iki yetiskinin (18 yas ve {istii)
bulunmasini saglamakla yiikiimliidiir; bunlardan en az biri Birlik ile TAM bir mutabakata
sahiptir.

f. Birlik Liderlik ekibinden TAM atamasi olan bir Lider veya Yardimci Lider veya Boliim
Asistanimin bir Birlik toplantisina katilamamasi durumunda, uygun genglik liderligi
deneyimine sahip (ayn1 boliimde olmas1 zorunlu olmayan) baska bir Gezgin Izcinin Birlik
Liderlik ekibinden tam atamast olan bir Lider veya Yardimci Lider veya Boliim Asistaninin
bir Birlik toplantisina katilamamasi durumunda, uygun genglik liderligi deneyimine sahip
(mutlaka ayn1 boliimde degil) baska bir yetiskinin bulunmasi saglanmalidir.

g. Iki yetiskinin bulunmasi diginda, diizenli kapali Oymak toplantilari igin belirlenen izcilere
asgari yetigkin orani yoktur, ancak tiim toplantilar ve etkinlikler i¢in Liderler riski
degerlendirmeli ve Oymagin ¢alismasi i¢in giivenli bir ortam saglamak i¢in yeterli yetiskin
(18 yas ve iistil) ayarlamalidir. Karma bir liderlik ekibine sahip olmak iyi bir uygulamadir.
h. Her zamanki bulugma yerinden uzakta yapilan agik hava etkinlikleri ve bir gece kalinmasi
halinde 6nerilen minimum oran 1 yetigkin ile 12 izcidir. Bununla birlikte, en az iki yetiskin bir
gecede bulunmalidir. Sadece acil bir durumda, bir yetiskin gece boyunca genglerle yalniz
kalmalidir.

1. Tiim Kesif faaliyetleri icin Kural 9.4'te belirtildigi sekilde bir risk degerlendirmesi
yapilmalidir. Bu risk degerlendirmesi, 3.10 (e) ve 3.10(h)'de belirtilen asgari gereklilikleri
veya boliim 9'daki faaliyet kurallarinin gerektirdigi gereklilikleri gecersiz kilamaz.

Yas Arahgi, Uniforma ve Program

j. Izci Oymaklarinin gekirdek yas araligi 10.5 yastan 14 yasa kadardir. Geng bir kisi 10
yasinda katilabilir ve 14,5 yasina kadar kalabilir. Daha fazla esneklik i¢in bkz. Kural 3.12 (b).
k. Izciler onayli izci, Deniz izci veya Hava izci iiniformasini, Béliim 10'da agiklandig1 gibi
ayirt edici armalar ve fularlar ile uygun sekilde giyerler.

1. Tiim izcilere, Boliim i¢in Izci Oymagimin resmi yayinlarina uygun olarak yiiriitiilen yiiksek
kalitede dengeli bir Program sunulmalidir.

Minimum Standartlar

n. Bir izci Oymagi igin asgari standart:

* Bir goniillii tarafindan denetleme. (Kural 3.10 (b)).

* Tki yetiskin (Kural 3.10).

* Uygun, yiiksek kalitede dengeli bir programin sunulmasi (Kural 3.10 (k)).
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* Uyelerin karar alma siirecine katilmalari icin firsatlar. Herhangi bir forum veya komitede
hem lzciler hem de goniilliiler birlikte ¢alismalidir.
* Her izci i¢in her yil en az bir gece uzak deneyime katilma firsat1 yaratilmalidir.

o. Bolge Komiseri, Bolge Ekibiyle birlikte, gerektiginde Birliklerin yukarida belirtilen asgari
standartlara ulasmalarina yardimci olmak zorundadir.

Kural 3.14 Birlesik Uniteler
Farkli disiplinlerden gelenlerin bir arada ¢alistiklari {initeler... WAGGS ya da Rainbow gibi.

Kural 3.9 A¢ik izci Gurplan

Higbir resmi kuruma mensup olmayan guruplar

Kural 3.15 Sponsorlu izci Grubu

a. Sponsorluk anlagmalarina iliskin rehberlik, sponsor yetkililerin sorumluluklar1 ve miilk ve
ekipmanla ilgili anlagmalar, tiklayarak erisilebilen Topluluk Sponsorlugu web sayfasinda yer
almaktadir. https://www.scouts.org.uk/volunteers/running-your-
section/administration/community - sponsorluk/

b. Sponsorlu bir Izci Grubuna, Genel Merkez tarafindan onaylanan bir kurulus sponsor
olabilir. Grup, Sponsor Makam ile resmi bir anlasmada tanimlanmis bir ise alim politikasina
sahip olacaktir.

c. Onaylanmis kuruluslara 6rnek olarak dini kuruluslar, okullar, endiistriyel veya ticari
firmalar, yerlesik ve topluluk dernekleri ve Majestelerinin Kuvvetlerinin (Silahli Kuvvetler)
olusumlar1 6rnek verilebilir.

d. Bir iiniversite, yiiksekokul veya okul tarafindan desteklenen Sponsorlu bir Izci Grubu s6z
konusu oldugunda, Grubun iiyeligi Sponsor Kurulusun 6grencileri veya 6grencileri igin
goniillii olmalidir.

e. Sponsorlu izci Gruplari, Bélge Yiiriitme Komitesi ile Sponsor Makam arasindaki resmi bir
anlagmada tanimlandig1 sekilde sinirsiz veya kisitli bir ise alim politikasina sahip olabilir.

f. Ise alim konusunda herhangi bir kanun hiikiimlerine aykir1 herhangi bir kisitlama
yapilamaz.

g. Gruba sponsor olan kurulus, Sponsor Makam olarak hareket etmesi i¢in bir kisi veya
komite atayacaktir. Bolge Komiserine bu atama hakkinda bilgi verilmelidir.

h. Sponsor Makam ile Grup Izci Lideri arasinda anlasmazlik olmasi durumunda, konunun
Bolge Komiserine havale edilmesi gerekir. (Daha fazla bilgi i¢cin Béliim 15'e bakin)

Kural 3.17 Gezgin Izci Birimleriyle Ortakliklar

a. Gezgin Izciler Bolge Izciligi’nin pargasidir.

b. Bir Izci Grubuna bagli olabilir, ancak Grubun resmi bir parcas: degildir.

c. Birlikte ¢alismak isteyen iki Gezgin gurubu bir Ortaklik Anlagsmas1 yapmalidir.

d. Ortaklik Anlagmasinin amaci, ikisi arasindaki operasyonel iliskiyi anlamalarina yardimci
olmaktir.
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e. Bir¢ok baglant1 gayri resmi olsa da, baglantilarin siirdiiriilmesini ve her iki taraf icin de agik
olmasini saglamak i¢in resmi bir Ortaklik Anlagmasi yapilmasi dnemlidir.

f. Bolge Gezgin Izci Komiseri sunlar1 saglamalidir:

* ortaklik Anlagmasi, Birim ile Grup arasindaki baglantilar1 ve irtibat, ekipman, tesis ve
kaynak kullanimu ile ilgili diizenlemeleri agik¢a ortaya koymaktadir.

* sozlesme, degisen kosullarda uygunlugunun devam etmesini saglamak i¢in diizenli olarak
gbzden gegirilir.

g. Ortaklik Anlagmalarinin yasal olarak baglayici belgeler olmas1 amaglanmamaistir. Her
Anlagma su climleyi icermelidir: 'Bu belge yasal iliskiler kurmaya yo6nelik degildir'.

h. Anlasma Bolge Kasif izci Komiseri, Kasif izci Lideri ve Grup izci Lideri tarafindan
imzalanmalidir.

Kural 3.18 izci Gruplarimin Olusumu ve Tescili
a. Bir Izci Grubunun tescili igin bagvuru, Bolge Komiserine su sekilde yapilmalidir:
* agik Bir izci Grubu olmasi durumunda potansiyel Grup izci Lideri
* sponsorlu bir izci durumunda sponsor olarak hareket etmeyi teklif eden kurulus
Grup
* tek bir Boliimden olusacak bir Grup olmasi durumunda muhtemel Boliim Lideri.
b. Bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Komitesi,
* kayit arzu edilir
* Onerilen Grup diizgiin bir sekilde ytirtitiilecektir
* uygun Liderler bulunabilir
* potansiyel Grup Izci Lideri (veya tek bir Boliimden olusan bir Grup durumunda Béliim
Lideri):
e Dernegin politikalarini, kurallarin1 ve prosediirlerini kabul eder
e Uke disinda grup miimkiin olan en kisa siirede, ancak her haliikirda kayit tarihinden
en geg li¢ ay sonra bas vurur
e Dernegin egitim politikasina uygun bir egitim programi baglatacak
e Sponsorlu gruplar.
c. Bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Komitesi bir Grubun tescilini nermeyi reddederse,
Bolge Komiseri konuyla ilgili tam bir raporu Ilge Komiseri araciligiyla ilgili Ulke Merkezine
gondermelidir.
f. Izci Birliginin bir Deniz veya Hava izci Birligi oldugu gruplar, uygun sekilde Deniz izci
grubu veya Hava izci grubu unvanini alabilir.

Kural 3.19 Yillik Kayit Yenileme

a. Kayit sadece Kay1t Belgesinin verilmesini takip eden takvim yilinin 31 Mart tarihine kadar
gegerlidir.

b. Genel Merkezin yonlendirdigi sekilde yillik kayit ve niifus sayimi1 beyannamesi
doldurularak ve ibraz edilerek kayit her yil yenilenmelidir.

c. Kayit yenileme ayrica Genel Merkez Uyelik Aboneliginin ve édenecek tiim Ilge, Tlge ve
Ulke Uyelik Aboneliklerinin 6denmesini gerektirir.
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Kural 3.20 Kayittaki Degisiklikler

a. Bir grubun kaydinin degistirilmesi veya baska bir grupla birlesmesi gerekiyorsa, C2
Formunun Bélge Sekreteri tarafindan INGILTERE Genel Merkezine sunulmasi gerekir.
b. Boliimlerin eklenmesi veya kaybedilmesiyle yapilan bir Grubun bilesimindeki
degisiklikler, kayit degisikligi gerektirmez.

c. Bu tiir degisiklikler, Bolge Yiiriitme Komitesi ve uygunsa Sponsor Makam ile istisarede
bulunulduktan sonra Bélge Komiserinin onay1 ile yapilir.

Kural 3.21 Kaydin Askiya Alinmasi

a. Kaydin askiya alinmasi tamamen gegici bir 6nlemdir.

b. Bir Grubun kaydi Bolge Komiseri veya Bolge Yiirlitme Komitesi tarafindan askiya
alinabilir. Askiya alma, Ilce Komiseri veya Ilge Yoneticisi tarafindan onaylanmalidr.

c. Istisnai durumlarda merkez bir Grubun kaydini askiya alabilir. Bu, ilge Komiserine
danigilarak yapilmalidir.

d. Kayitlarin askiya alinmast, Ilgenin askiya alinmasimin bir sonucu da olabilir.

e. Béyle bir durumda ilce Komiseri, Gruplarin askiya alinmayacagini, ancak uygun sekilde
komsu bir Ilgeye veya Ilgeye baglanacagini yénlendirebilir.

f. Askiya alinmasi durumunda, tiim Grup faaliyetleri sona ermeli ve Izci Grubu iginde atanan
tiim yetigkinler, her biri ayr1 ayr1 askiya alinmis gibi otomatik olarak askiya alinir.

g. Askiya alma sirasinda Grubun higbir iiyesi liniforma giyemez, arma, fular kullanmaz.

h. Grup Icra Komitesi askiya alinmaya dahil edilirse, bu belirtilmelidir ve askiya alma siiresi
boyunca Grup miilkiyeti ve finansinin yénetiminden Bélge Icra Komitesi sorumlu olacaktir.
i. Grup Izci Konseyi, ancak 6zel nedenler varsa ve daha sonra yalnizca {lge Komiserinin onay1
ile askiya alinmaya dahil edilecektir.

j. Bir Grubu askiya alan bir Bolge Komiseri veya Bolge Yiiriitme Komitesi, konuyu tim
ayrintilartyla Ilce Komiserine bildirmelidir. Ayrica Ilge Sekreterine, Sponsor Otoriteye ve
ilgili Ulke Genel Merkezine bildirmeleri gerekir.

k. Ilge Sekreteri, kosullar1 miimkiin olan en kisa siirede Ilge Yiiriitme Komitesine
bildirmelidir.

1. Bolge Komiseri, askiya alinmasina neden olan altta yatan sorunun en iyi nasil ¢oziilecegi
konusunda Ulke Genel Merkezine danismalidir.

Kural 3.22 Kayit iptali ve Béliimlerin Kapatilmasi

bir Grup iginde

a. Bir Izci Grubunun kaydi merkez tarafindan iptal edilebilir:

* bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Komitesinin tavsiyesi lizerine, 6zel olarak toplanan bir
toplantinin ardindan

Boyle bir toplantida, Izci Grubu icinde atanan tiim yetiskinler, Grup Baskan1 ve varsa Sponsor
Makam dinlenilme hakkina sahiptir

* gerekli yillik kayit yenileme sirasinda kayit yenilenmezse

* ilgenin kaydu iptal edilirse.

b. Bir Izci Grubunun kayds iptal edildiginde, izci Grubunun varlig1 sona erer ve

miilk ve varliklartyla ilgilenmek i¢in B6liim 13'te agiklandig1 gibi islem yapilmalidir.
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c. Bir Grup i¢indeki herhangi bir Boliim, varsa Sponsor Makam ile istisarede bulunulduktan
sonra birlikte hareket eden Bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Komitesi tarafindan
kapatilabilir.

d. Bagka bir Boliimiin veya Grubun tiyeligi Bolge Komiseri tarafindan yonlendirildigi sekilde
diizenlenmedikge, kapatilan Boliimiin her Uyesinin iiyeligi otomatik olarak sona erer.

e. Bir Izci Grubu, merkezde mevcut bir kaydi olmadik¢a var olamaz.

f. Grubunun, kendisine izci érgiitii veya baska bir adla hitap edip etmedigine bakilmaksizin,
Izci Birligi'nden baska bir kuruma transferine izin verilmez.

g. Bir Grubun bireysel veya birkag¢ Uyesi, istedikleri herhangi bir organizasyondan ayrilabilir
ve katilabilir. Grubun kendisi ve tiim varliklari, ana organi Kraliyet Tiiziigii'ne dahil olan izci
Dernegi'nin bir pargasi olarak kalir.

h. Tiim Uyelerin ayrilmasi halinde Ilge Grubu kapatacak ve kaydin1 iptal edecektir.

i. Uyelerin tamaminin ayrilmamasi halinde, Grubun kapatilip kapatilmamasi veya iiyeligin
azalmasi ile devam ettirilmeye c¢alisilmas1 Bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Kuruluna bir
karar olacaktir

Kural 3.23 izci Grubunun Yénetimi

a. Bir izci Grubu olusturulur ve bir egitim hayir kurumu gibi isletilir.

b. Her izci Grubu, miilkiinii ve ekipmanini elinde bulunduran ve gengleri Izci Dernegi'nin
politika ve kurallarina tabi olarak izci Grubuna iiyeligine kabul eden 6zerk bir kurulustur.

c. Bir izci Grubu, bir Grup izci Lideri tarafindan yonetilir ve bir Grup Yiiriitme Komitesi
tarafindan ydnetilir. Grubun tatmin edici ¢alismas icin Grup Izci Konseyi'ne karsi
sorumludurlar.

d. Grup Izci Liderine, Grup igindeki genglere ydnelik yiiksek kaliteli Programin sunulmasinda
izci Grubu i¢inde atanan yetiskinler tarafindan yardim edilir ve desteklenir.

Kural 3.24 izci Grubu Anayasasi

Aksine, resmi olarak kabul edilmis mevcut bir Anayasanin yoklugunda, asagidakiler ideal bir
Anayasay1 temsil eder ve kosullarin ve destegin izin verdigi yerlerde gecerli olacaktir.
a. Grup Izci Konseyi

Grup izci konseyi, izci Grubunda Izciligi destekleyen se¢im orgamidir. Grup Yiiriitme
Komitesinin sorumlu oldugu organdir.

i. Grup Izci Konseyi iiyeligi asagidakilere agiktir:

Resmi Uyeler

* {zci Grubunun tiim yetiskin iiyeleri ve yardimer iiyeleri (B6liim 16 Roller Tablosunda
listelenen Grup rollerine bakin).

* Oymak Liderleri

* sincap kunduz, yavrukurt ve izcilerin tiim ebeveynleri

* sponsor Makam veya aday1

* Bolge Komiseri

* Bolge Baskanligina Aday Uyeler

* Grup Izci Lideri ve Grup Yiiriitme Komitesinin tavsiyesi {izerine Grup izci Konseyi
tarafindan atanan Grubun diger destekgileri.
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* Aday Gosterilen Uye say1s1 resmi iiye sayisimi gegmemelidir.
* Aday gosterilen tiyelerin 3 yili1 gegmeyen belirli bir siire i¢in atanmalar1 gerekir. Sonraki
yeniden atamalara izin verilir.
Katihhm hakki
* {lge Komiserinin Grup Izci Konseyine katilma hakki vardire
1. Bélge Komiseri ve Bolge Baskani, Izci Grubunun resen iiyeleridir.
Konsey.
1. Grup Izci Konseyi Uyeligi sona erer:
* {iyenin istifasi
* konseyin dagilmast
* grup YoOnetim Kurulunun Onerisi lizerine Genel Merkez tarafindan tiyeligin sona erdirilmesi.
1v. Grup izci Konseyi, mali y1l sonundan itibaren alt1 ay icinde Yillik Genel Kurul
yapmalidir.:
* miitevelli Heyetinin Y1llik Raporunu ve yillik hesap Ozetini (uygun bir denetci, bagimsiz
denetci veya denet¢i tarafindan incelemelerinin tamamlanmasinin ardindan) almak ve
degerlendirmek; Grup Yiiriitme Komitesi tarafindan hazirlanmstir.,
* grup Izci Liderinin Grup Baskanligina aday gosterilmesini ve Grup Yiiriitme Komitesinin
aday tiyelerini onaylayin
* bir Grup Sekreteri ve Grup Saymani se¢in
* grup YoOnetim Kurulu liyelerini se¢gme
* gerektiginde bir denetgi, bagimsiz denetgi veya denetci atayin
* belirli kararlar1 kabul etmek (veya yeniden onaylamak):
¢ Grup toplantilarinin sayisini, Grup Yiiriitme Komitesinin toplantilarini ve herhangi bir
alt Komitenin toplantilarin1 kabul edin (bkz. Kural 3.24 (d) (iii))
e Grup Yiiriitme Komitesine segilebilecek Uye Sayisin1 Kabul Edin (bkz. Kural 3.24 (b)
(11 — Secilmis Uyeler)
e Grubun Anayasasini kabul edin (veya onaylamay1 yeniden onaylayin) (Bkz. Kural
3.24'e giris)
* herhangi bir Grup Baskanini veya Bagkan Yardimcisini atayin (veya yeniden atayin) (bkz.
Boliim 16 Roller Tablosu).
v. Cikar catismasinin yonetilmesine yardimci olmak i¢in kilit yonetigim rolleri farkl
olmalidir. Bu, baskan, sekreter ve sayman rollerinin higbir sekilde birlestirilmemesi gerektigi
anlamina gelir.
b. Grup Yiiriitme Kurulu
i. Icra Komitesi, Grup izci Liderinin atanma sorumluluklarmi yerine getirmesinde destek
olmak i¢in vardir.
1. Grup Yiiriitme Komitesi {iyeleri, Izci Grubunun iiyelerinin ¢ikarlar1 dogrultusunda
Miitevelli Heyeti olarak topluca hareket etmeli ve
* {zci Derneginin Politikasina, Organizasyonuna ve Kurallarina Uymali
* Kurumun sahip oldugu ve / veya kullandig: tiim miilk ve ekipmanlarin korunmasi ve
bakimi;
Grup
* Grup finansmanini yonetin.
* Insanlar, miilkler ve ekipmanlar igin sigorta saglayn.
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* {zciligin calismasi igin yeterli kaynak saglayin. Bu, ise alimin, diger yetiskin desteginin ve
bagis toplama faaliyetlerinin desteklenmesini igerir, ancak bunlarla sinirli degildir.

* Yerel alanda Izciligin gelisimini tesvik etmek ve desteklemek.

* Giivenlik Politikasini yerel olarak yonetmek ve uygulamak

* Yerel toplulukta olumlu bir izcilik imajinin var oldugundan emin olun.

* Alt Komitelere baskanlik edecek bir Bagkan atamak da dahil olmak tizere tiim alt
Komitelerin isleyisini tayin etmek ve yonetmek.

* Genglerin Grup i¢indeki her diizeyde karar verme siirecine anlamli bir sekilde dahil
olmalarimi saglamak

* Gruptaki Boliimlerin gerektigi sekilde agilmasi, kapatilmasi ve birlestirilmesi Grup Yiiriitme
Komitesi ayrica:

* Grup Yiiriitme Komitesinin Yoneticilerini, Danigsmanlarini ve Birlikte secilmis liyelerini
atama

* Hesaplarin uygun bir denetci, bagimsiz denet¢i veya denetci tarafindan incelenmesinden
sonra Miitevelli Heyetinin Yillik Raporunu ve Yillik Hesaplarini hazirlayin ve onaylayn.

* Onaylanmis Miitevelli Heyetinin Y1illik Raporunu ve Yillik Hesaplarini Yillik Genel
Kurulda Grup Kesif Konseyi'ne sunun; Bolge Yiiriitme Komitesine bir kopyasini génderin; ve
kayitlt bir hayir kurumu varsa, diizenleyicinin kurallar1 gerektiriyorsa uygun hayir kurumu
diizenleyicisine. (Bkz. Kural 13.3)

* Uygun Yiirlitme Komitesi isi ile ilgili gizliligi koruyun.

* Personelin istihdam edildigi yerlerde, asagidakilere uygun olarak sorumlu bir igveren olarak
hareket edin:

Izciligin degerleri ve ilgili mevzuat.

* Caligan personel i¢in hat yonetimi sorumluluklarinin net bir sekilde olusturulmasini ve
iletilmesini saglamak.

1. Grup Yiiriitme Komitesi sunlardan olusur: Resmi Uyeler

* Grup Baskani

* Grup Sekreteri

* Grup Saymani

* Grup Izci Lideri

* Grup Izci Lider Yardimcist

* Gezgin Izci Lideri (bir Ortaklik S6zlesmesinde belirtilmisse ve agm'ye (toplantida yazil
veya s0zlii olarak) boyle bir islevi yerine getirmeye istekli olduklarini agik¢a belirten Kasif
Izci Liderine tabi ise)

* Sponsor Makam veya aday1

* Tiim Boliim Liderleri (yani Sincap Lideri, Kunduz Lideri, Yavrukurt veya izci Lideri roliine
sahip kisiler), agm'ye agikca (toplantida yazili veya sozlii olarak) boyle bir islevi yerine
getirmeye istekli olduklarini belirten Boliim Liderine tabidir.

Secilmis Uyeler

* grup Yillik Genel Kurulunda segilen kisiler

* bunlar normalde dort ila alt1 arasinda olmalidir

* gercek say1, Grup Izci Konseyi tarafindan agm'lerinde bir karara konu olmalidr.

Aday Uyeler

* grup Izci Lideri tarafindan aday gosterilen kisiler
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* adaylarin Grup Yillik Genel Kurulunda onaylanmasi gerekir

* aday gosterilen iiye sayisi, segilen iiye sayisini gegmemelidir.

Ortak Secilen Uyeler

* grup Ylriitme Komitesi tarafindan yillik olarak segilen kisiler

* secilen iiye sayisi, segilen iliye sayisin1 agmamalidir.

Katihm Hakki

* bolge Komiseri, Bélge Baskani ve {lge Komiseri, Grup Yiiriitme Komitesi ve alt
komitelerinin toplantilarina katilma hakkina sahiptir.

1v. Alt Komiteler i¢in Ek Gereksinimler:

* alt Komiteler, Komite tarafindan aday gosterilen iiyelerden olusur.

* Grup Izci Lideri ve Grup Baskani, Grup Yiiriitme Komitesinin herhangi bir alt Komitesinin
resen iiyesi olacaktir.

* Herhangi bir bagis toplama komitesi, Grup Yiiriitme Komitesinin en az iki iiyesini
icermelidir. Boyle bir bagis toplama alt Komitesinde higbir Boliim Lideri veya Lider
Yardimcisi gorev yapamaz.

v. Hayirsever Miitevelli Heyetleri i¢in Ek Gereksinimler:

* Grup YoOneticisinin tiim re'sen se¢ilmis, aday gosterilmis ve birlikte secilmis tiyeleri
Komite, izci Grubunun Hayir Miitevelli Heyetidir.

* Bagis Miitevelli Heyeti statiileri nedeniyle yalnizca 18 yas ve lstii kisiler Grup Yiriitme
Komitesine tam oy veren iiye olabilir (ancak Gruptaki genglerin goriisleri dikkate alinmalidir)
* Bazi kisiler, Hayir Kurumlar1 Eylemleri nedeniyle Hayir Kurumu Miitevelli Heyeti
olmaktan diskalifiye edilir. (Bkz. Kural 13.1)

* Hayirsever Miitevelli Heyetleri, 2018 Veri Koruma Yasasi da dahil olmak tizere ilgili tim
mevzuata uyumu saglamaktan sorumludur.

* Rol baslangi¢ tarihinden itibaren 5 ay i¢inde Modiil 1 Temel Bilgiler, Giivenlik, Koruma,
GDPR ve Miitevelli Heyeti Tanitim egitimini tamamlayn.

* Baz1 Gruplarin da hayir kurumu olarak kaydolmasi gerekebilir. (Bkz. Kural 13.3).

c. Grup Liderleri Toplantis1

i. Grup Liderleri Toplantisina Uyelik, Grup Izci Liderinin baskan olarak, tiim Boliim Liderleri
ve Lider Yardimcilari, Boliim Asistanlar1 ve Grup Izci Aktif Destek Miidiiriinden olusur.
Gezgin Izci Liderleri, ortaklik sézlesmesinde belirtildigi takdirde dahil edilebilir.

1. Grup Liderleri Toplantisinin rolii:

* grubun her Uyesinin refahim ve gelisimini géz dniinde bulundurun

* her Uyenin program boyunca ilerlemesini saglamak

* grubun tiim faaliyetlerini planlamak ve koordine etmek

* egitim programinin mali ve diger kaynak gereksinimleri hakkinda Grup Yiiriitme
Komitesine bilgi vermek.

d. Toplantilarin Yiiriitiilmesi

i. Grup Izci Konseyi ve Grup Yiiriitme Komitesi toplantilarinda yalnizca yukarida tanimlanan
iiyeler oy kullanabilir.

ii. Kararlar, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Her iki tarafa da esit sayida oy
verilmesi durumunda, baskanin oy kullanma hakk: yoktur ve konu taginmamis sayilir.

iii. Grup Izci Konseyi, Grup Izci Konseyi ile Grup Yiiriitme Komitesi ve alt Komitelerinin
toplantilar1 i¢in yeter say1 belirleyen bir karar vermelidir.
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1v. Elektronik Oylama (posta gibi), Baskan tarafindan uygun goriildiigiinde Grup Yiiriitme
Komitesinin yapilmasina izin verilir. Bu gibi durumlarda komite iiyelerinin en az % 75'i
karar1 onaylamalidir.

Kural 3.44 Yetiskinlerin Egitimi

a. Bir atamanin kabulii, o atamaya uygun egitim alma ylikiimliliigiinii igerir.

b. Tahta Isaret gerektiren roller icin yetiskine Kisisel bir Ogrenme Plan1 hazirlamasi, sema
araciligiyla yetigkini desteklemesi ve gerekli modiilleri dogrulamasi i¢in bir Egitim
Danigmani atanacaktir.

c. Tim yetiskin egitimi gereksinimleri, B6liim 16 nin-nin POR.

f. Kisisel Ogrenme Planinda tanimlanan tiim modiiller i¢in dogrulama gereklidir.
Dogrulama, Egitim Danismanina, yetiskinin modiiliin hedeflerini izcilik rollerinde
uygulamaya koyabilecegini gdsterme siirecidir.

g. Kisisel Ogrenme Planindaki modiillerin basaril bir sekilde dogrulanmasinin ardindan Tahta
Isaret verilebilir.

h. Tahta Isaret verildikten sonra, yetiskin, randevu siiresi boyunca ortalama olarak yilda en az
bes saat Devam eden 6grenmeyi tamamlamalidir.

1. Devam Eden 6grenmenin tamamlanmasini izlemek yetiskinin hat yoneticisinin
sorumlulugundadir.

Devam eden 6grenme, yetiskin tarafindan elde edilen ve izcilik rollerine uygulanabilecek
herhangi bir 6grenme olarak tanimlanir.

j. Istisnai durumlarda, Genel Miidiirliik, tiim veya belirli roller i¢in belirli bir y1l (veya yillar)
boyunca Devam Eden 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

Yetiskin Egitimi hakkinda daha fazla bilgi icin izci Bilgi Merkezi'nden temin edilebilen ‘Izci
Dernegi'nin Yetigkin Egitimi Programi1’ yayinina bakin.

Kural 3.45 Program icin Yetiskinlerin Sorumlulugu

a. Boliim Liderleri, Yardimer Liderler ve Boliim Asistanlariyla birlikte calisarak, guruplarin
ayrintili programindan sorumludur.

b. Liderler, bireysel tiyelerin ek ihtiyag¢larini, Genglik programini, armalar1 ve ddiilleri ve
Boliimiin mevcut Boliim el kitaplarinda belirtilen yontemini dikkate almalidir.

c. Glivenlik gerekliliklerine ve faaliyetleri diizenleyen Kurallara dikkat edilmelidir.

Kural 3.46 Program i¢in Genglerin Sorumlulugu

a. Planlama ve karar vermede asamali sorumluluk, Programin 6nemli bir unsurudur.

b. Her yas grubunun etkin bir sekilde ¢calismasi gerekir.

Odiiller ve armalar

Boliim ddiillerinin ve armalarinin gereklilikleri, Boliim i¢in Dernegin resmi yayinlarinda
bulunur.

Kural 3.49 Finans ve izci Grubu
Bu Boliimdeki belirli Kurallar, Britanya Adalari'nin ingiltere ve Galler disindaki bazi
bolgelerinde degisiklik yapilmaksizin gegerli degildir.
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a. Her izci Grubu ayr1 bir egitim yardim kurulusudur ve uygun muhasebe defterlerini tutmakla
yasal bir yiikiimliiliik altindadir.

b. Hayir Kurumlari Yasasi (su anda Hayir Kurumlar1 Yasasi 2011) dogrudan yalnizca
Ingiltere ve Galler'de gegerlidir, ancak benzer yasalar Britanya Adalari'nin baska yerlerinde de
gegerlidir.

c. Grup Yiiriitme Komitesi, Grup i¢inde uygun finansal planlama ve biitce kontroliiniin
yiiriitiilmesini saglamalidir.

d. Grup faaliyetlerinin finansal planlamasi konusunda Grup Liderleri Toplantisina
danisilmalidir.

e. Grup Liderleri Toplantisina veya Boliim Liderlerine 6zel olarak devredilmeyen tim
harcamalar, Grubun bu sekilde ortaya ¢ikan herhangi bir sorumlulugu yerine getirebilmesini
saglamak icin Grup Yiirlitme Komitesi tarafindan onaylanmalidir.

f. I1gili kisiler, baska bir tarafla herhangi bir mali veya sézlesmeden dogan yiikiimliiliikk veya
taahhiide girerken, diger tarafa kisisel sifatla degil, Grup adina hareket ettiklerini acikg¢a
belirtmelidir.

g. Bir hesap 0zeti yillik olarak hazirlanmali ve bu Kurallara uygun olarak incelenmeli,
bagimsiz olarak incelenmeli veya denetlenmelidir.

h. Grup, faaliyet raporunun ve hesaplarinin alindig1 ve degerlendirildigi Grubun Yillik Genel
Kurulunu takip eden 14 giin i¢inde faaliyet raporunun ve hesaplarinin imzali niishalarinin
Bolge Saymanina gonderilmesini saglamalidir.

i. Bunun i¢in gagrilirsa, Grup Saymaninin ayrica en son hesap dzetinin bir kopyasini Ilge
Saymanina veya Genel Merkezine gondermesi gerekir.

J- Grup kayitli bir hayir kurumu ise, yillik raporun bir kopyasi ve hesaplari, diizenleyicinin
kurallar1 gerektiriyorsa, mali y1l sonundan itibaren on ay i¢inde uygun hayir kurumu
diizenleyicisine de gonderilmelidir.

k. Yillik hesap zeti, tiim Boliimler, Komiteler ve Grup izci Aktif Destek Birimi dahil olmak
tizere Grup adina alinan veya ddenen tiim paralar1 hesaba katmalidir.

1. Yillik briit gelir veya gider, belirtilen sinirlarin tizerindeyse

Grup, Ilgeler, Ilgeler / Bélgeler ve Iskog Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim Gereklilikleri
hesap 0zeti, bilangolu bir Finansal Faaliyetler Tablosu (SOFA) seklinde olmalidir.

m. Briit y1llik gelir veya toplam gelir, Grup, Ileler, Ilceler / Bolgeler ve Iskog Bélgeleri igin
Muhasebe ve Denetim Gerekliliklerinde belirtilen sinirlarin altindaysa, bunun yerine bir varlik
ve ylkiimliiliik beyani ile yillik makbuz ve 6demeler hesab1 hazirlanabilir.

n. Grup Kayith bir Hayir Kurumu ise, faaliyet raporu ve hesaplari, yardim numarasini, igsgal
edilen herhangi bir arazinin ayrintilarini ve kalici bir bagisin bir parcasini olusturan varliklar
ve bu tiir bir bagisin bir par¢asini olusturan makbuz veya 6demelerin ayrintilarini igermelidir.
o. Kalic1 bir bagis, 6rnegin Grup tarafindan sahip olunan ve satilamayan veya elden
cikarilamayan bir varliktir.

p. Bu tiir malvarligina sahip olunan miitevelli heyetlerinin 6zellikleri de gdsterilmelidir.

s. Yillik hesap 6zeti, su adresten indirilebilen dort model yillik hesap 6zetinden biri bi¢giminde
olmalidir: https://www.scouts.org.uk/volunteers/running - isler-yerel / finans-ve-sigorta /
muhasebe-ve-raporlama / Bu modeller asagidakiler i¢in uygundur:

* makbuzlar ve 6demeler, tek bir fon birimi i¢in, yani kullanimi kisitlanmis 6zel fonlarin
olmadig1 durumlarda hesaplar
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* makbuzlar ve 6demeler, ¢ok fonlu bir birim i¢in, yani genel bir fona ek olarak 6zel fonlarin
oldugu yerlerde hesaplar

* tek bir fon birimi i¢in tahakkuklar (SOFA) hesaplari. Rehberlik ve sablonlar su adresten
temin edilebilir: www.charitysorp.org

* ¢cok fonlu bir birim i¢in tahakkuklar (SOFA) hesaplar1. Rehberlik ve sablonlar su adresten
temin edilebilir: http://www.charitysorp.org

Uygun model, mali yildaki briit yillik gelire ve Grubun izci Grubunun genel amaglar1 yerine
kullanim1 belirli amaglarla sinirlt olan herhangi bir 6zel fonu olup olmadigina bagl olacaktir.
r. Grup izci Konseyi'nin her Yillik Genel Toplantisinda, uygun sekilde bir denetci, bagimsiz
denetci veya denet¢i atanmalidir.

s. Her grup, Grup, Ilgeler, Ilgeler / Bélgeler ve Iskog Bélgeleri icin bilgi formu Muhasebe ve
Denetim Gerekliliklerine atifta bulunarak bir denetgiye, bagimsiz denetgiye veya denetgiye
ihtiya¢ duyup duymadiklarini belirleyebilir.

t. Denet¢i, bagimsiz denetci veya denetgi, 2011 Hayir Kurumlari Yasasi'nin gereklerine uygun
olarak hesaplarin harici bir incelemesini yapmalidir.

u. Miitevelli heyetine (Grup Yiiriitme Komitesi) bir rapor, bir denetciye, bagimsiz bir
denetciye veya denetciye uygun olarak Grup, ilgeler, ilgeler / Bolgeler ve Iskog¢ Bélgeleri igin
Muhasebe ve Denetim Gerekliliklerinde belirtilen 6rnek hesaplardaki modellerden birine
uygun olarak doldurulmalidir.

v. Grup, llgeler, Ilceler / Bélgeler ve Iskog Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerinde tanimlanan ¢alisma programini yliriitmek i¢in bir denet¢i veya bagimsiz
denet¢i gereklidir.

Kural 3.50 Boliimler ve Grup izci Aktif Destek Birimi tarafindan yonetilen
Fonlar

Kural 3.51 Banka Hesaplar:

Kural 3.52 Grup Varliklarinin Birlesmede Elden Cikarilmasi
Kural 3.53 Grup Varliklarinin Kapanista Elden Cikarilmasi
Kural 3.54 Hesap Defterlerinin Korunmasi

Kural 3.55 Uyelik Aboneliginin Odenmesi

Kural 3.56 Bagis Toplama

Kural 3.57 Ortak Bagis Toplama Projeleri

Kural 3.58 Bagis Toplama ve Kanun
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Kural 3.59 Piyangolar ve Oyunlar
Kural 3.60 Fonlara Yapilan Itirazlar

Kural 3.61 Profesyonel Bagis Toplayanlar
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DORDUNCU BOLUM

IZCILIK ILI (Ashnda “bélge” kullanilmas)

Kural 4.1 izcilik Bolgesi Uyeligi

a. Bu kuralin yerini Nisan 2022'de 16. B6liimiin getirilmesi almistir.

b. Iki tiir tiyelik vardir- Uyeler ve Ortak Uyeler.

c. Sézii vererek Izci Birligi'nin ilkelerine uymaya hazir olan Birlesik Krallik'ta ikamet etme
hakkina sahip kisiler, Izci hareketinin iiyesi veya ortak iiyesi olabilir (Politika, Organizasyon
ve Kurallarda yer alan Kurallara tabi olarak).

Denizasir Ingiliz izciliginde, S6z vererek izci Dernegi'nin ilkelerine uymaya hazir olan ilgili
ev sahibi tilke disindaki herhangi bir uyruklu yetiskin ve herhangi bir uyruklu geng, izci
hareketi'ne liye veya ortak {iye olabilir (Politika, Organizasyon ve Kurallarda yer alan
Kurallara tabi olarak).

e. Bir kisi Uye oldugunda, o kisi bir Gruba, Ilgeye ve Ilgeye iiye olur (uygun sekilde). Ayrica
Izci Dernegi'nin ve Diinya izci Hareketi Orgiitii'niin bir iiyesi olurlar.

f. Bir kisi Ortak Uye oldugunda, o kisi bir Grubun, ilgenin ve Ilgenin Ortak iiyesi olur (uygun
sekilde). Ayrica Izci Dernegi'nin Ortak Uyesi olurlar.

g. Sincap, Kunduz, Yavrukurt, Izci, Gezgin izci Birimlerinin iiyeligi, her cinsiyetten tiim
insanlara esit olarak agiktir (aksi belirtilmedikge).

h. Bu kuralin yerini Nisan 2022'de 16. Boliimiin getirilmesi almigtir.

i. Genglik iiyeligi igin asgari yas smir1 4 yildir. I¢in maksimum yas sinir1 genglik iiyeligi 25.
Jj. Bu kuralin yerini Nisan 2022'de 16. Boliimiin getirilmesi almistir.

k. Bu kuralin yerini Nisan 2022'de 16. B6liimiin getirilmesi almistir.

1. Uyelerin veya Ortak Uyelerin, izci Birligi'nin veya Izci Hareketinin Diinya Orgiitii'niin
yonetiminde yer almak i¢in fiili veya zimni higbir hakki yoktur.

Uyeler

m. Uye olmak icin asagidakiler gereklidir:

* Sincap, Kunduz, Yavrukurt, izci, Gezgin izci Birimlerinin ve izci ag1 Uyeleri

Genel Merkez Uyeligi Aboneligi, Scout Network Uyeleri harig, bu Uyelerin her biri igin y1llik
olarak ddenmelidir.

n. Her Uye i¢in herhangi bir Ulke, iI, Ilge ve Grup Uyeligi Aboneligi (yerel olarak belirlenir)
de 6denmelidir.

o. Gengler, katildiklar1 ilk Boliime uygun Sozii vererek izci Hareketine iiye olurlar. Bliim
degistirirken yeni Boliimlerine uygun sozii vereceklerdir.

p. Yetiskinler S6z vererek ve bir Uye Beyanini tamamlayarak Uye olurlar.
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s. Hareketin Uyeleri sunlar1 yapabilir:

* onayl tiniformay1 giyin (bkz. B6liim 10)

* diinya Uyelik rozetini takin

* {iyenin ait oldugu herhangi bir Grup, Bélge ve ilge ile izci birligi ve Diinya Izci Hareketi
Orgiitii tarafindan saglanan yardimlari alin

* diinya Uyelik armasini takin.

Ortak Uyeler

s. Ortak Uyeler, yerel olarak belirlenen herhangi bir Ulke, Ilge, Ilge ve Grup Uyeligi aidatin1
odemelidir.

t. Yetiskinler, bir Uye Beyanini tamamlayarak izci Hareketinin Ortak Uyeleri olurlar.

u. Ortak Uyelerin S6z vermesi zorunlu degildir.

v. Hareketin Ortak Uyeleri sunlar1 yapabilir:

* onayl tiniformay1 giyin (bkz. Béliim 10)

* {iyenin ait oldugu herhangi bir Grup, ilge ve ilge ile izci Dernegi tarafindan saglanan
yardimlar alin.

Kural 4.2 Uyelige kabul

a. Herhangi birini bir izci Grubuna iiyelige kabul etme karar1, Izci Dernegi'nin (bizde
federasyon ya da bir iist kurulus. Konusulmali) politikalarina uygun olarak Grup Izci Liderine
aittir. Sponsorlu bir Izci Grubu s6z konusu oldugunda, bu karar ayn1 zamanda herhangi bir
sponsorluk sdzlesmesinde tanimlanan herhangi bir ise alim politikasina (varsa) tabi olmalidir.
b. Grup lzci Lideri, kabul sorumlulugunu genellikle ilgili Béliimden sorumlu Lidere
devredecektir. Bu karar izci Derneginin politikalarina uygun olarak verilmelidir.

c. Herhangi birini bir Gezgin izci Birimine iiyeligine kabul etme karari, izci Dernegi'nin
politikalarina uygun olarak Bolge Gezgin izci Komiseri'ne aittir. Sponsorlu bir Izci Grubuyla
Ortaklik Anlagmasi yapilmasi durumunda, bu, sponsorluk s6zlesmesinde tanimlanan herhangi
bir ige alim politikasina da tabi olmalidir.

d. Herhangi birini bir Bolge Izci Agina iiyeligine kabul etme karar1, Izci Dernegi'nin
politikalarina uygun olarak Bolge Izci Ag1 Komiseri'ne aittir.

e. 18 yasini dolduran Gezgin izciler otomatik olarak Bélge izci Agma iiye olurlar. Istisnai
olarak, Ilge izci Aginin olmadig1, ancak bir ilge izci aginin veya esdegerinin faaliyet
gosterdigi yerlerde, otomatik olarak ilge izci Agina veya esdegerine Uye olurlar.

f. Bir Grubun bir gencin ihtiyaglarini karsilayacak kapasiteye veya kaynaga sahip olmadigi
veya gerekli makul diizenlemeleri yapmadigi durumlar olabilir. Bu gibi durumlarda, Bolge
Komiseri alternatif bir Gezgin miiktesebati bulmak i¢in ebeveynler / bakici ve genglerin
kendileri ile ¢alisacaktir.

Kural 4.3 Uyeligin kaybedilmesi

a. Kunduz izcileri, Yavrukurtlar ve Izciler, Gruptan ayrilirlarsa ve hemen baska bir Béliime
katilmazlarsa tliyeliklerini kaybederler.

b. Gezgin Izciler birimlerinden ayrilirlarsa ve hemen baska bir Boliime katilmazlarsa
iiyelikten ¢ikarlar.
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c. Bagka yetiskin randevusu olmayan izci Ag iiyeleri, Izci Agindan ayrilirlarsa ve hemen
bagka bir Aga katilmazlarsa veya yetigkin randevusu almazlarsa tiyeliklerini kaybederler.
d. izcilerden Gezgin Izcilere ve Izciler Agina aktarim dahil olmak iizere bir Béliimden
digerine aktarim sirasinda iiyelik siirekli olarak yapilir.

Kural 4.4 Uyeligin devri

c. Bir Uye baska bir bolgeye tasindig1 igin bir izci Agindan ayrilirsa, Bolge izci Ag1 Komiseri,
Uyenin tasindig Ilgenin ilge Komiser Yardimeist izci Agim bilgilendirmelidir.

d. Bolge Sekreterinin adresi bilinmiyorsa, bilgiler Merkeze iletilmelidir.

e. Sincap, Kunduz, Yavrukurt, izci ve Gezgin izciler ve yurtdisinda yasayacak izci Ag1 iiyeleri
ile ilgili olarak da merkeze bildirim gonderilmelidir.

Kural 4.5 Yillik Niifus Sayimm

a. Grup veya Ilgenin y1llik niifus sayiminda Uye ve Ortak Uye sayis1 bildirilmelidir.

b. Gruplarin Uyelerinin ve Ortak Uyelerinin isimlerinin ve kisisel bilgilerinin dogru
kayitlarini tutmalari ve yetiskinlerin (18 yas ve iistii) Pusulaya dogru bir sekilde
kaydedilmeleri igin, bunlarin yillik niifus sayrmu tarihinde ilge veya Ilge Sekreterine iletilmesi
gereklidir.

c. llgelerin, Uyelerinin ve Ortak Uyelerinin (Gezgin izciler ve Bélge izci Ag iiyeleri dahil)
adlarinin ve kisisel bilgilerinin dogru kayitlarini tutmalar1 gerekir.

Kural 4.6 Karma Uyelik

i. Ozel durumlar su sekilde tanimlanir: nerede olmak:

* tek cinsiyetle ¢aligmak i¢in kiiltiirel veya dini gereklilikler vardir

* zcilik, kapal bir izci grubu araciligiyla tek bir seks kurumunda (6rnegin okul, hapishane)
sunulmaktadire

* acik¢a tanimlanmig bir egitim ihtiyacini karsilamak i¢in (6rnegin geng anneler i¢in izcilik)
uzman bir tek cinsiyet hitkmii gereklidir.

Gruplarin veya Gezgin Birimlerinin politikaya istisna olup olmayacagna karar, Ilce Komiseri
ile istisare halinde Bolge Komiseri tarafindan verilir.

Kural 4.7 Gezgin Birimleri

a. Gezgin Izci Birimleri, bir Bélgenin Izcilik hizmetinin bir parcasidir.

b. Gezgin Birimleri bir Kesif Grubuna bagli olabilir, ancak Grubun resmi bir parcasi degildir.
c. Bir Gezgin Birimi, bir dizi Gezgin Izciden olusur.

d. Daha kiigiik gruplara ayrilabilirler ancak bunlar esnek olmalidir.

e. Ozel durumlar disinda tiim Gezgin Izci Birimlerinin kadin ve erkek iiyelige agik olmasi
gerekmektedir. Ozel durumlar i¢in belirli kiiltiirel veya dini gereksinimlerin oldugu durumlart
gerekir.

f. Bir Birimin igleyisi bir Lider veya Liderlerden olusan bir ekip tarafindan denetlenmelidir.
Bir Birim Liderlik ekibi, Birim ile ¢alisan tiim Boliim Liderleri, Boliim Lider Yardimcilari ve
Boliim / Birim Asistanlarindan olusur. Birim Liderlik ekibi ile birlikte ¢alisan Boliim
Liderleri, programin planlanmasi ve Birimin ydnetiminden sorumludur.
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Birime birden fazla Boliim Liderinin atandig1 durumlarda, Bliim Liderlerinden yalnizca biri
Grup Yiiriitme Komitesinin resmi {iyesi olabilir.

Tiim Gezgin Gruplarinin, Birimlerinin ve Aglarinin agagidakilere acik olmasi gerekir

0zel durumlar harig tiim cinsiyetlerin iiye olabilmesi gerekir. Tek cinsiyet Boliimleri mevcut
olabilir.

g. Birim programinin teslimi, Boliim Lideri (ler) tarafindan yonetilen Boliim Liderlik ekibinin
sorumlulugundadir. Ebeveynler ve topluluktan konu uzmanlar: da dahil olmak iizere ek
yetiskinler, program sunumunu desteklemek i¢in diizenli veya ara sira kullanilabilir. Tiim
ilave yetiskinlerin Kural 4.28 (b) 'de ayrintili olarak agiklanan kisisel sorgulama ve sabika
kayd1 kontrol gerekliliklerine uymasi gerekir.
h. Boliim Lider (ler) 1, her Birim toplantisinda en az biri Birimle TAM randevusu olan en az
iki yetigkinin (18 yas ve iistii) bulunmasini saglamakla yiikiimliidiir (normalde bir Boliim
Lideri, ancak zaman zaman Boliim Lider Yardimcist veya Boliim / Bolim Baskani olabilir).
1. Birim Liderlik ekibinden TAM atamasi olan bir Liderin veya Boliim Asistaninin bir Birim
toplantisina katilamamasi1 durumunda, uygun genglik liderligi deneyimine sahip (zorunlu
olarak ayn1 béliimde degil) baska bir yetiskin izcilik iiyesinin bu toplantidaki yerini almasi
miimkiindiir.
J- Mevecut iki yetiskin disinda, diizenli i¢ {inite toplantilari i¢in belirlenen Gezginlerin asgari
yetiskin oran1 yoktur, ancak tiim toplantilar ve etkinlikler i¢cin Liderler riski degerlendirmeli
ve Birimin ¢alismasi i¢in glivenli bir ortam saglamak icin yeterli yetiskin (18 yas ve {istii)
ayarlamalidir.
Karma bir liderlik ekibine sahip olmak iyi bir uygulamadir
k. Her zamanki bulugma yerinden veya gece deneyimlerinden uzakta diizenlenen acik hava
etkinlikleri i¢in Onerilen minimum oran yoktur. Bununla birlikte, asgari olarak, bir Gece izin
Sahibinin &nderlik ettigi tiim Gece Izin deneyimleri igin gece boyunca en az iki yetiskinin
bulunmasi gerekir. Sadece acil bir durumda, bir yetiskin bir gecede genglerle konut
deneyiminde yalniz kalmalidir.
1. Tiim Kesif faaliyetleri icin Kural 9.4'te belirtildigi sekilde bir risk degerlendirmesi
yapilmalidir. Bu risk degerlendirmesi, Kural 4.7h'de belirtilen asgari gereklilikleri veya boliim
9'daki faaliyet kurallariin gerektirdigi asgari gereklilikleri gegersiz kilamaz.
m. Boliimiin yas aralig1 14 ila 18 yas arasindadir. Izci Boliimiinden tasinma yas1 13,5 ve 14,5.
18 yasinda izci Agina taginiyor. Ayrilma yast 18. dogum giiniine ulastiktan sonra.
Yeteneklerinden bagimsiz olarak 18 yas ve iistii hi¢ kimse hi¢bir kosulda genglik bdliimiinde
kalamaz.
NOT: Bir zorunluluk (ev tasimak gibi) varsa (en fazla bir aylik siireli) 18 yasina giren bir
geng, 18 yasindan kiiciik olarak degerlendirilir ve bu etkinlik siiresince 18 yasindan kiigilikler
icin gecerli tiim kurallara tabi olur.
n. Gezgin Birimi, liyelerin karar alma siirecine katilabilmeleri i¢in firsatlara sahip olmalidir.
Herhangi bir forum veya komitede hem Gezginler hem de Liderler birlikte ¢alismalidir.
0. Gezgin izciler, Boliim 10'da aciklandig: gibi ayirt edici armalar ve fularlarla onaylanmis
Gezgin izci, Deniz izci veya Hava izci liniformasini giyerler.
p. Gezgin Birimleri i¢in asagidaki asgari standartlar belirlenmistir:

e Bir lider tarafindan denetlenen operasyon (Kural 4.7f)
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e iki yetiskin mevcutlu (Kural 4.7h)
e Boliim i¢in Dernegin resmi yayinlarina uygun olarak yiiriitiilen yiiksek kalitede
dengeli bir Programin sunulmasi.

e Upyelerin karar alma siirecine katilmalari iin firsatlar. (Kural 4.7m)

e Her Gezgin izcinin her y1l en az bir gece uzak deneyime katilma firsat1.
s. Bolge Komiseri, Bolge Ekibiyle birlikte, Gezgin Birimlerinin gerekli standarda ulasmasina
yardimci olmak i¢in gerektiginde yardimci olur.
r. Bir Gezgin Birimi art arda iki y1l boyunca asgari standarda ulasamazsa, Bolge Yiiriitme
Komitesinin onay1 ile Bolge Komiseri tarafindan kapatilabilir. Bir Gezgin Birimi ii¢ y1l
boyunca minimum standarda ulasamazsa kapatilmalidir.

Kural 4.8 Explorer Kesif Birimi Gruplarla Ortakhklar

a. Birlikte calismak isteyen iki Gezgin Grubu bir Ortaklik Anlagsmas1 imzalamalidir.
Bu maddenin devami 6nceki bdliimde de var.

Kural 4.9 Bolge Gezgin Aglar

a. Bolge izci Aglari, bir Bélgenin Izcilik hizmetinin bir pargasidir.

b. Bir Bolge Izci Ag1, Bolge icindeki 18-25 yas arasi tiim Uyelerden olusur.

c. Ozel durumlar disinda tiim Bolge Izci Aglarinm kadin ve erkek iiyelige agik olmasi
gerekmektedir. Ozel durumlar, tek bir cinsiyet Bolgesi izci ag1 i¢in belirli kiiltiirel veya dini
gereksinimlerin oldugu durumlart igerir

d. Boliimiin yas aralig1 18 yildan 25 yila kadardir. Gezgin izci Boliimiinden ayrilma yasi
18'dir. 25 Yasina geldiginde, birey ya (A) ilgili atama siirecine uygun olarak yetiskin olarak
Izcilige katilmak igin bagvurmali ya da (B) Dernekten ayrilmalidir. Ag iiyeligi, birey 25. yas
giiniine ulagtiginda sona erer.

e. Bolge Izci Ag1, Uyelerin karar alma siirecine katilmalari icin firsatlar saglamalidir.
Herhangi bir forum veya komitede hem Scout Network Uyeleri hem de Bélge Scout Network
Komiseri birlikte ¢aligmalidir.

f. Izci Az Uyeleri, Boliim 10'da agiklandig gibi ayirt edici amblemler ve esarplarla
onaylanmis izci Ag1, Deniz izci ag1 veya Hava izci Ag1 liniformasini giyerler.

g. Bolge Gezgin Aglari i¢in asagidaki asgari standartlar belirlenmistir:

* Liderlik — her Bolge izci Ag1, Boliim 16- Yetiskin Rolleri dogrultusunda atanmais bir Bolge
izci ag1 Komiserine sahip olmalidir.

* Egitim — Izci A1 iiyelerinin egitimi, Boliim i¢in Izci Dernegi'nin resmi yayinlarma uygun
olmalidir.

* Geceler Uzakta- her izci Ag1 liyesi her yil bir kampa katilma firsatina sahip olmalidir.

h. Bir Bolgeye yardim etmek icin gerektiginde Bolge Komiseri, Bolge Ekibiyle birlikte
gereklidir.

Gerekli standarda ulasmak i¢in izci Ag1.

1. Bir Bolge Kesif Ag1 art arda iki kisi icin minimum standarda ulagamazsa

[lge Yiiriitme Kurulunun onayi ile ilge Komiseri tarafindan kapatilabilir.

j. Bir Bolge Kesif Ag1 ii¢ yil boyunca asgari standarda ulasamazsa kapatilmalidir.

42



k. Bir Bolge izci Aginin, Bolge i¢indeki Gezgin izci hiikmii ile bir baglanti anlagmasi olmasi
gerekir.

Kural 4.10 Ortak Birimler

Gezgin Birimleri veya Gezgin Aglari ile Kiz Rehberligi boliimleri arasinda resmi Ortak
Birimlere izin verilmezken, ortak faaliyetler tesvik edilmektedir.
Daha fazla tavsiye ve bilgi izci Bilgi Merkezi'nden edinilebilir.

Kural 4.11 Bélge izci Aktif Destek Birimi

a. Bolge Komiseri, Bolge Yiiriitme Komitesine damsarak Bolge Izci Aktif Destek Birimleri
olusturabilir.

b. Bolge Izci Aktif Destek Birimlerinin amaci, hizmet sézlesmesinde belirtilen sekilde
[lgedeki izcilige aktif destek saglamaktir.

c. Bolge icinde Izcilikle baglantili yalnizca yetiskinlere yonelik tiim destek gruplari, izci Aktif
Destek Birimleri olarak kaydedilmelidir.

d. Bolge Komiseri sunlari saglamalidir:

* Bolge Izci Aktif Destek Birimleri desteklenir ve koordine edilir ve

* Bolge izci Aktif Destek Yoneticilerine dogrudan Bolge Komiseri veya bir Bolge Komiser
Yardimecisi veya bagka bir aday tarafindan yonetimi de saglanir.

e. Her durumda tatmin edici bir Kisisel Sorusturmaya tabi olmak (bkz. Kural 4.28), Bolge izci
Aktif Destek Birimi tiyeligi, asagidakiler dahil 18 yasin iizerindeki herhangi bir kisiye agiktir:
* atamalarimin gorevlerine Oncelik vermesi beklenen atamalar1 yapanlar

* {zci Agina dncelik vermesi beklenen izci Ag: iiyeleri.

f. Bolge izci Aktif Destek Miidiiriiniin Uye olmasi, Bélge izci Aktif Destek Biriminin diger
tiim iiyelerinin en az Ortak Uye olmas1 gerekir. Ortak Uyeler izci Séziinii vererek Uye
olabilirler.

g. Bolge Izci Aktif Destek Miidiirii, Bolge Komiseri veya adayi ile yillik olarak kararlastirilan
hizmet s6zlesmesine uygun olarak Birimin yapisini, organizasyonunu, programini ve
yonetimini belirlemekten sorumludur.

h. Bolge Izci Aktif Destek Birimi, Birimin hizmet szlesmesini yerine getirmesini
saglamaktan sorumlu Bolge Aktif Destek YoOneticisi tarafindan yonetilir. Birimin isleyigine
yardimci olmak i¢in bir veya daha fazla Bolge izci Aktif Destek koordinatorii atanabilir.

i. Bir Bolge Izci Aktif Destek Birimi i¢in asagidaki asgari standartlar belirlenmistir:

* Liderlik- atanmis bir Bolge izci Aktif Destek Miidiirii olmalidir

* Faaliyet- Bolge izci Aktif Destek Birimi, hizmet so6zlesmesinde detaylandirildig: gibi
[lgedeki izcilige aktif destek saglamalidur.

Kural 4.14 Gezgin Birimlerinin Olusumu ve Kapatilmasi
Gezgin Birimlerinin agilip kapanmasi, Bolge Kasif izci Komiseri, Bolge Yiiriitme Komitesi

ve Grup Izci Liderlerine damisarak Bolge Komiserinin sorumlulugundadir.

Kural 4.15 Bolge Kesif Aglarinin Olusumu ve Kapatilmasi
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Bolge izci Aginin agilmasi ve kapanmasi, Bolge izci Agi Komiseri, Bolge Yiiriitme Komitesi
ve Bolge Komiser Yardimecisi izci ile istisare halinde Bolge Komiserinin sorumlulugundadir.

Kural 4.16 ilce Kayitlarinin Yilhk Yenilenmesi

a. Kayit sadece Kayit Belgesinin verilmesini takip eden takvim yilinin 31 Mart tarihine kadar
gegerlidir.

b. Genel Merkezin yonlendirdigi sekilde yillik kayit ve niifus sayimi1 beyannamesi
doldurularak ve ibraz edilerek kayit her yil yenilenmelidir. Kayit yenileme ayrica Genel
Merkez Uyelik Aboneliginin ve ddenecek tiim lge, Ilge ve Ulke Uyelik Aboneliklerinin
Odenmesini gerektirir.

Kural 4.17 Bolge Kaydindaki Degisiklikler

a. Bir Ilgenin kaydinin degistirilmesi veya baska bir Ilceyle birlestirilmesi gerekiyorsa, Ilce
Sekreteri tarafindan Merkeze basvuru yapilmalidir.

b. Bu tiir degisiklikler, ilce Yiiriitme Komitesine damstiktan sonra ilce Komiserinin onay1 ile
yapilir.

Sinir Degisikliklerinin Uygulanmasina Iliskin daha fazla bilgi var.

Kural 4.18 Bolge Kaydinin Askiya Alinmasi

a. Askiya alma tamamen gegici bir 6nlemdir.

b. Bir Ilgenin kaydi Ilge Komiseri veya Ilge Yiiriitme Komitesi tarafindan askiya almabilir.
Askiya alma Bolge Komiseri tarafindan onaylanmalidir.

c. Istisnai durumlarda merkez bir ilgenin kaydin1 askiya alabilir. Bu, Bélge Komiserine
danigilarak yapilmalidir.

d. Uzaklastirma, Ilgenin askiya alinmasinin bir sonucu da olabilir.

Béyle bir durumda Bas Komiser, Ilgelerin askiya alinmayacagini, ancak komsu bir ilgeye
baglanacagini yonlendirebilir.

e. Askiya alinmasi durumunda tiim Ilge, ilge izci Ag1, Gezgin Izci Birimi, Ilge ve Grup Izci
Aktif Destek Birimi ve Grup faaliyetleri durdurulmalidir. Tiim Bolge izci Aktif Destek Birimi
Uyeleri, Bélge izci Ag1 Uyeleri, Gezgin izci Birimi liderlik ekibi iiyeleri ve Bolgenin izci
gruplari i¢inde herhangi bir rolle atanan tiim yetiskinler, her biri ayr1 ayr1 askiya alinmis gibi
otomatik olarak askiya alinir.

f. Uzaklastirma sirasinda Bolge, Bolge ve Grup Izci Aktif Destek Birimi, Bolge izci Agi,
Birimi veya Grubunun higbir iiyesi iiniforma giyemez veya rozet takamaz.

g. Bolge Yiirtitme Komitesi askiya alinmaya dahil edilirse, bu belirtilmelidir ve askiya alma
siiresi boyunca Ilge miilkii ve finansinin yénetiminden Ilge Yiiriitme Komitesi sorumlu
olacaktir.

h. Bélge Izci Konseyi, ancak &zel nedenler varsa ve daha sonra yalmzca ilce Komiserinin
onay1 ile askiya alinmaya dahil edilecektir.

i. Bir {lgeyi askiya alan bir Ilce Komiseri veya Ilge Yiiriitme Komitesi, konuyu tiim
ayrintilartyla Ulke Genel Merkezine bildirmelidir.

j. Ilge Komiseri, askiya alinmaya yol agan altta yatan sorunun en iyi nasil ¢dziilecegi
konusunda Ulke Genel Merkezine danismalidir.
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Kural 4.19 Gezgin Birimlerinin Askiya Alinmasi

a. Askiya alma tamamen gegici bir 6nlemdir.

b. Bir Gezgin Birimi, Bélge Yiiriitme Komitesi ve Bolge Gezgin Izci Komiseri'ne danisilarak
Bolge Komiseri tarafindan askiya alinabilir.

c. Uzaklastirma, ilgenin askiya alinmasinin bir sonucu da olabilir.

d. Askiya alinmasi durumunda, tiim Gezgin Birimi faaliyetlerinin sona ermesi gerekir ve tiim
Birim liderligi ekibi {iyeleri, her biri ayr1 ayr1 askiya alinmig gibi otomatik olarak askiya
alinir.

e. Askiya alma sirasinda, Gezgin izci Biriminin hicbir iiyesi {iniforma veya rozet takamaz.

f. Bir Gezgin Birimini askiya alan bir Bélge Komiseri, konuyu tiim ayrintilariyla Ilge
Komiserine bildirmelidir.

Kural 4.20 Bolge Gezgin Aglarinin Askiya Alinmasi

a. Askiya alma tamamen gegici bir 6nlemdir.

b. Bir Bolge Izci Ag1, Bolge Yiiriitme Komitesi ve Bolge Izci Ag1 Komiseri ile istisare
edilerek Bolge Komiseri tarafindan askiya almabilir ve Ilce Komiser Yardimcist izci Agma
bildirilebilir.

c. Uzaklastirma, ilgenin askiya alinmasinin bir sonucu da olabilir.

Béyle bir durumda Ilge Komiseri, Bolge kesif Aginin askiya alinmayacagini, ancak uygun
sekilde komsu bir Ile veya Ilgeye baglanacagini sdyleyebilir.

d. Askiya alinmasi durumunda, tiim Bélge izci Ag1 faaliyetlerinin sona ermesi gerekir ve
Boélge izci Agmin tiim {iyeleri, her biri ayr1 ayr1 askiya alinmis gibi otomatik olarak askiya
alinir.

e. Askiya alma sirasinda Bolge izci Aginin higbir iiyesi {iniforma giyemez.

f. Bir Bolge Kesif Agmi askiya alan bir Bélge Komiseri, konuyu tiim ayrmtilariyla ilce
Komiserine bildirmelidir.

Kural 4.21 izci Bolgesinin Kaydinin Iptali

a. Bir Izci Bolgesinin tescili merkez tarafindan iptal edilebilir:

* ilce Komiseri ve Ilge Yiiriitme Komitesinin tavsiyesi iizerine, 6zel olarak toplanan bir
toplantinin ardindan gerceklesir. Boyle bir toplantida Bolge Komiseri ve Bolge Bagkaninin
dinlenme hakki vardir.

* gerekli yillik kayit yenileme sirasinda kayit yenilenmezse

* ilgenin kayd: iptal edilirse.

b. Bir Izci Bolgesinin tescili iptal edildiginde, izci Bélgesinin varlig1 sona erer ve miilk ve
varliklartyla ilgilenmek i¢in Boliim 13'te agiklandigi gibi islem yapilmalidir.

c. Bagka bir Ilgenin iiyeligi Ilge Komiseri tarafindan yonlendirildigi sekilde diizenlenmedikge,
Ilgenin her Uyesinin iiyeligi otomatik olarak sona erer.

d. Bir Izci Bélgesi, merkezde mevcut bir kayd: olmadik¢a var olamaz.

e. Yardim yasasi, bir izci Bolgesinin izci Derneginden izci Dernegine transferine izin vermez.
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f. Bir Ilgenin bireysel veya birkag Uyesi, istedikleri herhangi bir kurulusa gidebilir ve
katilabilir. Bélgenin kendisi ve tiim varliklari, ana organ1 Kraliyet Tiiziigii ile birlestirilen izci
Dernegi'nin bir pargasi olarak kalir.

g. Tiim Uyelerin ayrilmasi halinde Ilge, ilgeyi kapatacak ve kaydini iptal edecektir.

h. Uyelerin tamaminin ayrilmamasi halinde, ilgenin kapatilip kapatilmamasi veya iiyeligin
azalmast ile devam ettirilmeye ¢alisilmasi Ilce Komiseri ve Ilge Yiiriitme Kurulunun kararina
baglidir.

Kural 4.22 izci Bolgesinin Yonetimi

a. Bir izci Bolgesi olusturulur ve bir egitim hayir kurumu olarak isletilir.

b. Her Izci Bélgesi, miilkiinii ve ekipmanini elinde tutan ve Izci Derneginin politika ve
kurallarima tabi olarak insanlar1 Izci Bélgesi iiyeligine kabul eden 6zerk bir kurulustur.

c. Bir Izci Bolgesi, bir Bolge Komiseri tarafindan ve bir Bolge Yiiriitme Komitesi tarafindan
yonetilir. Bolgenin tatmin edici bir sekilde yonetilmesi i¢in Bolge izci Konseyi'ne karsi
sorumludurlar.

d. Bolge Komiserine asagidakiler tarafindan yardim edilir ve desteklenir:

* bolge Genglik Komiseri, Bolge Komiser Yardimecilari, Bolge Gezgin izci Komiseri, Bolge
izci Ag1 Komiseri, tiim Bolge Komiser Yardimcilar: ve tiim Bolge Liderlerinden olusan Bolge
Ekibi

* Yoneticiler ve Danigmanlar

* bolge 1zci Konseyi

* bolge Yiiriitme Kurulu

* bolge Izci Aktif Destek Birimi.

Kural 4.23 Explorer Kesif Biriminin Yonetimi

a. Gezgin Birimleri 6zerk kuruluslar degildir. Gezgin Biriminin ana organi olarak hareket
eden bir kesif Bolgesinin parcasidirlar.

b. Izci Bélgeleri, miilk ve teghizata sahip olmalarina izin vermek ve insanlar1 Izci Birligi'nin
politika ve kurallarina tabi olarak Gezgin izci Birimi iiyeligine kabul etmek i¢in Gezgin izci
Birimlerine bir miktar yetki verir.

c. Bir Gezgin izci Birimi, bir Gezgin izci Lideri ve birlikte hareket eden Uyeleri ve
Liderlerinden olusan bir komite tarafindan yonetilir. Komite, Gezgin izci Biriminin tatmin
edici bir sekilde yonetilmesinden Bolge Izci Konseyi'ne karsi sorumludur.

d. Gezgin Izci Liderine, Gezgin Izci Birimindeki genglere yonelik programin yiiriitiilmesinde
Gezgin izci Lider Yardimcilari tarafindan yardim edilir ve desteklenir.

Kural 4.24 Bélge izci Aginin Yonetimi

a. Bolge Kesif Aglar1 6zerk kuruluglar degildir. Bolge izci Aginin ana organi olarak hareket
eden bir izci Bolgesinin pargasidirlar.

b. Izci Bélgeleri, miilk ve teghizata sahip olmalarina izin vermek ve insanlar1 izci Dernegi'nin
politika ve kurallarina tabi olarak Bolge izci Agina tiyeligine kabul etmek i¢in Bolge izci
Agina bir miktar yetki devreder.
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c. Bolge Izci Ag1, Uyelerinden olusan bir ekip ve birlikte hareket eden bir Bolge izci Ag
Komiseri tarafindan yonetilir. Ekip, bdlge izci Aginin tatmin edici bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in
Bolge izci Konseyi'ne kars1 sorumludur

Kural 4.25 izci Bolgesi Anayasasi
a. Aksine, resmi olarak kabul edilmis mevcut bir Anayasanin yoklugunda, asagidakiler ideal
bir Anayasay1 temsil eder ve kosullarin ve destegin izin verdigi yerlerde uygulanacaktir.
b. Ozellikle zorlu arazinin genis alanlarim ve kiigiik bir niifusu igeren bir Ilce gibi anayasanin
tam olarak uygulanmasinin pratik olmadig1 durumlar olabilir.
c. Izci Derneginin merkez ilge ve ilcedeki tiim segilmis ve anayasal organlari, tam oy
kullanan iiye olarak, yaslar1 18 ile 25 arasinda en az iki gence sahip olmalidir.
d. Bu politika, iyi bir uygulama olarak, gegici, kisa veya uzun vadeli ¢alisma gruplarina veya
komitelerine de uygulanmalidir.
e. Bolge izci Konseyi
e Bolge Izci Konseyi, Ilgede Izciligi destekleyen se¢im organidir.
e Bolge Yiirlitme Komitesinin sorumlu oldugu organdir.
e Bolge Izci Konseyi iiyeligi asagidakilere agiktir:
* 1zci Bolgesinin tiim yetiskin iiyeleri ve yardimei iiyeleri (Béliim 16 Roller Tablosunda
listelenen Bolge rollerine bakin).
* {lgedeki izci Gruplarindan asagidaki atamalar1 yapan tiim yetiskinler i. Grup Izci Lideri
1. Grup Izci Lider Yardimcisi
u1. Grup Bagkani
1v. Grup Sekreteri
v. Grup Saymani
vi. Bolim Lideri
vi1. Boliim bagkan yardimecisi
vit. Grup Aktif Destek Y oneticisi
* tiim Gezgin Izciler
* bolge Izci Agmin tiim iiyeleri
* Birlik Liderligi Forumunun bir temsilcisi, Forum iiyeligi arasindan secilir
* Gezgin Izcilerin tiim ebeveynleri
* Tlge Komiseri
* Tlge Baskam
* Aday Uyeler
* Bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Komitesinin tavsiyesi izerine Bélge izci Konseyi
tarafindan atanan ilgenin diger destekgileri.
Aday Gésterilen Uye sayis1 Re'sen iiye sayisini gegmemelidir.
Aday gosterilen tiyeler, 3 yil1 gegmeyen sabit bir siire i¢in atanmalidir. Sonraki yeniden
atamalara izin verilir.
Bolge Izci Konseyi Uyeligi sdyle sona erer:
* {iyenin istifasi
* konseyin dagilmast
* ilge Yiirlitme Komitesinin Onerisi lizerine Genel Merkez tarafindan tiyeligin sona ermesi.
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Mali y1l sonuna kadar alt1 ay i¢inde yillik genel toplantinin yapilacagi ilgeler:

* miitevelli Heyetinin yillik hesap 6zeti de dahil olmak {izere Bolge Yiiriitme Komitesi
tarafindan hazirlanan Yillik Raporunu alin ve degerlendirin (uygun bir denet¢i, bagimsiz
denetci veya denet¢i tarafindan incelendikten sonra)

* bolge Komiserinin Bolge Baskanligina aday gosterilmesini ve Bolge Yiirlitme Komitesi
iyelerini aday gdstermesini onaylayin

* bolge Sekreteri Bolge Yiiriitme Komitesi tarafindan isttihdam edilmedikge bir Bolge
Sekreteri secin

* bir Bolge Saymani seg¢in

* bolge Yiiriitme Komitesine iiye se¢me

* ilgeyi Ilge Izci Konseyi'nde temsil etmek iizere ilge izci Konseyi iiyelerini segin

* gerektiginde bir denetgi, bagimsiz denet¢i veya denetci atayin

* belirli ¢oziimleri benimseyin (veya yeniden onaylayin):

o her konuda hemfikir olmak:

- bolge izci Konseyi toplantilari,

- bolge Yiiriitme Kurulu toplantilart ve

- herhangi bir alt Komitenin toplantilar1 (bkz. Kural 4.25 (1) (iii))

o Bolge Yiiriitme Komitesine segilebilecek Uye Sayisini kabul Edin (bkz. Kural 4.25 (f) (11 —
Secilmis Uyeler)

o Bolge Konseyinin Anayasasini kabul edin (veya onayini alin) (bkz. Kural 4.25 (a))

* herhangi bir Bolge Bagkanini veya Baskan Yardimcisini atayin (veya yeniden atayin) (bkz.
Boliim 16 Roller Tablosu).

v. Cikar catigmasinin yonetilmesine yardimci olmak i¢in kilit yonetigim rolleri farkli
olmalidir. Bu, baskan, sekreter ve sayman rollerinin higbir sekilde birlestirilmemesi gerektigi
anlamina gelir.

f. Bolge Yiirlitme Komitesi

1. Yiriitme Komitesi, Bolge Komiserini toplantida desteklemek i¢in vardir.

ii. Bolge Yiiriitme Komitesi iiyeleri, izci Bolgesi ve iiyelerinin ¢ikarlarina en uygun sekilde
Miitevelli Heyeti olarak hareket etmelidir.

* izci Derneginin Politikasina, Organizasyonuna ve Kurallaria uymak

* ilceye ait veya Ilcede kullanilan tiim miilk ve ekipmanlarin korunmasi ve bakimi

* bolge finansmanini yonetin

* insanlar, miilkler ve ekipmanlar i¢in sigorta saglayin

* izciligin ¢aligmasi i¢in yeterli kaynak saglaym. Bu, ise alimin, diger yetiskin desteginin ve
bagis toplama faaliyetlerinin desteklenmesini igerir, ancak bunlarla sinirli degildir

* bolgedeki Gezgin izcilerin ve izci Aginin etkin bir sekilde yonetilmesini saglamak

* yerel alanda Izciligin gelisimini tesvik etmek ve desteklemek

* glivenlik Politikasini yerel olarak yonetmek ve uygulamak

* yerel toplulukta olumlu bir Izcilik imajmin var oldugundan emin olun

* alt komitelere liderlik edecek bir Baskan atamak da dahil olmak iizere herhangi bir alt
komitenin igleyisini atama ve yonetme

* genclerin ilgenin her kademesinde karar alma siirecine anlamli bir sekilde dahil olmalarini
saglamak;
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* ilgedeki Gruplarin, Gezgin izci Birimlerinin, Izci Aginm ve Izci Aktif Destek Birimlerinin
gerektigi sekilde agilmasi, kapatilmasi ve birlestirilmesi

* liderlik edecek bir Atama Bagkan1 atamak da dahil olmak {izere bir Bolge Atama Danigma
Komitesinin igleyisini atama ve yonetme

* ozellikle finans ve miilkiin vesayeti ile ilgili olarak Gruplarin yonetimini denetlemek
Bolge Yiirlitme Komitesi de sunlar1 yapmalidir:

* bolge Yiiriitme Komitesine Yoneticiler, Danismanlar ve Ortak tiyeler atayin

* hesaplarin uygun bir denetci, bagimsiz denetci veya denetgi tarafindan incelenmesinden
sonra Miitevelli Heyetinin Y1illik Raporunu ve Yillik Hesaplarini hazirlamak ve onaylamak
* onaylanmis Miitevelli Heyetinin Yillik Raporunu ve Yillik Hesaplarini Yillik Genel
Kurulda Bélge Izci Konseyi'ne sunun; ilge Yiiriitme Komitesine bir kopyasini génderin; ve
kayitlt bir hayir kurumu varsa, bunlar1 uygun hayir kurumu diizenleyicisine sunmak i¢in - bkz.
Kural 13.3

* uygun Yiriitme Komitesi isi ile ilgili gizliligi korumak

* personelin istihdam edildigi yerlerde, asagidakilere uygun olarak sorumlu bir isveren olarak
hareket edin:

Izciligin degerleri ve ilgili mevzuat

* calisan personel icin hat yonetimi sorumluluklarinin net bir sekilde olusturulmasini ve
iletilmesini saglamak

u1. Bolge Yiiriitme Komitesi Resmi liyeleri sunlardan olusur:

* Bolge Baskan

* Bolge Komiseri

* Bolge Genglik Komiseri

* Bolge Sekreteri

* Bolge Saymani

* Bolge Gezgin Izci Komiseri

* Bolge Izci Ag1 Komiseri

Secilmis tiyeler

* ilge Yillik Genel Kurulunda segilen kisiler.

* bunlar normalde dort ila alt1 arasinda olmalidir.

* gercek numara, Bolge izci Konseyi'nin kararina konu olmalidr.

Aday iiyeler

* bolge Komiseri tarafindan aday gosterilen kisiler.

* adaylarin Ilge Yillik Genel Kurulunda onaylanmas: gerekir.

* aday gosterilen kisilerin Bolge 1zci Konseyi iiyesi olmasi gerekmez

* aday gosterilen iiye sayisi, se¢ilen iiyelerin sayisini1 gegmemelidir.

Ortak seg¢ilen iiyeler

* bolge Yiiriitme Komitesi tarafindan yillik olarak secilen kisiler.

* ortak secilen liye sayisi, se¢ilen iiyelerin sayisin1 gegmemelidire

Katihm Hakk

* Tlge Komiseri ve Ilge Baskans, Ilge Yiiriitme Komitesi ve alt komitelerinin toplantilarina
katilma hakkina sahiptir.

1v. Alt Komiteler i¢in Ek Gereksinimler:

* alt Komiteler, Komite tarafindan aday gosterilen iiyelerden olusur.

49



* Bolge Komiseri ve Bolge Bagkani, Bolge Yiirlitme Komitesinin herhangi bir alt
Komitesinin resmi tiyesi olacaktir.

* Herhangi bir bagis toplama komitesi, Bolge Yiiriitme Komitesinin en az iki liyesini
icermelidir Boyle bir bagis toplama alt Komitesinde higbir Boliim Lideri veya Lider
Yardimeis1 gorev yapmamalidir.

Hayirsever Miitevelli Heyetleri i¢in Ek Gereksinimler:

* Bolge Yoneticisinin tiim resmi se¢ilmis, aday gosterilen ve birlikte secilen iiyeleri

Komite, izci Bolgesinin Hayir Miitevelli Heyetleridir

* Bagis Miitevelli Heyeti statiileri nedeniyle yalnizca 18 yas ve iistii kisiler Ilge Yiiriitme
Komitesine tam oy veren {iye olabilir (ancak ilgedeki genclerin goriisleri dikkate alinmalidir).
* Rol baslangi¢ tarihinden itibaren 5 ay i¢inde Modiil 1 Temel Bilgiler, Giivenlik, Koruma,
GDPR ve Miitevelli Heyeti Tanitim egitimini tamamlayn.

* Bazi kisiler, Hayir Kurumlar1 Eylemleri nedeniyle Hayir Kurumu Miitevelli Heyeti
olmaktan diskalifiye edilir. (Bkz. Kural 13.1)

* Hayirsever Miitevelli Heyetleri, 2018 Veri Koruma Yasasi da dahil olmak {izere ilgili tim
mevzuata uyumu saglamaktan sorumludur.

Bolge Ekibi Toplantis:

Bolge Ekibi, gerektigi kadar sik toplanir. Bélge Komiseri baskanligindadir ve Bolge Genglik
Komiseri, Bolge Komiser Yardimcilari, Gezgin izci komiseri, izci A1 Komiseri, tiim Bolge
Komiser Yardimcilari, Bolge Liderleri ve Bolge izci Aktif Destek Y 6neticilerinden olusur
Bolge Ekibi Toplantisinin amaci:

* ilgedeki Gruplarin, Gezgin Birimlerinin ve Bolge izci Agmin programlarinin ilerlemesini,
standartlarin1 ve etkinligini gézden gegirin

* izci Gruplarina, Gezgin izci Birimlerine ve Bolge izci Agina bir ziyaret programi planlayin
* liderlere destek ve cesaret verin

* yetiskin Egitimi alan yetiskinlerin destegini planlayin

* gruplarda, Gezgin izci Birimlerinde ve Bolge izci Aginda izciligi desteklemek i¢in gerekli
goriilen herhangi bir Bolge etkinligi programini planlayin

* bolge galigmalarinda Bolge Izci Aktif Destek Birimlerinin destegini saglaymn

* bolge Icra Komitesine, Gezgin izci Birimleri ve Bélge izci ag1 dahil olmak iizere Bélgedeki
egitim programinin mali gereklilikleri hakkinda bilgi verin.

i. Izci Bolgesi'nde Toplantilarin Yiiriitiilmesi

i. Bolge Izci Konseyi ve Bélge Yiiriitme Komitesi toplantilarinda sadece belirtilen iiyeler oy
kullanabilir.

ii. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Herhangi bir konuda her iki
tarafa esit sayida oy verilmesi halinde baskanin oy hakki yoktur.

Kural 4.37 Gezgin izci Geng Liderlerin Atanmasi

1. Gezgin Izciler, Sincap Izci, Kunduz izci, Yavru izci ve Izci Béliimlerinde Geng
Liderler olabilir.

2. Gezgin Izci Geng Liderler, Geng Liderler Programinda agiklandig: gibi uygun egitimi
almalidir. Gezgin Izci Geng Liderlerin Modiil A'y1 ilk ii¢ ay iginde tamamlamalari
zorunludur.
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3. Baska bir Boliimle calisan 18 yasindan kiiciik bir geng, geng Uyelere denetimsiz
erigime sahip olmamalidir.

4. Tiim Gezgin Izci Geng Liderler, Geng Liderlerin Gezgin Izci Biriminin iiyeleridir.

5. Uye olmayan asagidakiler, Boliim Liderinin onay1yla, belirli bir siire igin (6diil
diizeylerine gore gerektigi sekilde) Sincap izci, Kunduz izci, Yavru izci veya izci
Boliimlerinde calisabilirler:

e 13,5-18 yas aras1 Girl Guiding UK iiyeleri, goniillii olma sartiyla Girl Guiding
UK odiilii almak i¢in gorevlendirilebilir.

« Edinburgh Diikii Odiilii'niin Géniilliiliik Béliimiinii iistlenen 13,5-18 yas aras1
gengler gorevlendirilebilir.

Not: Uye olmayanlar, 13,5 yasina gelene kadar Izcilikte goniillii olamazlar.

5. Kunduz izci, Yavru izci veya Izci béliimleriyle ¢alisan iiye olmayanlarin da Gezgin
Izci Geng Liderlere benzer egitimi tamamlamalar1 gerekir, bu www.scouts.org.uk/dofe
adresinde ve Geng Liderler Programinda 6zetlenmistir.

6. Girl Guiding iiyeleri ve Edinburgh Diikii Odiiliiniin Géniilliiliik Boliimiinii iistlenen
gencler, Dernegin iiyesi degildir ve daha genis Gezgin Izci hitkmiine erisimleri yoktur.

Kural 4.44 izci Bolgesindeki Atananlarin Sorumluluklar Rol agiklamalarina
scouts.org.uk adresinden ulasilabilir.

Kural 4.48 Bolge Liderleri

1. Bolge Liderleri, Izcilik Béliimleriyle ilgili belirli islevleri yerine getirmek iizere
atanabilir, drnegin Bolge Yavru izci Lideri. Bélge Gezgin Izci Liderleri, Bolge Gezgin
Izci Komiserinin ¢alismalarii desteklemek igin de atanabilir.

2. Bu tiir atamalarin gorevleri, atama sirasinda Bolge Komiseri tarafindan belirlenecektir.

Kural 4.49 Gezgin Izci Liderleri

1. Gezgin Izci Lideri ve yardimeilari, herhangi bir Gezgin izci komitesi ile birlikte,
Bolge Gezgin Izci Komiserinin genel denetimine tabi olarak Béliim Asistanlar1 ve
Beceri Egitmenlerinin yardimiyla Gezgin Izcilerin egitiminden sorumludur.

2. Boliimler arasindaki aktarimi aktif olarak tesvik etmek ve yerel Izci Liderleri ve Izci
Ag1 Koordinatdrleri ile etkin baglantilar: stirdiirmek Liderin sorumlulugundadir.

3. Gezgin Izci Liderleri Yardimcilarinin sorumluluklari, onlarin liderlik potansiyelini
gelistirmenin arzu edilirligini géz éniinde bulundurmas gereken Gezgin Izci Lideri
tarafindan belirlenir.

Kural 4.50 izci Bolgesindeki Yetiskinlerin Egitimi

1. Bir atamanin kabulii, atamaya uygun egitim alma ylikiimliiliigiinii igerir.

2. Wood Badge gerektiren roller igin, bir Kisisel Ogrenme Plan1 hazirlamak, yetiskini
program araciligtyla desteklemek ve gerekli modiilleri onaylamak {izere yetiskine bir
Egitim Danigsmani atanacaktir.

3. Kigsisel Ogrenme Planinda tanimlanan tiim modiiller igin onay gereklidir. Onaylama,
yetiskinin, Egitim Danismanina modiiliin hedeflerini izcilik roliinde uygulamaya
koyabilecegini gosterme siirecidir.

51



Kisisel Ogrenme Planinin basaril bir sekilde onaylanmasinin ardindan Wood Badge
verilebilir.

Wood Badge verildikten sonra, yetiskin, atama siiresi boyunca yilda en az bes saat
Siirekli Ogrenmeyi tamamlamalidir.

Siirekli Ogrenmenin tamamlandigini izlemek yetiskinin béliim yoneticisinin
sorumlulugundadir. Siirekli Ogrenme, yetiskin tarafindan izcilik roliine
uygulanabilecek herhangi bir §grenme olarak tanimlanir.

Istisnai durumlarda, Genel Miidiirliik, tiim veya belirli roller igin belirli bir y1l (veya
yillar) boyunca Siirekli Ogrenme gerekliliklerini belirleyebilir.

Yetiskin Egitimi hakkinda daha fazla bilgi icin Izci Bilgi Merkezi'nde bulunan 'Izci
Derneginin Yetiskin Egitim Plani' yayinina bakin.

Kural 4.51 Program Icin Yetiskin Sorumlulugu

1.

2.

3.

Boliim Liderleri, Yardimci Liderler ve Boliim Asistanlari ile birlikte, Koloniler,
Paketler, Birlikler ve Gezgin Izci Birimlerinin ayrintili programindan sorumludur.
Liderler, bireysel Uyelerin ek ihtiyaglarmi, genglik programini, rozetleri-odiilleri ve
Boliim'tin mevcut Boliim el kitaplarinda belirtildigi gibi yontemini dikkate almalidir.
Giivenlik gereksinimlerine ve faaliyetleri yoneten Kurallara dikkat edilmelidir.

Kural 4.52 Genglerin Program Sorumlulugu

1.
2.

Planlama ve karar vermede asamali sorumluluk, Programin 6nemli bir unsurudur.
Birim Forumu ve Bolge Gezgin Izci Genglik Forumu'nun etkin isleyisi olmalidir.

Odiiller ve Rozetler

Boliim ddiillerinin ve rozetlerinin gereklilikleri, Birligin Boliim i¢in resmi yayinlarinda
bulunur.

Kural 4.53 Bélge izci Agindaki Program Sorumlulugu

1.

Bir Bélgedeki Program Koordinatdrleri ile birlikte ¢alisan bir Bolge Izci Az
Komiseri, Bélge izci Ag1 tarafindan yiiriitiilen ayrintili program ve projelerden
sorumludur.

Bolge Izci Ag iiyeleri, programa katilimi kolaylastirmak igin projelerin
diizenlenmesinde oncii bir rol oynamali ve miimkiin oldugunda Program Koordinatorii
pozisyonunu alarak projeleri desteklemelidir.

Kural 4.54 Diinya Izci Odiilii

1.

Diinya Izci Odiilii, Izci ag1 iiyelerini kisisel gelisimleri konusunda tesvik etmeyi;
yasam becerilerinin gelistirilmesinin yani1 sira toplum ic¢indeki projeleri yerel, ulusal
ve/veya uluslararasi olarak desteklemeyi hedeflemelidir.

Izci Ag iiyeleri, projeye Izci ag1 web sitesinden katilmalidir.

Qdiil siirecinin tatmin edici bir sekilde tamamlanmasindan sonra, Birlesik Krallik
Genel Merkezi bilgilendirilmeli ve yaka kart: ve sertifika ilgili Izci Ag1 Komiseri’ ne
gonderilecektir.
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4.

Odiil, Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan su sekilde egitilmis iiyeler tarafindan
verilir:

WOSM tarafindan belirlenen gereksinimlere gére 6diil i¢in egitmenler. Ingiltere Genel
Merkezi, 6diil siiregleri boyunca Izci Ag1 liyelerini destekleyecek mentor olmak
isteyen iiyelere destek saglayacaktir.

Kural 4.55 Gezgin Kemeri Odiilii

1.

Gezgin Kemeri 6diilii, Gezgin Izci, izci Ag1 Uyeleri ve Kiz Rehberligi Kidemli
Boliimiiniin 16 yas ve {istii iiyelerinin bir ekip olarak ¢alisarak, yurtdisinda kendi kesif
gezilerini planlamalarini, egitmelerini ve iistlenmelerini saglamak i¢in tasarlanmistir.
16-18 yaslar1 arasindaysaniz, kendi kendinize liderlik etmek yerine, yalnizca iilke ici
liderlik ekibi tarafindan desteklenen organize bir kesif gezisine katilabilirsiniz.

Geng kisi, 6diil lizerinde ¢aligmaya baslamak i¢in Genel Merkez'e kaydolmalidir ve
ardindan yerel olarak bir danisman atanacaktir. Odiiliin tamamlanmasinin ardindan
Genel Merkeze bilgi verilmelidir. Yaka kart1 ve sertifika ilgili Komisere
gonderilecektir.

Kural 4.56 Edinburgh Diikii Odiilii

b=

0 o0

Izci Dernegi, Edinburgh Diikii Odiilii i¢in Lisansh bir Kurulus olmalidir.

Her Ulke Genel Merkezi ayr1 bir Lisansli Kurulustur.

Bolge Komiseri Edinburgh Diikii Odiilii i¢in bir Bélge Danismani atayabilir.
Bolge DofE Danigsmani, atandiktan sonraki bir yil icinde gorev i¢in uygun egitime
katilmalidir. Bu egitim, DofE Kursuna Giris ve mevcut olabilecek diger uygun
egitimlere katilimi igermelidir.

Degerlendiriciler Bronz, Giimiis ve Altin Odiillerin cesitli Boliimleri icin Ilge veya
Bolge Danigsmani tarafindan onaylanmalidir ve tiim kesif denetcileri, DofE Kesif
Denetgisi Akreditasyonuna sahip olmali ve bu denetgilerin iiyesi oldugu izci
Dernegi'nin DofE egitim kayitlarinda Lisansli Kurulus olarak listelenmis olmasi
gerekir.
Odiillerin Onaylanmasi ve Verilmesi:
 Bronz ve Giimiis Odiiller, Lisansli Kurulus tarafindan onaylandig1 sekilde, ilge
veya Ulke iginde atanmis bir dogrulayici tarafindan onaylanabilir.
o Ingiltere, Man Adas1 Mans Adalar1 ve Denizasir1 Ingiliz Izcilik ve Galler'deki
Altin Odiiller (1 Nisan 2018'den itibaren) Genel Merkez tarafindan onaylanr.
o Kuzey Irlanda'daki Altin Odiiller, Kuzey Irlanda izci Konseyi tarafindan
onaylanir.
o Iskogya'daki Altin Odiiller, Isko¢ Genel Merkezi tarafindan onaylanur.
e Galler'deki Altin Odiiller, ScoutsCymru Ofisi tarafindan onaylanir (31 Mart
2018'e kadar).
Her 6diiliin tiniforma ile giyilebilecek bir bez rozeti, bir yaka rozeti ve bir sertifikasi
vardir.
Bronz ve Giimiis Odiiller, Bolge veya Ilge Komiseri veya adaylari tarafindan verilir.
Altin Odiil Rozetleri, Bélge Komiseri veya vekili tarafindan yerel olarak sunulur.

. Altin Odiil Sertifikalar1 normalde Kraliyet Saraylarindan birinde diizenlenen bir

resepsiyonda verilir.
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Edinburgh Diikii Odiilii hakkinda daha fazla bilgi su adresten edinilebilir:

www.scouts.org.uk/dofe

Kural 4.57 Kralicenin Izcisi Odiilii

1.

2.

3.

Kralice'nin Izcisi Odiilii, mevcut en yiiksek genglik Odiiliidiir. Hem 16 yas ve iizeri
Gezgin Izciler hem de Izci Ag1 Uyeleri i¢in mevcuttur.

Gengler, 6diil izerinde ¢alismaya baslamak i¢cin Genel Merkez'e kaydolmalidir ve
ardindan yerel olarak bir danigman atanir.

Odiiliin tamamlanmasinin ardindan, merkeze bilgi verilmeli ve rozet ve sertifika,
sunulmak iizere ilgili Kralige'in Izcileri Odiilii Koordinatdriine veya atanmamissa
ilgili Komisyon Uyesine génderilir.

Kural 4.59 Finans ve Izci Bolgesi

Bu béliimdeki belirli Kurallar, Britanya Adalari'nin ingiltere ve Galler disindaki béliimlerinde
degisiklik yapilarak gegerlidir.

1.

2.

Her Izci Bélgesi ayr1 bir egitim kurumudur ve uygun hesap defteri tutmak yasal bir
zorunluluktur.

Hay1r Kuruluslar1 Yasalar1 (su anda 2011 Hayir Kuruluslar Yasast) yalmzca Ingiltere
ve Galler'de dogrudan gegerlidir, ancak benzer yasalar diger Britanya Adalari'nda da
gegerlidir.

3. Bolge Yoneticisi, Bolge i¢inde uygun mali planlama ve biitce kontroliiniin yapilmasini
saglamalidir.

4.

5.

10.

Bolge faaliyetlerinin finansal planlamasi konusunda Bolge Ekip Toplantisina
danisilmalidir.

Boélge Ekibi Toplantisi, Gezgin izci Birimleri, Bolge Izci Ag1 veya Bolge izci Aktif
Destek Birimi'ne 6zel olarak devredilmeyen tiim harcamalar, Bélge'nin maruz kalinan
herhangi bir yiikiimliiligii karsilayabilmesini saglamak i¢in Bolge Yiiriitme Komitesi
tarafindan onaylanmalidir.

Ilgili kisiler, taraflara herhangi bir mali veya sdzlesmeye dayal: yiikiimliiliik veya
taahhiitte bulunurken kisisel bir sifatla degil, Bolge, Gezgin izci Birimi veya Bolge
Izci Ag1 adina hareket ettiklerini agik¢a belirtmelidir.

Hesap beyani yillik olarak hazirlanmali ve kurallara gore uygun sekilde incelenmeli,
bagimsiz olarak denetlenmelidir.

Bolge, rapor ve hesaplarin alindig1 ve degerlendirildigi Bolge Yillik Genel Kurul
Toplantisini takip eden 14 giin i¢inde, yillik rapor ve hesaplarin imzali kopyalarini,
yillik Ilge Saymanina gonderilmelidir.

Bolge Saymany, talep edilirse en son hesap beyanimin bir kopyasini Ilce Saymanina
veya Birlesik Krallik Genel Merkezine gondermelidir. Birlesik Krallik Genel
Merkezine gonderirken, yillik raporun ve hesaplarin bir kopyasini
finans@scouts.org.uk adresine gonderir.

Bolge kayitlh bir hayir kurumu ise, yillik raporun ve hesaplarin bir kopyasi da mali
yilin bitiminden itibaren on ay i¢inde Hayir Kurumu diizenleyicisine gonderilmelidir.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Yillik hesap beyan, tiim Gezgin Izci Birimleri, herhangi bir Bolge Izci Agi, Komiteler
ve Bolge Izci Aktif Destek Birimleri dahil olmak iizere Bélge adina alinan veya
Odenen tiim paralar1 hesaba katmalidir.

Hesap Beyani, gruplar, ilceler, bolgeler ve Isko¢ Bélgeleri icin muhasebe ve denetim
Gerekliliklerinde belirtilen limitlerin tizerindeyse, bakiye i¢eren bir Mali Faaliyetler
Beyani1 (SOFA) carsaf seklinde olmalidir.

Grup, Ilgeler, liceler/Bélgeler ve Isko¢ Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerinde belirtilen limitlerden diisiikse, bunun yerine bir varlik ve ytikiimliiliik
tablosu ile birlikte bir yillik gelirler ve 6demeler hesab1 hazirlanabilir. .

Yillik rapor ve hesaplar, Bolge Kayitl bir Hayir Kurumu ise, hayir kurumu
numarasini, kullanima verilen herhangi bir arazinin ayrintilarin1 ve kalic1 bir vakfin
parc¢asini olusturan varliklari ve bdyle bir vakfin bir pargasini olusturan herhangi bir
makbuz veya 6demenin ayrintilarini icermelidir.

Kalic1 bir bagis varlik olarak kabul edilir. (Ornegin, Bolge tarafindan tutulan ve
satilamayan veya elden ¢ikarilamayan bir miilk.)

Bu malvarliginin kendisine ait oldugu miitevelli heyetlerinin bilgileri de
gosterilmelidir.

https://www.scouts.org.uk/volunteers/running-thing-locally/finances-and-
insurance/accounting-and adresinden indirilebilecek dort model yillik beyandan biri
bi¢ciminde olmalidir. -raporlama Bu modeller asagidakiler i¢in uygundur:
e kullanim1 kisitlanmig 6zel fonlarin olmadigi durumlarda tek bir fon birimi igin
tahsilat ve 6deme hesaplari,
o genel fona ek olarak 6zel fonlarin oldugu durumlarda, ¢ok fonlu bir birim igin
gelirler ve 6demeler hesaplari,
e tek bir fon birimi i¢in tahakkuklar (SOFA) hesaplari. Kilavuz ve sablonlar
www.charitysorp.org adresinde mevcuttur.
o tahakkuklar (SOFA) ¢ok fonlu bir birim i¢in hesaplar. www.charitysorp.org
adresinde bulunan kilavuzlar ve sablonlar

Mali yildaki yillik briit gelire ve Bolgenin uygun model kullanimi, Bolgenin
genel amaglari yerine belirli amaglarla sinirli olan herhangi bir 6zel fonu olup
olmadigina bagl olacaktir.

Uygun sekilde bir denetci, bagimsiz denetgi veya denetgi, Bélge izci Konseyi'nin her
Yillik Genel Toplantisinda atanmalidir.

Grup, Bolgeler, Ilceler/Bélgeler ve Isko¢ Bolgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerine atifta bulunarak bir denet¢iye, bagimsiz denet¢iye veya denetciye
ihtiya¢ duyup duymadigina karar verebilir.

Denet¢i, bagimsiz inceleme gorevlisi veya denetgi, 2011 Hayir Kuruluslar: Yasasi'nin
gerekliliklerine uygun olarak hesaplarin harici bir incelemesini yapmalidir.

Grup, Ilgeler, liceler/Bélgeler ve Iskog Bolgeleri i¢in Bilgi Notu Muhasebe ve
Denetim Gereksinimlerinde atifta bulunulan 6rnek hesaplardaki modellerden birine
uygun olarak tamamlanmalidir.

Grup, Bolgeler, Ilceler/Bélgeler ve Isko¢ Bolgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gereksinimlerinde tanimlanan ¢aligma programini yiiriitmek i¢in bir denetci veya
bagimsiz kontrol gorevlisi gereklidir.

Kural 4.60 Bélge izci Ag1, Gezgin Izci Birimleri, Bolge izci Aktif Destek
Birimleri ve Bolgedeki diger Boliimler tarafindan yonetilen Fonlar
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. Bagimsiz bir hayir kurumu olmayan Bélge, onayl biitgesini (6rnegin, Bolge Izci Agy,

Gezgin Izci Birimi, Bélge izci Aktif Destek Birimi, Bolge izci Gosterisi, Kamp Alana,
Rozet Sekreteri) Bolge YOneticisi tarafindan idare edilmelidir.

Herhangi bir Bolge Izci Ag1, Gezgin Izci Birimi, Bélge izci Aktif Destek Birimi veya
bir izci Bolgesi i¢indeki iiyeler tarafindan 6denen aidatlar, miimkiin olan en kisa
siirede Bolge Saymanina veya vekiline teslim edilmelidir.

Bolge Saymani gerekli kayitlart yapmali ve parayr miimkiin olan en kisa siirede Bolge
banka hesaplarina yatirmalidir.

Her Bélge izci Ag1, Gezgin Izci Birimi, Bélge Izci Aktif Destek Birimi veya diger
birimler, destekleyici kuponlar ve nakit bakiyesi ile birlikte olusturulmasi gereken
uygun nakit hesaplarin1 Bolge Haznedarina ti¢ aylik déonemlerde en az bir kez
tutmalidir.

Kural 4.61 Banka Hesaplar:

1.

(98]

Bolge tarafindan veya adina, dogrudan veya destekgilerden alinan tiim paralar, Bolge
adina tutulan banka hesabina, Ulusal Tasarruf hesabina veya yap1 kooperatifi hesabina
odenmelidir.

Hesaplar, Bolge Saymani ve Bolge Yiirlitme Komitesi tarafindan yetkilendirilen diger
kisiler tarafindan isletilecektir.

Para ¢ekme islemleri i¢in en az iki imza gereklidir.

Herhangi biri tarafindan bdlge adina herhangi bir para, hicbir kosulda kisilerin 6zel
banka hesabina 6denmemelidir.

Belirli bir faaliyette alinan nakit, ancak Bolge Yiiriitme Kurulu 6nceden yetki
vermisgse ve makbuz ve ddemelerin uygun bir hesabi tutulmussa, ayni belirli faaliyetin
masraflarini karsilamak i¢in kullanilabilir.

Hemen gerekli olmayan fonlar, Bolge adina tutulan uygun bir yatirim hesabina
aktarilmalidir.

Bolge fonlar1 2000 Miitevelli Yasasi tarafindan belirtildigi sekilde yatirilmalidir.
Bolge fonlari, Genel Merkez tarafindan yiiriitiilen 6zel programlardan birine
yatirilabilir.

Bolge hesaplarinin tutuldugu bankalara, mali donem sonunda bakiyeleri uygun sekilde
dogrudan denetciye, bagimsiz denetciye veya denetciye tasdik etmeleri talimati
verilmelidir.

Kural 4.62 Birlesmede Bolge Varhklarinin Elden Cikarilmasi

1.

2.

3.

Eger iki veya daha fazla Izci Bélgesi birlesirse, emekli olan Saymanlar, birlesme
tarihinde bir hesap beyan1 hazirlamalidir.

Bu beyan, tiim hesap defterleri ve fisler tarafindan desteklenen tiim Bolge varliklariyla
birlikte, birlesmeyle olusturulan Bélge Saymanina teslim edilmelidir.

Bolge Saymani, Bolge Yiiriitme Komitesi ile goriistiikten sonra gerekli goriirse, Ilce
Yiiriitme Komitesinden hesaplar1 incelemek i¢in uygun bir kisiyi atamasini isteyebilir.

Kural 4.63 Bolge Varhklarinin Boliinme Sirasinda Elden Cikarilmasi

1.

Bir Izci Bélgesi, iki veya daha fazla ayr1 Bélgeye veya diger Bolgelerle birlestirilecek
pargalara boliiniirse, Blgenin varliklari, bélmeden sonra her bir béliimiin Izci niifusu
oraninda boliinmelidir.

Bolge varliklarinin bu oranlar1 daha sonra yeni Bolgelere devredilmelidir.
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3.

Béliinme, Bolgenin bulundugu Izci Ilgesinin denetimi altinda yapilir, ancak zorluklar
olmasi durumunda Ulke Genel Merkezinin talimatlar1 aranmalidir.

Kural 4.64 Kapamsta Bolge Varhklarinin Elden Cikarilmasi

1.

2.

Bir Bolgenin kapanirsa, Bolge Saymani kapanigin yiiriirliige girdigi tarihte bir hesap
beyan1 hazirlamalidir.

Bolge varliklar ile birlikte beyan, tiim, kapanis tarihinden sonra miimkiin olan en kisa
siirede Ilge Saymanina verilmeli ve tiim hesap defterleri ve fislerle desteklenmelidir.
[lge Sayman1 bagimsiz olarak incelenmesini veya uygun sekilde denetlenmesini
saglayacaktir.

Bolgenin kapatilmasindan sonra kalan tiim varliklar Ilge Izci Konseyine geger.
Bélgenin yeniden canlandiriimasiyla ilgili makul bir ihtimal varsa, Bolge Izci Konseyi
bu varliklarin elden ¢ikarilmasini, yeniden canlandirilan Bolgeye iade etmek amaciyla
uygun bir siire i¢in erteleyebilir.

Ilge Saymani, 6nceden var olan bir anlasmanin olmamasi kaydiyla Ilge Yiiriitme
Komitesi, varliklarin baska bir talepgiye gegmesini isterse, Yiiriitme Komitesinin
onerileriyle birlikte mali tablonun bir kopyasin1 Ulke Merkezine iletmelidir.

Ilge Yonetim Kurulu, ilge'nin hesap beyanlarmi ve tiim muhasebe kayitlarini
korumaktan sorumludur.

Kural 4.65 Hesap Defterlerinin Saklanmasi

a. Hesap 0zetleri ve mevcut tiim muhasebe kayitlari, yapildiklar: mali yilin sonundan itibaren
en az alt1 y1l veya HM Gelir ve Glimriik tarafindan talep edilebilecek daha uzun bir siire
boyunca saklanmalidir.

Kural 4.66 Uyelik Aidatinin Odemesi

1.

(98]

Genel Merkez hizmetlerinin masraflarini ve kurumun orgiitlenme ve idare masraflarini
karsilamak ve kurumun Diinya Izciligine olan yiikiimliiliiklerini yerine getirmek icin,
Dernegin Miitevelli Heyeti, her iiye i¢cin bir Merkez Uyelik Aidat: alir.

Aidat miktar1 her y1l Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenir.

Yerel maliyetleri karsilamak i¢in yerel birimler ilave liyelik aidat talep edebilir.

Her Izci Bélgesi, Genel Merkez Uyelik Aidat1 ve herhangi bir Ulke ve Ilge
Aidatlarimin yillik niifus sayimi beyannamesinde dondiiriilen sayilara gore
odenmesinden sorumludur.

Odemeler, yerel olarak yillik olarak bildirilen tarihten ge¢ olmamak iizere Ilce
Saymanina yapilmalidir.

Uyelik aidatlari, Uyelerden veya velilerinden Bolge Yiiriitme Kurulunca kararlastirilan
bir yontemle tahsil edilebilir.

Bolge, aidat 6demeleri i¢in Gift Aid programini kullanmaya tesvik eder.

Miitevelli Heyeti tarafindan kararlastirilan Genel Merkez Uyelik Aidat miktar:
Birlesik Krallik'in tamamu i¢in gecerlidir.

Miitevelli Heyeti, eger varsa, Kuzey Irlanda, Iskogya ve Galler Ulke Konseyleri
tarafindan kendi Ulke Genel Merkez hizmetlerinin maliyetlerine karsi ne oranda
tutulacagina karar verecektir.

Kural 4.67 Bagis Toplama
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. Izci Hareketi alismalarini siirdiirmek ve egitim programini uygulamak icin gereken her

seyi olusturmak i¢in kendisini finansal olarak desteklemek zorundadir.

Izci Bélgelerinin kendi faaliyet programlarim yiiriitmek icin yeterli fon yaratmalar
beklenir.

Izcilik adina gerceklestirilen bagis toplama, izcilik And1 ve Tiiresi’nde yer alan
ilkelere uygun olarak gergeklestirilmelidir.

Bu politikanin hiikiimleri dahilinde ve hareketin itibar ile tutarli oldugu siirece bagis
toplama yontemleri secilebilir.

Izcilik adma yiiriitiilen bagis toplama, yasalarca yasaklanmayan ve yerel topluluk
tarafindan kabul edilen herhangi bir sekilde olabilir, ancak su sartla ki:

o Faaliyetten elde edilen gelirlerin tamami Bolgenin ¢aligsmalarina gider veya
diger kuruluslarla ortak faaliyetlerde bulunulmast durumunda, Bdlgeye tahsis
edilen gelirlerin tamami Bdlgenin ¢alismalarina uygulanir.

e Kumar aligkanligini tegvik etmez.

Kamu, tahsilat¢ilarin yasi, gorevi ve yeri ile ilgili mevzuata uyulmasi kaydiyla para
tahsilatina izin verir. Bununla ilgili detay izci Bilgi Merkezinden alinabilir.

Bagis i¢in goriiniir bir karsilikli caba olmayabilir. Cikartmalar ve bayraklar gibi
bagislar da uygundur. Bags i¢in degerin, Izci Hareketi'nin ¢aligmalariyla genel
topluma hizmet ettigi diisiiniilmektedir.

Kural 4.68 Ortak Kaynak Yaratma Projeleri

1.

2.

3.

Gelirin diger kurulusa tahsis edilen kisminin tamamen 6zel kazang disindaki amaclar
icin kullanilmasi sartiyla diger hayir kurumlariyla ortak bagis toplama projelerine izin
verilir.

Para toplama faaliyetinin amaglar1 bakimindan diger kurulusun iyi niyetli olduguna
dair en ufak bir siiphe varsa, Ulke Genel Merkezine danisilir.

Ortak bir projeye katilirken yasal olmayan bir anlasmadaki sartlar kabul edilemez.

Kural 4.69 Bagis Toplama ve Kanun

a. Hareket adina tiim bagis toplama yasalarin 6ngdrdiigii sekilde yapilmalidir. Bu, evden eve
satislar, sokak kermesleri, piyangolari, oyunlari, cocuklari ve gencleri yoneten diizenlemeleri
icerecektir. Ayrintilar www.scouts.org.uk/voluntters/running-things-locally/grants-and-funds-
for-your-local-group/fundraising-support izciler web sitesinin Bagis Toplama boliimiinden
edinilebilir.

Kural 4.70 Piyangolar ve Kumar

1.

Bir Bolge, 4.69'da ayrintilar1 verilen mevzuat tarafindan yonetilen yollarla fon
toplamay1 diisiiniirse, Onerilen faaliyetin Bolge Yiiriitme Komitesi'nin onaylamasi
gerekir.

Ebeveynlerin goriislerine ve yerel kamuoyuna saygi gosterilmelidir. Bu mevzuattan
etkilenen faaliyetler arasinda cekilisler ve benzer fon yaratma yontemleri yer alir.
Mevzuat tarafindan yonetilen herhangi bir bagis toplama faaliyetinin destekleyicisi,
Bolge Yiirlitme Komitesi iiyesi olmalidir.

Bagis toplama faaliyetinde bulunan Bolge'ye bitigik Bolgeler, onerilen faaliyet
hakkinda bilgilendirilmeli ve faaliyetin, Bolge'nin faaliyet gosterdigi alana miimkiin
oldugunca yakin bir alan i¢inde tutulmasina 6zen gosterilmelidir.
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Kullanilan her tiirlii reklam materyali, mevzuat gerekliliklerine uygun olmali ve
Hareketin standartlarina tam olarak uymalidir.

Bolge kayith bir yardim kurulusu ise, bu durum herhangi bir reklam materyalinde
belirtilmelidir.

Kural 4.71 Fon Temyizleri

a.

b.

C.

Bolgeler fonlar i¢in genel itirazlarda bulunamazlar.

Istisnai durumlarda, Ulke Genel Merkezine danismasi gereken ilge Yiiriitme
Komitesinden onay istenebilir.

Izin verilen itirazlar Bolge sinirlarni asmamalidir.

Kural 4.72 Profesyonel Bagis Kampanyalari

Bolgeler, mevzuatin gerekliliklerine tam olarak uyulmasini saglayacak olan ilge Yiiriitme
Komitesinin onay1 olmadan profesyonel bir bagis toplayic atayamaz.

Kural 4.73 Hibe Yardimi ve Krediler

1.

Bir Bolge kendi fonlarinin bir kismin1 artirmasi sartiyla, hibe yardimi veya kredi
seklinde mali yardim kabul edebilir.

Yerel Yonetimlerden hibe veya kredi basvurusu, sunulmadan 6nce Bolge Baskan1 ve
Ilge Komiseri tarafindan onaylanmalidr.

Genel Merkezden hibe veya kredi bagvurulari, Bélge Baskaninin ve Ilce Komiserinin
onayini almis olmalidir.

Yukarida belirtilenler disindaki kaynaklardan yapilan hibe veya kredi bagvurulari,
Bolge Baskaninin ve Bolge Komiseri tarafindan yonlendiriliyorsa, Bolge Komiserinin
onayii almalidir.

Hibelerin nasil harcanabilecegi konusunda baslangicta dnerilenden farkli degisiklikler
planlaniyorsa, verilen hibenin bir geregi olmas1 durumunda, fon verenin onay1
oncelikle yazili olarak alinmalidir.
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BESINCI BOLUM

I1ZCI ILCESI

Birlesik Krallik'ta Izcilik, Izci Gruplari, izci Bolgeleri, Izci Ilgeleri ve Ulke Genel

Izci Ilgesinde Gérevlendirme Sorumluluklart
Boéliimlere Iliskin Sorumluluk

Uzmanlik Konularinin Sorumlulugu

Ilce Liderlerinin Genel Gorevlerinin Sorumlulugu
Izci Ilgesindeki Yetiskinlerin Egitimi

Asgari Egitim Standartlari

Yerel Egitim Otoritesi Egitimi

Izci Ag1 Programi icin Yetiskin Sorumlulugu
Uyenin Izci Ag1 Programindaki Sorumlulugu
Odiiller ve Rozetler

Edinburgh Diikii Odiilii

Kralice'nin Izcisi Odiilii

Ozel Gereksinimleri Olan Uyeler

Finans ve Izci Ilgesi

Bolgedeki Izci Ag, Ilge Izci Aktif Destek Birimleri ve diger Izci Boliimleri tarafindan

yonetilen fonlar

Banka Hesaplar1

Birlestirmede Ilce Varliklarinin Elden Cikarilmasi
Boéliinmede Ilge Varliklarinin Elden Cikarilmasi
Kapanista Ilge Varliklarinin Elden Cikarilmasi
Hesap Defterlerinin Korunmasi

Uyelik Aidatiin Odenmesi

Fon Yaratma Ortak Kaynak Yaratma Projeleri
Para Toplama ve Hukuk

Bahis, Kumar ve Piyangolar Fon Itirazlari

Merkezi'nde diizenlenir. Izciligin bu 'birimleri' sunlar1 saglar:

Destek
[letisim kanallar1
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Genglik Uyeleri ve Liderleri i¢in kararlar alma ve sorumluluk alma firsatlari
Programin tasarimi ve sunumunun en iyi sekilde gergeklestirilebilecegi islevsel
birimler elde etme.

Bir Izci ilgesi normalde birkag Izci Bélgesinden olusur. Bununla birlikte, bazi illerin
fiilen Ilceleri yoktur- bu durumlarda Ilge, ilge Yiiriitme Komitesi de dahil olmak iizere
Ilgenin sorumluluklarini iistlenir.

Ek olarak, Ilgede bir veya daha fazla ilge izci Aktif Destek Birimi bulunabilir.

Bolge Izci Aglarinin uygulanabilir olmadig: istisnai durumlarda, Ilgenin bir ilge izci
Aginin kurallarina ve rehberligine uymasi gereken bir Ilge izci Ag1 olabilir.

Kural 5.1 izci Ilgesine Uyelik

1.

Bu kuralin yerini Nisan 2022'de Boliim 16'nin getirilmesi almistir.

2. IKki tiir iiyelik vardir- Uyeler ve Ortak Uyeler.

3.

Uyeler

Birlesik Krallik'ta ikamet etme hakkina sahip olan ve Ant igerek izci Dernegi'nin
ilkelerine uymaya hazir olan kisiler, Izci hareketine iiye veya ortak iiye olabilirler.

Yurtdisi Ingiliz Izciliginde, herhangi bir uyruktan yetiskinler ve ilgili ev sahibi iilke
disindaki herhangi bir uyruktan, Ant icerek Izci Dernegi'nin ilkelerini takip etmeye
hazir olan gengler, Izci hareketinin {iyesi veya ortak iiyesi olabilirler.

Bir kisi Uye oldugunda, o kisi bir Grup, Bolge ve Il(;emn (uygun oldugu sekilde) iiyesi
olur. Ayrica Izci Dernegi ve Diinya Izci Hareketi Orgiitii i tyesi olurlar.

Bir kisi Ortak Uye oldugunda, o kisi bir Grubun, Bblgenin ve Ilgenin Ortak iiyesi olur.
Ayrica Izci Dernegi'nin Ortak Uyesi olurlar.

Gezgin Izci, Sincap izci, Kunduz Izci, Yavru izci, Izci ve Scout Network iiyeligi, tim
cinsiyetlerden herkese esit olarak agiktir.

Uyelik i¢gin minimum yas sinir1 4 diir.

Uyeler veya Ortak Uyeler, izci Dernegi veya Diinya Izci Hareketi Orgiitii'niin ulusal
yonetiminde yer almak i¢in hakka sahip degildir.

Uye olmak i¢in gerekenler:

» Sincap Izciler, Kunduz Izciler, Yavru Izciler, izciler, Gezgin izciler ve Izci Ag1 Uyeleri

Genel Merkez Uyelik Aboneligi, izci Ag1 Uyeleri harig, bu Uyelerin her biri igin yillik olarak
aidat 6denmelidir.

1.

2.

(98]

Herhangi bir Ulke, Ilce, Bolge ve Grup Uyelik aidat: (yerel olarak belirlenir) ayrica
her Uye i¢in 6denmelidir.

Gengler, Ant’1 ilk katildiklar1 boliime uygun hale getirerek Izci Hareketi'ne iiye
olurlar. B6liim tasirken, gengler Ant’1 yeni bolimleri i¢in uygun hale getireceklerdir.
Yetiskinler S6z vererek ve Uye Beyannamesi doldurarak Uye olurlar.

Hareketin tiyeleri sunlar1 yapabilir:
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e Onayl iiniforma giyer.

+ Dinya Uyeligi armasi takar.

« Uyenin ait oldugu herhangi bir Grup, Bolge ve Ilge tarafindan ve Izci Dernegi
ve Diinya Izci Hareketi Orgiitii sagladig1 olanaklardan yararlanr.

« Diinya Uyeligi yaka rozetini takar.

Ortak Uyeler

Ortak iiyeler, yerel olarak belirlenen herhangi bir Ulke, Ilge, Bélge ve Grup Uyeligi

Aidatin1 6demek zorundadir.

2. Yetiskinler, bir Uye Beyannamesi doldurarak izci Hareketinin Ortak Uyesi olurlar.
3. Ortak Uyelerin ant igmesi zorunlu degildir.
4. Hareketin Ortak Uyeleri sunlar1 yapabilir:
e Onayl tiniformay1 giyer.
« Uyenin bagl oldugu herhangi bir Grup, Bolge ve ilge tarafindan sagladig1
olanaklardan yararlanir.
Kural 5.2
Uyeligine kabul
1. Herhangi birinin, bir Izci Grubu iiyeligine kabul edilmesi karar1, Grupbas:1’ya aittir.
2. Grupbasi, genel olarak, ilgili tiniteden sorumlu Lidere kabul i¢in sorumluluk verir.
3. Herhangi birini bir Gezgin Izci Birimi iiyeligine kabul etme karar1, Gezgin Izci
Liderine aittir.
4. 18 yasmm dolduran Gezgin Izciler, otomatik olarak Bélge Izci Agimin Uyeleri

olacaklardur. Istisnai olarak, Bolge Izci Agmin olmadig, ancak bir ilge izci Ag1 veya
esdegerinin ¢alistign durumlarda, bunlar otomatik olarak Ilge Izci Aginin veya
esdegerinin Uyeleri olacaklardir.

Kural 5.3 Uyeligin kaybedilmesi

1.

2.

Sincap lzciler, Kunduz Izciler, Yavru Izciler ve Izciler iinitelerinden ayrilip baska bir
initeye katilmazlarsa tliyeliklerini kaybederler.

Gezgin Izciler iinitelerinden ayrilip bagka bir {initeye katilmazlarsa iiyeliklerini
kaybederler.

Bagka bir yetiskin atamas1 olmayan Izci Ag1 Uyeleri, Izci Agi'ndan ayrilip baska bir
Aga katilmazlarsa veya bir yetiskin atamas1 almazlarsa tliyeliklerini kaybederler.
Uyelik, Izciler'den Gezgin izciler'e ve Gezgin izciler'den Izci Agi'na gecis de dahil
olmak {iizere, bir Béliimden digerine gegis sirasinda siirekli olarak tutulur.

Kural 5.4 Uyeligin Tasinmasi

1.

2.

Bir Uyenin baska bir bolgeye tasinmasi nedeniyle Gruptan ayrilmasi durumunda, Grup
Izci Lideri, Uyenin tasimnmakta oldugu Bélgenin Bélge Sekreterini bilgilendirmelidir.
Bir Uye, baska bir bélgeye taginmasi nedeniyle bir Gezgin Izci Biriminden ayrilirsa,
Bolge Gezgin Izci Komiseri, Uyenin tasinmakta oldugu Bélgenin Bélge Sekreterini
bilgilendirmelidir.
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3. Bir Uye, baska bir bolgeye tasinmasi nedeniyle Izci Agi'ndan ayrilirsa, Bolge Izci Ag
Komiseri, Uyenin tasinmakta oldugu flgedeki Ilce Komiser Yardimcist Izci Agi'ni
bilgilendirmelidir.

4. Bolge veya Ilge Sekreterinin adresi bilinmiyorsa, bilgi Merkeze iletilmelidir.

5. Yurt disinda yasayacak olan Sincap izciler, Kunduz Izciler, Yavru Izciler, Izciler ve
Gezgin Izciler ve Izci Ag1 Uyeleri icin de Genel Merkeze tebligat yapilmalidir.

Kural 5.5 Yilik Sayim

1. Upyelerin ve Ortak Uyelerin sayis1, Grup, Bolge veya Ilgenin yillik sayiminda
belirlenir.

2. Gruplarin, Uyelerinin ve Ortak Uyelerinin adlarinin ve kisisel ayrintilarinin dogru
kayitlarini tutmasi ve yetigkinlerin (18 yas ve iistii) Compass'a dogru sekilde
kaydedilmesi gerekir.

3. Bolgelerin, iiyelerinin ve Ortak Uyelerin adlarmin ve kisisel ayrintilarinin dogru

kayitlarini tutmasi ve tiim yetigkinlerin (18 yas ve iistii) Compass'a dogru bir sekilde
kaydedilmesi gerekir.

Kural 5.6 Karma Uyelik

Ozel durumlar su sekilde tanimlanar:

Tek cinsiyetli ¢aligma i¢in kiiltiirel veya dini gereklilikler varsa.

Izcilik, kapal1 bir Izci Grubu araciligiyla tek cinsiyetli bir kurumda (&rnegin okul,
1slahevi) yapiliyorsa.

Agikca tanimlanmis bir egitim ihtiyacini karsilamak i¢in uzman bir tek cinsiyetli kural
varsa (0rn. geng anneler i¢in izcilik).

Gruplarin m1 yoksa Gezgin Izci Birimlerinin mi politikanin bir istisnas1 olup
olmayacagi karari, llge Komiseri ile istisare halinde Bolge Komiseri tarafindan verilir.

Tiim Izci Gruplari, Gezgin Birimleri ve Izci Aglari, 6zel durumlar harig tiim cinsiyetlerden

iiyeler.

Bir Ilge Izci Agmin politikanin istisnasi olup olmayacagi karar ilge Komiseri tarafindan

verilir.

Kural 5.9 Tlce Izci Aktif Destek Birimleri

1.

Ilce Komiseri, Ilge Yiiriitme Komitesine danisarak Ilce izci Aktif Destek Birimleri
olusturabilir.
Ilge izci Aktif Destek Birimlerinin amaci, Ilgede izcilige aktif destek saglamaktir.
Ulke icindeki Izcilige bagli olan tiim yetiskin destek gruplari, izci Aktif Destek
Birimleri olarak kayitli olmalidir.
Ilce Komiseri sunlar1 saglamalidir:

o llge Izci Aktif Destek Birimleri destekler ve koordine eder

o llge Izci Aktif Destek Yéneticilerine, dogrudan Ilge Komiseri veya bir ilge

Komiser Yardimcisi sorumluluklar verir.
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10.

11.

12.

Ilge Izci Aktif Destek Birimi iiyeligi, asagidakiler dahil olmak {izere 18 yasin
izerindeki herkese agiktir:
e Atananlara gorevlerini yapmalari i¢in dncelik verilir.
o lzci Ag1iiyelerine 6ncelik verilir.
Ilge izci Aktif Destek Biriminin tiim {iyeleri en azindan Ortak Uye olmalidir. izci
Ant’1icerek de Uye olabilirler.
Ilge Izci Aktif Destek Birimi, Ilge Komiseri veya adayi ile yillik olarak kararlagtirilan
hizmet s6zlesmesine uygun olarak aktif destek saglamaktan sorumludur.
Ilge Izci Aktif Destek Birimi, Birimin hizmet sézlesmesini yerine getirmesini
saglamaktan sorumlu olan ilge Aktif Destek Miidiirii tarafindan yonetilir. Birimin
yiiriitiilmesine yardime1 olmak igin bir veya daha fazla ilge izci Aktif Destek
Koordinatorii atanabilir.
Ilge izci Aktif Destek Birimleri i¢in asagidaki asgari standartlar belirlenmistir:
 Liderlik — atanmis bir ilce izci Aktif Destek Yoneticisi olmalidir.
o Faaliyet- ilce Izci Aktif Destek Birimi, hizmet s6zlesmesinde detaylandirildig
sekilde Tlgede Izcilige aktif destek saglamalidir.

Ilce Komiseri, Ilge Ekibi ile birlikte, gerektiginde Ilge izci Aktif Destek Birimlerinin
gerekli standartlara ulagsmasina yardimci olmak zorundadir.

Bir Ilge Izci Aktif Destek Birimi, arka arkaya iki y1l boyunca asgari standartlara
ulasamazsa, Ilge Yiiriitme Komitesinin onayi ile Ilce Komiseri tarafindan kapatilabilir.
Bir Ilge Izci Aktif Destek Birimi, ii¢ y1l boyunca asgari standartlara ulasamazsa
kapatiimalidir.

Kural 5.10 Izci Ilcelerinin Olusumu ve Kaydi

a. Izci Ilgelerinin tescili, askiya alinmast ve iptali, Ulke Genel Merkezi'ni ilgilendiren
konulardir. Bu, onlarin birlesmesini ve sinirdaki degisiklikleri igerir.

Kural 5.11 il¢ce Kayitlarinin Askiya Alinmasi

1.

Askiya alma gegici bir 6nlemdir.

2. Bir ilgenin kaydi, Bas Komiserin tavsiyesi iizerine en kidemli Ulke Komitesi

tarafindan askiya alinabilir.

Askiya alma durumunda, tiim faaliyetleri durdurulmali ve izci ilgesi i¢inde herhangi
bir rolle atanan tiim yetigkinlerin her biri ayr1 ayr1 askiya alinir.

Aska siiresince higbir liye tiniforma giyemez veya rozet takamaz.

11 Yiiriitme Komitesi askiya alma islemine dahil edilmisse, bu belirtilmelidir ve askiya
alma siiresi boyunca Ilge miilkiiniin ve finansmaninin yonetiminden en kidemli Ulke
Komitesi sorumlu olur.

Ilge Izci Konseyi, yalnizca 6zel nedenler varsa ve yalmzca en kidemli Ulke
Komitesinin onay1 ile askiya alinir.

Bir Ilgeyi askiya alan Bas Komiser ve Ulke Komitesi, konuyu tiim ayrintilartyla
Merkeze rapor etmelidir.

Bas Komiser, askiya almaya yol agan temel sorunun en iyi nasil ¢oziilecegi konusunda
Genel Merkeze danigmalidir.

Kural 5.12 lcedeki Izci Aginin Askiya Alinmasi

1.

Askiya alma tamamen gegcici bir 6nlemdir.
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Askiya alma, Ilgenin askiya alinmasimin bir sonucu da olabilir. Bdyle bir durumda Ilge
Komiseri, Izci Ag1 Uyelerinin askiya alinmadan uygun oldugu sekilde bir Bolgeye
veya komsu Ilgeye baglanmasim talep edebilir.

Askiya alma durumunda, tiim izci Ag1 faaliyetleri durdurulur ve Izci Ag1 atamasi olan
tiim yetigkinler ayr1 ayr1 askiya alinir.

Askiya siiresince higbir iiye Izci Ag1 iiniformasini giyemez veya rozet takamaz.

Bir Ilge Izci Agi'n1 askiya alan {lge Komiseri, konuyu tiim ayrintilariyla Bélge
Komiserine rapor etmelidir.

Kural 5.13 izci Ilgesi Kaydinin Iptali

1.

Bir Izci Ilgesinin kaydi, Genel Merkez tarafindan iptal edilebilir:

o Bas Komiser ve en kidemli Ulke Komitesinin tavsiyesi iizerine, dzel olarak
toplanan bir toplantinin ardindan kayzt iptal edilir. Ilce Komiseri ve Ilge
Bagkani dinlenilme hakkina sahiptir.

o Kaydin gerekli yillik yenilenmesi sirasinda kayit yenilenmezse

Ilge kaydinm iptal edilmesi durumunda.

2.

Bir Izci Ilgesinin kaydu iptal edildiginde, izci ilgesinin varligi sona erer ve miilkii ve
varliklartyla ilgilenmek i¢in Boliim 13'te agiklandigi gibi islem yapilmalidir.

Baska bir Ilgenin iiyeligine Bas Komiser tarafindan yonlendirilmedigi durumlarda
Ilgenin her Uyesinin iiyeligi sona erer.

Bir Izci Ilgesi, merkezde mevcut bir kayd: olmadikga var olamaz.

Hay1r kurumu yasasi, bir Izci Ilgesinin izci Birliginden baska bir yere transfer
olmasina izin vermez.

Kendisine izci rgiitii veya bagka bir adla hitap eden baska herhangi bir kurulus.

Bir Ilgenin kendisi ve ya iiyeleri, istedikleri diger organizasyonlara katilabilir. {lgenin
kendisi ve tiim varliklari, ana organ1 Kraliyet Tiiziigii tarafindan dahil edilen izci
Dernegi'nin bir pargasi olarak kalir.

Tiim Uyelerin ayrilmas: durumunda, Ulke Genel Merkezi Ilgeyi kapatacak ve kaydin
iptal edecektir.

Uyelerin tamaminin ayrilmamas! durumunda, ilgeyi kapatma veya azaltilmis iiyelikle
calismaya devam ettirme karar1 Bas Komiserin ve en kidemli Ulke Komitesinin karar1
olacaktir.

Kural 5.14 Izci Il¢esinin Yénetimi

1.

Bir Izci Ilgesi, bir egitim yardim kurulusu olarak olusturulur ve isletilir.

2. Her izci ilgesi, miilkiinii ve ekipmanini elinde tutan ve Izci Birligi'nin politika ve

kurallarina tabi olarak insanlar1 Izci Ilgesi iiyeligine kabul eden 6zerk bir
organizasyondur.

Bir Izci Ilgesi, bir Ilge Komiseri tarafindan yénetilir ve bir ilge Yiiriitme Komitesi
olur. Ilgenin tatmin edici bir sekilde yiiriitiilmesinden Ilge Izci Konseyine karsi
sorumludurlar.

flge Komiseri asagidakiler tarafindan desteklenir:
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Ilce Genglik Komiseri, ilce Komiser Yardimecilari, Ilge Egitim Miidiirii, tiim Ilge
Komiser Yardimcilari ve Ilge Liderlerinden olusan Ilce Ekibi

Ilge Yéneticileri ve Danismanlari

Tlge Izci Konseyi

Ilge Yiiriitme Kurulu

Ilge izci Aktif Destek Birimleri.

Kural 5.16 izci Ilgesi Anayasasi

L.
ii.
iii.

1.

Mevcut, resmi olarak kabul edilmis, aksine bir Anayasa bulunmadiginda, asagidaki
maddeler ideal bir Anayasay1 temsil eder ve kosullarin ve destegin izin verdigi siirece
gecerli olacaktir.

Ozellikle zorlu arazilerden ve kiigiik bir niifustan olusan genis alanlardan olusan bir
Ilge gibi, anayasay1 tam olarak uygulamanin pratik olmadig: durumlar olabilir.

Genel Merkez, Ilge ve Bolge'deki Izci Dernegi'nin tiim segilmis ve anayasal organlari,
tam oy kullanan tiyeler olarak, 18 ila 25 yaslar1 arasinda en az iki gengten olusmalidir.
Iyi bir uygulama meselesi olarak bu politika kisa veya uzun vadeli ¢alisma gruplar
veya komitelerine de uygulanmalidir.

Tige izci Kurulu
Ilge izci Kurulu, Ilgede izciligi destekleyen se¢im organidir.

11 Yiiriitme Kurulunun sorumlu oldugu organdir.
Ilge izci Kurulu iiyeligi su kisilere agiktir:

Asil Uyeler

Scout County'nin tiim yetiskin iiyeleri ve ortak liyeleri
Bolge Komiseri (Ingiltere ve Galler'de)
Ilgedeki izci Bolgelerinden asagidaki atamalari alan tiim yetiskinler
i.  Bolge Komiseri
ii.  Ilge Genglik Komiseri
iii.  Ilce Baskam
iv.  Bolge Sekreteri
v.  Bolge Saymani
vi.  Bolge Izci Aktif Destek Yoneticisi

Forum iiyeleri arasindan segilen ilge Birlik Liderlik Forumu temsilcisi
Forum iiyeleri arasindan se¢ilen Ilge Gezgin Izci Forumu temsilcisi
Ilgedeki Bolge Izci Aglarmin iiyeleri arasindan segilen Izci Agmin bir temsilcisi

Aday Uyeler

Her yil asagidaki kategorilerin her birinden Il Izci Konseyine aday gésterilen kisilerin
sayist Ilge Izci Konseyi tarafindan kararlastirilr:

Boélge izci Konseyleri tarafindan aday gosterilen iiyeler

Bolge Gezgin Izci Toplantilari tarafindan aday gosterilen Gezgin Izci iiyeleri
Bolge zci A1 tarafindan aday gosterilen Bolge Izci ag iiyeleri
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iii.

1v.

Ilgenin diger destekgileri, Ilge Komiseri ve Ilge Yiiriitme Komitesinin tavsiyesi iizerine
Ilge izci Kurulu tarafindan atanur.

Aday Uye sayis1, Asil iiye sayismi gegmemelidir.

Aday tiyeler, 3 yili agmayan sabit bir siire i¢in atanmalidir. Yeniden atamalara izin
verilir.

Ortak Secilmis Uyeler

Ilge izci Kurulu iiyeleri yillik olarak segebilir. Bu tiir seilmis iiyeler, is birligini
stirdiirmek istenen kuruluslarin temsilcilerini igerebilir, 6rnegin Kiz Rehberligi, dini
kuruluslar, diger genglik kuruluslar1 ve Yerel Egitim Yetkilileri.

Uyeleri Ilge Komiseri tarafindan aday gosterilir.

Secilen iiye sayisi, asil {iye sayis1 toplamini gegmemeli.

Aday Uyeler.

Ilge Izci Kurulu iiyeligi su durumlarda sona erer:
e liyenin istifasi
e  Kurulun feshi
o llge Yiiriitme Kurulu'nun tavsiyesi iizerine Genel Merkez tarafindan iiyeligin
feshedilmesi.
Ilge Izci Kurulu, mali y1lin bitiminden itibaren alt1 ay i¢inde bir Yillik Genel Toplanti
yapmalidir:

* Y1llik hesap beyan1 da dahil olmak iizere ilge Yiiriitme Komitesinin Miitevelli Heyetinin
Yillik Raporunu almak ve degerlendirmek (onlarin incelemesinden sonra).Uygun bir denetgi,
bagimsiz inceleme gorevlisi veya denetci); Ilge tarafindan hazirlanan

Yiiriitme Komitesi

Ilce Komiserinin flge Baskan1 adayligini onaylamak ve aday gdstermek

Ilge Yiiriitme Kurulu iiyeleri

Ilce Sekreteri Ilce tarafindan istihdam edilmedigi siirece bir Ilge Sekreteri secin
Yiiriitme Komitesinin gorevleri

Bir Ilge Sayman1 segmek

Ilge Yiiriitme Kurulu iiyelerini segmek

Izci Birligi Konseyinin Aday Uyeleri olarak hizmet etmek iizere Ilge Izci Konseyi
temsilcisini/temsilcilerini segmek

Izci Dernegi Konseyinde Aday Geng Uye olarak hizmet etmek iizere Ilge izci Konseyi
temsilcisini/temsilcilerini segmek

Bir denetgi veya bagimsiz inceleme gorevlisi veya denetg¢i atamak

Belirli kararlar1 kabul etmek (veya yeniden onaylamak):

Ilge Izci Konseyi toplantilarini, ilge Yiiriitme Komitesi toplantilarini ve herhangi bir
alt Komite toplantilarin1 onaylamak.
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o llge Yiiriitme Komitesine secilebilecek iiye sayisini kabul kararlastirmak.

e Il1zci Konseyinin anayasasini kabul etmek.

o Herhangi bir Ilce Baskanini veya Baskan Yardimcisini atamak.

e Cikar catismalarinin olugsmamasini saglamak. (Baskan, sekreter ve sayman rollerinin
hicbir sekilde birlestirilmemesi gerektigi)

Iige Yiiriitme Kurulu
Yiiriitme Komitesi, [lce Komiserini toplantida desteklemek igin mevcuttur.

flge Yiiriitme Komitesi iiyeleri, hayir kurumlarinin Miitevelli Heyeti olarak toplu
olarak hareket eder.

Izci Ilgesi ve iiyelerinin ¢ikarlar icin:

e  Izci Derneginin Politika, Organizasyon ve Kurallarina Uymak

o llgenin sahip oldugu ve/veya kullandig: her tiirlii mal ve ekipmani korumak ve
bakimin1 yapmak.

o llge biitcesini yonetmek.

o Insanlar, miilkler ve ekipman igin sigorta yaptirmak.

o  lIzciligin galigmasi igin yeterli kaynaklari saglamak. Atamalarin, ise alimlarin
desteklenmesini, diger yetiskin destegini ve bagis toplama faaliyetlerini
saglamak.

e Yerel alanda izciligin gelisimini tesvik etmek.

e  Giivenlik Politikasin yerel olarak uygulamak.

e  Yerel toplulukta Izcilikle ilgili olumlu bir imajin var olmas igin ¢alismak.

e Herhangi bir alt-Komitenin igleyisini atamak ve yonetmek.

e  Genglerin Ilge i¢indeki karar alma siireglerine dahil olmalarini saglamak.

o  Gerektiginde Ilcelerdeki Ilgeler, Ilge Izci Ag1 ve Izci Aktif Destek Birimlerinin
acmak, kapatmak ve birlestirilmek.

e Bir Atama Danisma Komitesi'ni atamak ve ona liderlik etmek iizere bir Atama
Komitesi Bagkani atamak da dahil olmak {izere isleyisini yonetmek.

Yiiriitme Komitesi ayrica:

o llge Yiiriitme Komitesine Y&neticileri, Danismanlar1 ve Secilmis iiyeleri atar

e Hesaplarin uygun bir denet¢i, bagimsiz denetci veya denetgi tarafindan
incelenmesinden sonra Miitevelli Heyetlerinin Yillik Raporunu ve Yillik
Hesaplarini hazirlar ve onaylar.

e Onaylanmis Miitevelli Heyetinin Yillik Raporunu ve Yillik Hesaplarint Yillik
Genel Kurul'da ilge izci Kuruluna sunmak; Ulusal Merkez'e bir kopyasini
dosyalayin ve kayith bir hayir kurumu ise, bunlar1 uygun hayir kurumu
diizenleyicisine gondermek i¢in (Bkz. Kural 13.3).

o Uygun Icra Komitesi isiyle ilgili gizliligi koruyun.

o Personel istihdam edildiginde, sorumlu bir isveren olarak hareket eder.

e Calisan personel i¢in hat yonetimi sorumluluklarinin agikga belirlendiginden
ve iletildiginden emin olur.

Ilge Yiiriitme Komitesi sunlardan olusur:
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Asil iyeler
o Ilge Baskam
o lIlge Komiseri
o Ilge Genglik Komiseri
o llge Sekreteri
o llge Sayman.
Secilmis tiyeler
« 1lge Yillik Genel Kurulunda segilen ilge izci Kurulu iiyeleri,
e Bunlar normalde dort ila alt1 arasinda olmalidir,
o Gergek say1 Ilge Izci Kurulu tarafindan belirlenir.
Aday iiyeler

« {lge Baskan ile istisare icinde Ilce Komiseri tarafindan aday gosterilen kisiler.

e Adayliklar Ilge Yillik Genel Kurulunda onaylanmalidir,

o Aday gosterilen kisilerin ilge izci Kurulu {iyesi olmalar1 gerekmez ve bunlarin sayisi

secilen iiyelerin sayisini gecemez.
Ortak secilmis iiyeler

o llge Yiiriitme Kurulu tarafindan her yil segilen kisiler,
e Segcilen liyelerin sayisi, secilen iiyelerin sayisini gegmemelidir.

Katilim Hakki

e Ingiltere'deki Bélge Komiseri; Galler, iskogya ve Kuzey Irlanda'da Bas Komiser;
Yurtdisi Ingiliz Izciler durumunda Uluslararas: Komiser, Ilge Yiiriitme Komitesi
toplantilarina katilma hakkina sahiptir.

e Bolgenin Izci Dernegi Kuruluna Aday Gosterilmis Uyeleri

e Izci Kuruluna, Ilgenin Aday Gésterilmis Genglik Temsilcisi

Dernek*,
iv. Alt Komiteler i¢cin Ek Gereksinimler:

e Alt Komiteler, Komite tarafindan aday gosterilen tiyelerden olusur.
o Ilge Komiseri ve Ilge Baskani, herhangi bir kurulusun asil iiyesi olacaktir.

11 Yiiriitme Kurulu Alt Komisyonu.
o Herhangi bir bagis toplama komitesi, Ilce Yiiriitme Komitesinin en az iki
tiyesini igermelidir. Higbir Ilge yoneticisi boyle bir bagis toplama alt

komitesinde gorev yapmamalidir.

v. Hayir Kurumu Miitevelli Heyeti i¢in Ek Gereksinimler:
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Ilge Yiiriitme Kurulunun tiim asil, secilmis, aday gosterilmis ve secilmis iiyeleri.
Yardim Miitevelli Heyeti statiileri nedeniyle sadece 18 yas ve iistii kisiler le
Yiiriitme Kurulu'nun tam oy hakki olan tiyeleri.

Hayir Kurumu Miitevelli Heyeti, 2018 Veri Koruma Yasasi da dahil olmak {izere ilgili
tiim mevzuata uyumu saglamaktan sorumludur.

Modiil 1 Temel Bilgiler, Giivenlik, Koruma, GDPR ve Miitevelli Heyeti Tanitim
egitimini géreve baglama tarihinden itibaren 5 ay i¢cinde tamamlayin.

Bazi Ilgelerin ayrica bir hayir kurumu olarak kaydolmasi gerekebilir.

Ilge izci Kurulu ve ilge Yiiriitme Kurulu toplantilarinda sadece belirtilen iiyeler oy
kullanabilir.

ii.

iii.

1v.

Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Herhangi bir konuda her
iki tarafin da esit oy kullanmasi halinde bagskanin oyu belirleyici olmaz ve konu
ertelenir.

Ilge izci Kurulu, Kurul ve ilge Yiiriitme Komitesi ve alt Komitelerinin toplantilari igin
yeter sayly1 tanimlayan bir karar almalidir.

Baskan tarafindan uygun goriildiigiinde, Ilge Yiiriitme Komitesi ve alt Komitelerinin
karar vermesi i¢in elektronik oylamaya (e-posta gibi) izin verilir. Bu gibi durumlarda,
komite iiyelerinin en az %75'inin karar1 onaylamasi gerekir.

11 Yiiriitme Komitesi ve Alt Komiteleri, sorumluluklarini yerine getirmek icin telefon
konferansi, video konferans ve yliz yiize goriisebilir.

Kural 5.39 Ilce Liderleri

1.

2.

Ilge Liderleri, Izcilik Béliimleriyle ilgili belirli islevleri yerine getirmek iizere
atanabilir, 6rnegin Ilge Yavru Izci Lideri.
Bu tiir atamalarin gérevleri, atama sirasinda Ilce Komiseri tarafindan tanimlanacaktir.

Kural 5.40 izci Ilgesinde Yetiskinlerin Egitimi

1.

Bir atamanin kabulii, atamaya uygun egitim alma yiikiimliiliiglinii igerir.

2. Kisisel Ogrenme Plant hazirlamak, yetiskini program araciligryla desteklemek ve

gerekli modiilleri dogrulamak tizere yetiskine bir Egitim Danismani atanacaktir.
Kisisel Ogrenme Planinda tanimlanan tiim modiiller igin onay gereklidir. Onay,
Egitim Danigmanina, yetiskinin modiiliin hedeflerini izcilik rollerinde uygulamaya
gegirir.

Kisisel Ogrenme Plamindaki modiillerin basarili bir sekilde onaylanmasimin ardindan
bir Wood Badge verilebilir.

Bir Wood Badge verildikten sonra, yetigkin, atama siiresi boyunca ortalama olarak
yilda en az bes saat Devam eden ogrenmeyi tamamlamalidir.

Devam eden 6grenmenin tamamlandigini izlemek yetiskinin boliim ydneticisinin
sorumlulugundadir.

Kural 5.41 Asgari Egitim Standartlar:

1.

Yetiskinlere egitim ve destek saglamak igin, Ilge Komiserleri asagidaki islevleri yerine
getirmek i¢in uygun niteliklere sahip kisilerin yardimina ihtiya¢ duyacaktir:
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« Pratik Becerileri Ogretmek- bireylerin ve kiigiik gruplarin pratik beceriler

kazanmalarina yardime1 olmak- genel egitim deneyiminin bir pargasini
olusturan 6zel egitim oturumlar1 sunmak.

o Kolaylastirici- bir 6grenme ortaminda bireyler ve kii¢iik gruplarla yiiz yiize

caligma.

« Bir Ogrenme Deneyimi Planlama- bir 6grenme veya egitim deneyimi

tasarlama, planlama ve hazirlama.

« Bir Ogrenme Deneyimi Sunmak- bir 6grenme veya egitim deneyimini

yiiriitmek veya yonlendirmek.

« Bir Ogrenme Tedarikinin Planlanmasi — bir alanin 6grenme ihtiyaglarinin

belirlenmesi ve bunlari karsilamak i¢in bir planin tasarlanmasi

« Bir Ogrenme Tedarikini Yonetme — bir 6grenme planinin uygulanmast,

ilerlemenin izlenmesi ve kalite kontrol.
e Ogrenmeyi Degerlendirme — Yetiskin Egitimi programi araciligryla
yetiskinleri desteklemek ve onaylar1 gergeklestirmek.

2. Buislevlerden herhangi birini gézetim olmadan gerceklestirmeden dnce, bir yetiskin,

Daha fazla bilgi icin Izci Bilgi Merkezi'nde bulunan 'Izci Derneginin Yetiskin Egitim Plani'

Yetiskin Egitim programindan ilgili onaylanmis modiile sahip olmalidir.

yaymina bakin.

Yerel Egitim Otoritesi Egitimi

Birgok Yerel Egitim Otoritesi, genglik liderleri i¢in temel ortak unsur egitim kurslar1 ve
uzmanlik faaliyet kurslar1 diizenlemektedir. Liderler bu tiir kurslara katilmaya tesvik edilir.

Kural 5.42 izci Ag1 Programu icin Yetiskin Sorumlulugu

1.

c. Bir Ilge izci Aginin gerekli oldugu istisnai durumlarda, ilge Izci Ag1 Komiseri, ilge Izci
Aginin ayrintili programindan ve bir Ilge Komiser Yardimcisi Izci Aginimkiyle baglantil:

Ilge Komiser Yardimcisi Izci Ag1, Bolge Izci Ag1 Komiserlerini desteklemekten ve o

[lgedeki tiim Ilge Izci Aglarinin Uyeleri igin Ilge projeleri ve program firsatlari
onermekten sorumludur.

Ilce Komiser Yardimcist Izci Ag, bir Izci Ag1 Forumu veya benzerinin, Bolge izci

Aglar1 Uyelerinin Béliim ile iliskili karar alma siireglerine katilmalarina izin vermesini

saglamaktan sorumludur.

diger gorevleri yerine getirmekten sorumludur.

Kural 5.44 Edinburgh Diikii Odiilii

a. Izci Dernegi, Edinburgh Diikii Odiilii igin Lisansli bir Kurulustur.

1.
2. Tllge Komiseri, Edinburgh Diikii Odiilii igin bir ilge Danismani atamalidir; bir Ilce
Danigsmani, Birlesik Krallik Genel Merkezindeki Egitim Departmani'nin gérevde

Her Ulke Genel Merkezi ayr1 bir Lisansli Kurulustur.

olmadig1 durumlarda, gegici bir dnlem olarak Ilgenin sorumlulugunu iistlenecektir. Bir

Iigede, Ilge DofE Danismaninin gérevlerini iistlenen birden fazla kisi varsa, bu
kisilerin timii Compass'ta dogru rolii tistlenmelidir.
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Ilce DofE Danismani, dogrulayici izinleri verilmeden 6nce bir DofE Dogrulayici
Egitimine, atamadan sonraki 3 ay i¢inde bir Ilce DofE Danisman1 Gérevlendirmesine
katilmalidir. Atama siiresi i¢inde gegerliligini korumak igin En Iyi Odiiller
Konferansina katilimilir.
Bronz, Giimiis ve Altin Odiillerin gesitli Boliimleri i¢in degerlendiriciler, Ilge veya
Bolge Danigsmani tarafindan onaylanmalidir ve tiim kesif denetcileri DofE Kesif
Denetcisi Akreditasyonuna sahip olmali ve Izci Dernegi'nin kayitlarinda Lisansh
Kurulus olarak listelenmis olmasi gerekir.
Odiillerin Dogrulanmas1 ve Verilmesi.
 Bronz ve Giimiis Odiiller, Lisansli Kurulus tarafindan onaylandig1 sekilde, ilge
veya Ulke iginde atanmis bir dogrulayici tarafindan dogrulanabilir.
o Ingiltere, Kanal Adalari, Man Adas! ve Denizasir1 Britanya Izciligi ve
Galler'deki Altin Odiiller Merkez tarafindan dogrulanur.
o Kuzey Irlanda'daki Altin Odiiller, Kuzey Irlanda izci Konseyi tarafindan
onaylanir.
« Iskogya'daki Altin Odiiller, Isko¢ Genel Merkezi tarafindan onaylanur.
 Galler'deki Altin Odiiller, ScoutsCymru Ofisi tarafindan onaylanur.
Her 6diiliin tiniforma ile giyilebilecek bir armasi, bir yaka rozeti ve bir sertifikasi
vardir.
Bronz ve Giimiis Odiiller, Bolge veya Ilge Komiseri veya adaylari tarafindan verilir.
Altin Odiil Rozetleri, Bolge Komiseri veya vekili tarafindan yerel olarak sunulur.
Altin Odiil Sertifikalari normalde Kraliyet Saraylarindan birinde diizenlenen bir
resepsiyonda verilir.

Kural 5.45 Kralice’nin izcisi Odiilii

1.

2.

Kralice'nin Izcisi Odiilii, genclere verilen en yiiksek ddiildiir. Hem 16 yas ve iizeri
Gezgin Izcilerin hem de izci Ag1 Uyelerinin bu &diilii almasi miimkiindiir.

Odiiliin tamamlanmasi {izerine, Birlesik Krallik merkezi bilgilendirilmelidir. Arma ve
sertifika, sunulmak iizere ilgili Krali¢e'nin Izcisi Odiilii Koordinatdriine veya
atanmamussa ilgili Komisyon Uyesine gonderilir.

Kural 5.46 Ozel Ihtiyaclar1 Olan Uyeler

1.

2.

3.

Genglerin birer birey olarak goriilmesi ve yetenekleri veya engelleri ne olursa olsun
Hareketin Uyeleri olarak esit olarak goriilmesi énemlidir.

Baz1 genglerin 6zel ihtiyaclar1 vardir ve tam potansiyellerini gelistirmelerini saglamak
icin uygun program ve ekipman acisindan ilave kaynaklara ihtiya¢ duyarlar.

Ozel ihtiyaclar1 olan Uyelere sahip liderler, Bélgeler, ilgeler ve Genel Merkezdeki bir
Komiserler ve Danigmanlar agindan destek ve rehberlik talep edebilir.

Kural 5.47 Finans ve Scout County

Bu béliimdeki belirli Kurallar, Britanya Adalari'nin ingiltere ve Galler disindaki béliimlerinde
degisiklik yapilarak gegerlidir.

1.

2.

Her Izci Ilgesi ayr1 bir egitim kurumudur ve uygun muhasebe defterlerini tutmak igin
yasal bir yiikiimliiliik altindadir.

Hay1r Kuruluslar1 Yasasi yalmzca Ingiltere ve Galler'de dogrudan gegerlidir, ancak
diger Britanya Adalari'nda benzer kurallar gecerlidir.
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3. llge Yéneticisi, Ilge icinde uygun mali planlama ve biitge kontroliiniin yiiriitiilmesini
saglamalidir.

4. llge faaliyetlerinin mali planlamasi konusunda ilge Ekip Toplantisina danigilmalidir.

5. llge Takim Toplantisi, Izci Ag1 veya ilge izci Aktif Destek Birimi'ne 6zel olarak
devredilmeyen tiim harcamalar, Ilgenin maruz kalinan herhangi bir yiikiimliiliigii
karsilayabilmesini saglamak icin Ilce Yiiriitme Komitesi tarafindan onaylanmalidir.

6. Bagka bir tarafla herhangi bir mali veya sézlesmeye dayali ylikiimliiliik veya taahhiitte
bulunurken, ilgili kisiler diger tarafa kisisel sifatiyla degil, Ilge adina hareket ettiklerini
acikea belirtmelidir.

7. Hesap beyan1 yillik olarak hazirlanmali ve bu Kurallara gore uygun sekilde
incelenmeli, bagimsiz olarak incelenmeli veya denetlenmelidir.

8. Yillik rapor ve hesaplarin PDF kopyalari, yillik rapor ve hesaplarin alindig1 ve
degerlendirildigi Ilgenin Y1llik Genel Kurul Toplantisini takip eden 14 giin icinde
Ulke ve Birlesik Krallik Genel Merkezine gonderilmelidir.

9. llge kayitli bir hayir kurumu ise, yillik raporun ve hesaplarin bir kopyasi da mali y1l

sonundan itibaren on ay i¢inde Hayir Kurumu diizenleyicisine gonderilmelidir.

10. Yillik hesap beyan, varsa ilce izci Ag1, Komiteler ve ilge 1zci Aktif Destek Birimleri
de dahil olmak iizere Ilge adina alman veya ddenen tiim paralar1 hesaba katmalidir.

11. Grup, Bélgeler, Ilgeler/Bélgeler ve Isko¢ Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerinde belirtilen limitlerin tizerindeyse hesap beyani, bilanco ile birlikte
Mali Faaliyetler Beyan1 (SOFA) seklinde olmalidir. .

12. Grup, Ilgeler, Iiceler/Bélgeler ve Iskog Bolgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerinde belirtilen limitlerden diisiikse, bunun yerine bir varlik ve ytikiimliiliik
tablosu ile birlikte bir yillik gelirler ve 6demeler hesab1 hazirlanabilir.

13. lge Kayith Yardim Kurulusu ise, yillik rapor ve hesaplar, hayir kurumu numarasini,
isgal edilen herhangi bir arazinin ayrintilarin1 ve kalic1 bir vakfin pargasini olusturan
varliklar1 ve boyle bir vakfin bir parcasini olusturan herhangi bir makbuz veya
Odemenin ayrintilarini icermelidir.

14. Kalic1 bir bagis, bir varliktir, drnegin, Ilge tarafindan tutulan ve satilamayan veya
elden ¢ikarilamayan bir miilk.

15. Bu malvarliginin kendisine ait oldugu miitevelli heyetlerinin bilgileri de
gosterilmelidir.

16. https://www.scouts.org.uk/volunteers/running-thing-locally/finances-and-
insurance/accounting-and adresinden indirilebilecek dort model yillik beyandan biri
bi¢ciminde olmalidir. -raporlama/ Bu modeller asagidakiler i¢in uygundur:

e Tek bir fon birimi i¢in tahsilat ve ddeme hesaplari, yani kullanimi kisitlanmis
ozel fonlarin olmadig1 durumlarda

e Cok fonlu bir birim i¢in gelir ve 6deme hesaplari, yani genel bir fona ek olarak
ozel fonlarin bulundugu yerler

e Tek bir fon birimi i¢in tahakkuklar (SOFA) hesaplari.
www.charitysorp.org'dan rehberlik ve sablonlar

e Tahakkuklar (SOFA), ¢cok fonlu bir birim i¢in hesaplar.
www.charitysorp.org'dan rehberlik ve sablonlar

18. ilge izci Kurulu'nun her Yillik Genel Toplantisinda uygun gériildiigii sekilde bir
denetci, bagimsiz denet¢i veya denetci atanmalidir.
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19.

20.

21.

22.

Grup, Ilgeler, liceler/Bélgeler ve Isko¢ Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerine atifta bulunarak bir denet¢iye, bagimsiz denet¢iye veya denetciye
ihtiya¢ duyup duymadigina karar verebilir.

Denet¢i, bagimsiz inceleme gorevlisi veya denetgi, 2011 Hayir Kuruluslar: Yasasi'nin
gerekliliklerine uygun olarak hesaplarin harici bir incelemesini yapmalidir.

Grup, Ilgeler, liceler/Bélgeler ve Isko¢ Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gerekliliklerinde atifta bulunulan 6rnek hesaplardaki modellerden birine uygun olarak
tamamlanmalidir.

Grup, Bélgeler, ligeler/Bilgeler ve Isko¢ Bélgeleri icin Muhasebe ve Denetim
Gereksinimlerinde tanimlanan ¢aligma programini yiiriitmek i¢in bir denetci veya
bagimsiz kontrol gorevlisi gereklidir.

Kural 5.48 Fonlar izci Ag1, County Scout tarafindan yonetilir

Aktif Destek Birimleri ve diger izci Boliimleri

1.

2.

Bagimsiz bir hayir kurumu olmayan herhangi Ilge, Yiiriitme Komitesi tarafindan
kendisine tahsis edilen meblaglar1 kendisi idare etmelidir.

Herhangi bir ilge Izci Aktif Destek Biriminin, herhangi bir ilge izci Aginin veya bir
Izci Ilgesi icindeki veya onlarm adina diger faaliyetlerin Uyeleri tarafindan édenen
aidatlar, alindiktan sonra miimkiin olan en kisa siirede flge Saymanina veya vekiline
teslim edilmelidir.

Ilge Sayman1 gerekli kayitlar1 yapmali ve paray1 miimkiin olan en kisa siirede lce
banka hesaplarina yatirmalidir.

Herhangi bir Ilge izci Ag1, Ilge Izci Aktif Destek Birimi veya diger faaliyetler,
destekleyici bagislar ve nakit bakiyesi ile birlikte, her {i¢ aylik donemde en az bir kez
[lge Saymanina verilmesi gereken uygun bir nakit hesabi tutmalidir.

Kural 5.49 Banka Hesaplari

1.

(98]

LR

Ilge tarafindan veya Ilge adina dogrudan veya destekcilerden alinan tiim paralar, lge
adina tutulan bir banka hesabina, Ulusal Tasarruf hesabina veya yap1 dernegi hesabina
odenmelidir.

Hesaplar, ilce Saymani ve Ilge Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilen diger kisiler
tarafindan isletilecektir.

Para ¢ekme islemleri i¢in en az iki imza gereklidir.

Ilge adina herhangi biri tarafindan alinan herhangi bir para higbir kosulda &zel bir
banka hesabina 6denmemelidir.

Belirli bir faaliyette alinan nakit, yalnizca il Yonetim Kurulu dnceden yetki vermisse
ve makbuz ve 6demelerin uygun bir hesab1 tutulmussa, ayni belirli faaliyetin
masraflarini karsilamak i¢in kullanilabilir.

Harcanmayacak fonlar, Ilge adina tutulan uygun bir yatirim hesabina aktariimalidir.
Miitevelli Yasasi tarafindan belirtildigi sekilde yatirilmalidar.

Ilge fonlar1, Genel Merkez tarafindan yiiriitiilen 6zel programlardan birine yatirilabilir.
[lge hesabinmn/hesaplarinin bulundugu bankaya/bankalara, mali donem sonunda
bakiyeyi/bakiyeleri uygun sekilde dogrudan denetgiye, bagimsiz denetciye veya
denetciye tasdik etmeleri talimat1 verilmelidir.

Kural 5.50 Birlesmede ilce Varhklarmin Elden Cikarilmasi
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. Iki veya daha fazla izci ilgesi birlesirse, emekli olan Saymanlar, birlesme tarihinde

tarihli bir hesap beyan1 hazirlamalidir.

Bu beyan, tiim hesap defterleri ve fisler tarafindan desteklenen tiim Ilge varliklari ile
birlikte, birlesmeyle olusturulan {lge Saymanina teslim edilmelidir.

Ilce Sayman, Ilge Yiiriitme Komitesi ile goriistiikten sonra gerekli gériirse, Ilce
Yiiriitme Komitesinden hesaplar1 incelemek i¢in uygun bir kisiyi atamasini isteyebilir.

Kural 5.51 Bolge Varhklarinin Boliinme Sirasinda Elden Cikarilmasi

1.

2.

3.

Bir Izci Ilgesi, iki veya daha fazla ayr Ilceye veya diger Ilgelerle birlestirilecek
pargalara béliiniirse, Ilgenin varliklari, boliinmeden sonra her boliimiin izci niifusu
tarafindan yaklagik olarak temsil edilen oranlara boliinmelidir.

[lge varliklarinin bu oranlar1 daha sonra, gelecekte eski ilgenin bu béliimlerinden
sorumlu olacak olan Ilgeye devredilmelidir.

Bu normalde Genel Merkez gozetiminde yapilacaktir.

Kural 5.52 Kapamsta ilce Varhklarimin Elden Cikarilmasi

1.

2.

Bir Ilgenin varlign sona ererse, Ilge Saymani, kapanisin yiiriirliige girdigi tarihte bir
hesap beyani hazirlamalidir.

Bu beyan, tiim Ile varliklariyla birlikte, kapanis tarihinden sonra miimkiin olan en
kisa slirede Genel Merkeze teslim edilmeli ve tiim hesap defterleri ve fislerle
desteklenmelidir.

Genel Miidiirliik, hesap 6zetinin uygun sekilde incelenmesini, bagimsiz olarak
incelenmesini veya uygun sekilde denetlenmesini saglayacaktir.

Bir Ilgenin kapatiimasindan sonra kalan herhangi bir varlik, otomatik olarak, bu
varliklar1 tamamen kendi takdirine bagl olarak kullanacak veya elden ¢ikaracak olan
Ulke Genel Merkezine gececektir.

Ilgenin yeniden canlandirilmasiyla ilgili makul bir ihtimal varsa, Ulke Merkezi bu
varliklarin elden ¢ikarilmasini, yeniden canlandirilan ilgeye iade etmek amaciyla
uygun gordiigii bir siire i¢in erteleyebilir.

Genel Miidiirliik, Ilge'nin hesap dzetlerini ve tiim muhasebe kayitlarini saklamakla
yiikiimlidiir.

Kural 5.53 Hesap Defterlerinin Saklanmasi

a. Hesap 0zetleri ve mevcut tiim muhasebe kayitlari, yapildiklar: mali yilin sonundan itibaren
en az alt1 y1l veya HM Gelir ve Glimriik tarafindan talep edilebilecek daha uzun bir siire
boyunca saklanmalidir.

Kural 5.54 Uyelik Aidatinin Odemesi

1.

Genel Merkez hizmetlerinin masraflarini ve Dernegin orgiitlenme ve idare
masraflarim karsilamak ve Dernegin Diinya Izciligine olan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek igin, Dernegin Miitevelli Heyeti, her Uye icin bir Merkez Uyelik Aidati
odenmesini ister.

Uyelik Aidat: her y1l Miitevelli Heyet tarafindan belirlenir.

Yerel maliyetleri karsilamak igin yerel izci Ulkesi, Ilce ve yerel izci Bolgesi ilave
iyelik aidat1 talep edebilir.
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Her Izci Ilgesi, Genel Merkez Uyeligi Aidat1 ve Ulke Uyeligi'nin yillik niifus sayrmi
beyannamesinde belirlenen sayilara gére 6demesinden sorumludur.

Odemeler, yillik olarak bildirilen tarihten ge¢ olmamak iizere Genel Merkeze
gonderilmelidir.

Uyelik aidatlar, Uyelerden veya velilerinden ilge Yiiriitme Kurulu tarafindan
kararlastirilan bir yontemle tahsil edilebilir.

Ilge, aidat 6demeleri igin Gift Aid programimi kullanmaya tesvik edilir.
Miitevelli Heyeti tarafindan kararlastirilan Genel Merkez Uyelik Aidat: miktar
Birlesik Kralligi’n tamamu i¢in gecerlidir.

Miitevelli Heyeti, eger varsa, Kuzey Irlanda, Iskogya ve Galler Ulke Konseyleri
tarafindan kendi Ulke Genel Merkez hizmetlerinin maliyetlerine karsi ne oranda
tutulacagina karar verecektir.

Kural 5.55 Bagis Toplama

a. Caligmalarini slirdiirmek ve egitim programini uygulamak i¢in gereklilikleri gidermek igin,
Izci Hareketi kendisini finansal olarak desteklemek zorundadr.

2.

3.

o

Izci Ilgelerinin kendi faaliyet programlarm yiiriitmek icin yeterli fon yaratmalar
beklenmektedir.

Izcilik adina gerceklestirilen bagis toplama, izcilik And1 ve Tiiresinde yer alan ilkelere
uygun olarak gerceklestirilmelidir.

Bu politikanin hiikiimleri dahilinde, hareketin itibar1 ve itibar ile tutarli oldugu siirece
bagis toplama yontemleri segilebilir.

Izcilik adma yiiriitiilen bagis toplama, yasalarca yasaklanmayan ve yerel topluluk
tarafindan kabul edilen herhangi bir sekilde olabilir, ancak su sartla ki:

o Faaliyet gelirlerinin tamami Ilgenin calismalarina gider veya diger kuruluslarla
ortak faaliyetler olmasi durumunda, lgeye tahsis edilen gelirlerin tamami
[lgenin ¢alismalarma kullanilir.

e Kumar aligkanligini tegvik etmez.

Yas ile ilgili mevzuata uygun olmak kaydiyla, kamu para tahsilatina izin verilir.
Bagis i¢in goriiniir bir karsilikli caba olmasina gerek yoktur. Bagis icin degerin Izci
Hareketi'nin ¢aligmalariyla topluma verildigi diisiiniiliir.

Kural 5.56 Ortak Kaynak Yaratma Projeleri

1.

Diger hayir kurumlariyla ortak bagis toplama projelerine, gelirin diger kurulusa tahsis
edilen kisminin tamamen 6zel kazang¢ disindaki amagclar i¢in kullanilmasi sartiyla izin
verilir.

Para toplama faaliyetinin amaglar1 bakimindan diger kurulusun iyi niyetli olduguna
dair en ufak bir siiphe varsa, Ulke Genel Merkezine danisilmalidir.

Ortak bir projeye katilirken, bir Mutabakat Zapt1 veya yasal olmayan bir anlasmadaki
sartlar1 kabul etmelisiniz.

Kural 5.57 Bagis Toplama ve Kanun

a. Hareket adina tistlenilen tiim bagis toplama, yasalarin 6ngordiigii sekilde yapilmalidir. Bu,
kapr satiglari, sokak kermesleri, piyangolar, oyunlar, cocuklar1 ve gencleri yoneten
diizenlemeleri igerecektir. Ayrintilar, Bagis Toplama Destegi'nden alinabilir.
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Kural 5.58 Piyangolar ve Kumar

1.

5.

6.

Bir Ilge, Kural 5.57'de detaylandirildig1 gibi herhangi bir mevzuat tarafindan yonetilen
yollarla fon toplamay1 diisiiniirse, 6nerilen faaliyetin Ilce Yiiriitme Komitesinin
onayint almis olmasi gerekir.

Ebeveynlerin goriislerine ve yerel kamuoyuna saygi gosterilmelidir. Bu mevzuattan
etkilenen faaliyetler arasinda cekilisler, a¢ik arttirmalar ve hisselerin 6denmesine
katilim1 iceren benzer fon yaratma yontemleri yer almaktadir.

Mevzuat tarafindan yonetilen herhangi bir bagis toplama faaliyetinin organizatdri,
Ilge Yiiriitme Komitesinin bir {iyesi olmalidr.

Bagis toplama faaliyetinde bulunan Ilceye bitisik ilgeler, dnerilen faaliyet hakkinda
bilgilendirilmeli ve faaliyetin, ilgenin pratik olarak faaliyet gosterdigi alana
olabildigince yakin bir alan i¢inde tutulmasina 6zen gosterilmelidir.

Kullanilan her tiirlii reklam materyali, mevzuat gerekliliklerine uygun olmali ve
Hareket standartlarina tam olarak uymayan herhangi bir madde icermemelidir.

Ilge kayitl bir hayir kurumu ise, bu reklam materyallerinde belirtilmelidir.

Kural 5.59 Fon Temyizleri

1.
2.
3.

Ilgeler fonlar icin genel itirazlarda bulunamazlar.
Istisnai durumlarda Genel Merkezden onay istenebilir.
Izin verilen itirazlar Ilge sinirlarini asmamalidir.

Kural 5.60 Profesyonel Bagis Kampanyalari

1.
2.

Ilgeler profesyonel bir bagis toplama araci atayabilir.
Bagis toplama ile ilgili tiim mevzuata tam olarak uyulmalidir.

Kural 5.61 Hibe Yardimi ve Krediler

1.

Bir Ilge kendi fonlarinin bir kismini artirmasi sartiyla, hibe yardimi veya kredi
seklinde mali yardim kabul edebilir.

Yerel Yénetimlerden hibe veya kredi basvurusu, teslim edilmeden 6nce Ilge Baskani
ve Ilge Komiseri tarafindan onaylanmalidur.

Genel Merkezden hibe veya kredi bagvurulari, Ilge Baskaninin ve ilce Komiserinin
onayin almalidir.

Yukarida belirtilenler disindaki kaynaklardan yapilan hibe veya kredi bagvurulari, Ilge
Bagkaninin ve lge Komiseri tarafindan yénlendiriliyorsa Ilge Komiserinin onayini
almalidir.

Hibelerin nasil harcanabilecegi konusunda baslangicta dnerilenden farkli degisiklikler
planlaniyorsa fon verenin onay1 dncelikle yazili olarak alinmalidir.
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ALTINCI BOLUM

BIRLESIK KRALLIK iZCILIK TESKILATININ
GENEL MERKEZININ YAPISI

Boliim I¢erigi

6.1 Kraliyet Tiiziigii
6.2 Patron
6.3 Bagkan
6.4 izci Dernegi Konseyi
6.5 Konsey Uyeligi
6.6 izci Dernegi Miitevelli Heyeti
6.7 Miitevelli Heyet Uyeligi
6.8 Miitevelli Heyeti Alt Komiteleri
6.9 Diger Ulusal Gruplar
. 6.10 Ulusal Liderlik
. 6.11 Birlesik Krallik Genel Merkezi
. 6.12 Kuzey Irlanda, iskogya ve Galler Ulke izci Konseyleri
. 6.13 Izci Dernegi ile Iliskili Sirketler ve Trostler
. 6.14 Ingiltere'de Kiz Rehberligi
. 6.15 Ulusal izci Aktif Destek Birimleri
. 6.16 Birlesik Krallik izci Ag1
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6.1 Kraliyet Tiiziigii

Izci Birligi, 1912'de Kral V. George tarafindan verilen ve Majestelerinin Danigma
Meclisi tarafindan onaylanan izci Dernegi'nin ilgili Kanunlarina yetki verir.

Ilgili Kanunlar, sirayla, Izci Birliginin islerinin diizenlenmesi icin yetki verir ve
boylece Politika, Organizasyon ve Kurallarda konulan Kurallar igin birlik yetkilidir.

2. 6.2 Hamisi
Majesteleri Kralige, Izci Dernegi'nin hamisidir.
3. 6.3 Baskan

Ekselanslar1 Kent Diikii ve Ekselanslar1 Cambridge Diisesi, Izci Dernegi'nin ortak
bagkanligini paylasir.

4. 6.4 izci Dernegi Kurulu
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Izci Birligi, 1912 Kraliyet Tiiziigii ve 1949, 1959, 1967 ve 1991 Ek Kraliyet Tiiziigii
tarafindan belirlenen 400 ila 600 {iyeden olusan bir Kurul tarafindan yonetilir.

Kurul, Kurul Bagkan1 olan Bas Izci'yi atar.
5. 6.5 Kurul Uyeligi

Kurul sunlardan olusur:

Resen iiyeler
a) Bagkan
b) Bas Izci
¢) Sayman
d) Bas Izci Yardimcisi
¢) Genel Miidiir
f) Uluslararas1 Komiser
g) Izci Dernegi ulusal kurul bagkanlar
h) Bas Komiser veya ulusal Komiser olarak atanan herhangi bir kisi
i) Birlesik Krallik ilce Komisyon Uyeleri ve Genglik Komiserleri
j) Miitevelli Heyet Baskan ve {iyeleri
Aday gosterilen
a) Her Izci Ilgesi ve her Denizasir1 Sube, Kurula iiye atar.
b) Her Ilge veya Denizasir1 Sube, adayliktan once yapilan yillik niifus sayimi sirasinda flge
veya Sube tarafindan beyan edilen her 10.000 Uye veya bunun bir kism1 i¢in bir aday iiyeye
sahip olmalidir.
c) Aday gosterilen iiye, yerine bagka bir aday gdsterilmedikge, ii¢ y1l gorev yapar.
d) Ilge izci Konseyleri tarafindan istihdam edilen maash gorevliler aday gosterilebilir, ancak
Birlesik Krallik Genel Merkezinde tam zamanli ¢alisan kisiler aday gosterilmeye uygun
degildir.
Aday gosterilen tlyeler (18-24)

a) Her Izci Ilcesi ve her Denizasir1 Sube, yaslari itibariyle iiyeleri aday gosterir.
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b) Her Ilge veya Denizasir1 Sube, adayliktan nce yapilan yillik niifus sayimi sirasinda Ilge
veya Sube tarafindan beyan edilen her 10.000 iiye veya pargast i¢in bir aday liyeye (18-24)
sahip olmalidir.

c) Aday gostermede, temsilci 18. yas giinilinli ge¢gmis olmali, ancak 24. yas giiniinii
doldurmamis olmalidir.

d) Aday gosterilen iiye (18-24), temsilcinin yerine bagka bir temsilci atanmadik¢a veya

temsilcinin 25. dogum giiniinii izleyen yillik niifus sayimu tarihine kadar {i¢ y1l gérev yapar.

e) Ilge 1zci Konseyleri tarafindan istihdam edilen maash gérevliler aday gosterilebilir, ancak

Birlesik Krallik Genel Merkezinde tam zamanli ¢alisan kisiler aday gosterilmeye uygun
degildir.

Secilmis tiyeler

a) Konsey, en fazla iicii Izci Birliginin tam zamanli ¢alisan1 olabilecek altmus kisiye kadar
icerebilir.

b) Bu Uyeler, Konsey'in Yillik Genel Toplantisinda Konsey tarafindan segilir.
¢) Secilmis Uyeler ii¢ yil siireyle gorev yaparlar.
6.6 Izci Dernegi Miitevelli Heyeti

Miitevelli Heyeti, Izci Dernegi'nin islerini izci Dernegi'nin Tiiziiklerine uygun olarak
yonetmek i¢in vardir.

Izci Dernegi'nin Politika, Organizasyon ve Kurallarinda ve gesitli el kitaplarinda ve diger
resmi literatiirde yayinlanan Izci Dernegi Politika ve Kurallarini yapan organdir.

6.7 Miitevelli Heyet Uyeligi

Miitevelli Heyeti sunlardan olusur:

6.7.1 Asil iiyeler

Bas Izci veya Bas Izci Yardimcisi (ancak ikisi birden degil)
Icra Kurulu Baskani.

6.7.2 Secilmis iiyeler

Izci Dernegi'nin dokuz iiyesi veya ortak Uyeleri (biri Kuzey Irlanda, Iskogya, Galler'den, iigii

kuzey Ingiltere'den ve iicii giiney Ingiltere'den) Kurulun Yillik Genel Toplantisinda segilir.
Secilen tiyeler ti¢ y1llik bir siire i¢in segilirler.

6.7.3 Secilmis geng iiyeler
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Kurulun Yillik Genel Toplantisinda Kurul tarafindan secilen ii¢ geng iiye veya Izci
Dernegi'nin ortak iiyeleri. Secilen genglik tiyeleri ii¢ yillik bir siire i¢in segilirler.

6.7.4 Atanms Uyeler

Yonetim Kurulu Baskani, Sayman ve adayliklar1 sirasinda, izci Dernegi Uyeleri veya Ortak
Uye olmalar1 gerekmeyen en fazla ii¢ kisi, bu sekilde aday gdsterilenlerin her zaman en az
ortak liye olmay1 kabul etmeleri sartiyla Yillik olarak Konsey tarafindan atanmasi. Atanan
iiyeler {i¢ yillik bir siire i¢in atanirlar.

6.7.6 Katihhm Hakki

Asagidaki gorevleri iistlenen kisiler, Miitevelli Heyeti toplantilarina oy kullanmaksizin
katilma hakkina sahiptir ve Kurul Sekreterine on dort giin 6nceden haber vermek iizere

konular1 tartismaya agabilirler.

Bas Izci ve herhangi bir Bas izci Yardimcisi [Miitevelli Heyet degilse] Bas Komiserler
[Uluslararas1 Komiser dahil]

Program ve Yetiskin Destegi icin Birlesik Krallik Komisyon Uyeleri, Bolgesel Komisyon
Uyeleri, Ilge Komisyon Uyeleri ve Ilce Baskanlar

6.8 Miitevelli Heyeti Alt Komiteleri

Miitevelli Heyet, belirli yetkileri alt1 alt komiteye devreder:
a) Finans Komitesi

b) Adayliklar ve Yonetim Komitesi

c¢) Halk ve Kiiltiir Kurulu

d) Koruma Kurulu

e) Emniyet Komitesi

f) Strateji ve Dagitim Komitesi

Bu alt kurullarin iiyelikleri ve gorev siireleri Miitevelli Heyet tarafindan belirlenir. Miitevelli
Heyeti'nin iki veya daha fazla iiyesinin her birinde gorev yapmasi zorunludur.

Alt Komitelerin bagkanlari, Miitevelli Heyet tarafindan {i¢ yillik bir siire i¢in atanir, bunlarin
miitevelli olarak kalmasi ve yillik performans degerlendirmesinin tatmin edici olmasi gerekir.

6.9 Diger Ulusal gruplar

Komiteler, Miitevelli Heyetinin onay1 ile zaman zaman atanan ulusal gruplar tarafindan
tavsiye edilmektedir.
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Her bir kurul veya grubun liyeligi ve gorev tanimlari, Miitevelli Heyeti veya kendisine verilen
yetkiler ¢ergevesinde bir alt komite tarafindan belirlenir.

6.10 Ulusal Liderlik

6.10.1 Bas lzci

Bas Izci, Kurul tarafindan belirlenen sartlara gore izci Dernegi Kurulu tarafindan atanr.
6.10.2 Birlesik Krallik Bas Komiseri

Bir Birlesik Krallik Bas Komiseri The Scout Association tarafindan atanabilir.

Birlesik Krallik Bas Komiseri, Kanunlarin amaglar1 dogrultusunda Bas Izci Yardimcisi olarak
kabul edilir.

6.10.3 Sayman
Sayman, Konsey tarafindan belirlenen sartlara gére Izci Dernegi Konseyi tarafindan atanir.
6.10.4 Bas Komiserler

Bas Komiserler, Birlesik Krallik Genel Merkezi Atama Komitesi'nin onayi ile Birlesik Krallik
Bas Komiseri tarafindan atanir.

Bas Komiserin atanmasi, atama tarihinin besinci yildoniimiine kadar gegerlidir.

Bas Komiserlerin atanmasi, Birlesik Krallik Bag Komiserinin resmi incelemesine tabidir.
Bas Komiserin atanmasi bes yili asmayan ikinci bir donem i¢in yenilenebilir.

Bas Komiserler, izci Dernegi Konseyinin dogal iiyeleridir.

6.10.5 Bolgesel Komisyon Uyeleri (Ingiltere veya Galler)

Bolgesel Komisyon Uyeleri (Ingiltere ve Galler), Birlesik Krallik Genel Merkezi Atama
Komitesi'nin onay1 ile Bas Komiser (ingiltere veya Galler) tarafindan atanir.

Bolge Komiserinin atanmasi, atanma tarihinin besinci yildoniimiine kadar gegerlidir.

Bolgesel Komiserlerin atanmasi, Bas Komiserin (Ingiltere veya Galler) resmi incelemesine
tabidir.

Bolge Komiserinin atanmasi bes yili agmayan ikinci bir donem i¢in yenilenebilir.

Bolge Komiserleri, bolgelerindeki tiim ilge izci Konseylerinin asil iiyesidir ve bdlgelerindeki
tiim Ilge Yiiriitme Komitelerinde Katilim Hakkina sahiptir.

Bolgesel Komisyon Uyeleri (Ingiltere veya Galler), Giile giile Kanunlar1 kapsaminda Ulusal
Komisyon Uyesi olarak kabul edilir.
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6.10.6 Birlesik Kralhk Komisyon Uyeleri

BK Komiserleri, Boliimlerin liderligi ve destegi gibi 6zel sorumluluklari iistlenmek tizere BK
Genel Merkezi Randevu Komitesi'nin onay1 ile BK Bas Komiseri tarafindan atanir.

Birlesik Krallik Komiserinin atanmasi, atanma tarihinin besinci yildoniimiine kadar gegerlidir.
Birlesik Krallik Komiserinin atanmast, bes yil1 asmayan ikinci bir donem i¢in yenilenebilir.
BK Komiserlerinin atanmasi, BK Bas Komiserinin resmi incelemesine tabidir.

Birlesik Krallik Komisyon Uyeleri, Kanunlari amaglar1 dogrultusunda Ulusal Komisyon
Uyesi olarak kabul edilir.

6.11 Birlesik Krallik Genel Merkezi
Izci Dernegi'nin Miitevelli Heyeti, politikasinin uygulanmasi ve izciligin uygun sekilde
yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli olan hizmet ve materyalleri saglamak i¢in bir

departman yapisina sahip bir Birlesik Krallik Genel Merkezi personeli bulundurur.

Bu, Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan atanan ve asagidakilere atanan Bolge Biiylime
ve Kalkinma Yoneticilerini ve Biiyiime ve Kalkinma Gdrevlilerini igerir.

Ingiltere'de 11 ve Ilgelerde izcilik gelisimini desteklemek igin calismak.

6.11.2 Genel Miidiir

Genel Miidiir, Miitevelli Heyeti tarafindan atanir. icra Kurulu Baskani, Birlesik Krallik Genel
Merkezi personelinin tiim ¢aligmalarinin koordinasyonundan, Miitevelli Heyeti politikasinin
uygulanmasindan ve Kurul tarafindan talep edilebilecek 6zel gorevlerden sorumludur.

Icra Kurulu Baskan, Izci Dernegi Konseyi'nin ve Miitevelli Heyeti'nin dogal bir iiyesidir.

6.11.3 Kurul Sekreteri

Miitevelli Heyeti, boyle bir kisiden Kanunlarin 6ngordiigii gorevleri yerine getirmek {izere bir
Sekreter atar.

6.11.4 Izci Bilgi Merkezi
zci Bilgi Merkezi harekete tavsiye, destek ve rehberlik saglar. Asagidaki sekilde iletisime

gecilebilir: Telefon: 0345 300 1818 E-posta: info.centre@scouts.org.uk Posta: izci Bilgi
Merkezi, Izci Dernegi, Gilwell Park, Chingford, Londra E4 7QW

6.11.5 Izci Miras Toplama ve Miras Hizmeti

Izci Miras Hizmeti, Birlesik Krallik'taki Izci hareketinin tarihini ve gelisimini gdsteren ulusal
Izci mirasi koleksiyonunun koruyucularidir. Hizmetin amaci, hareketin ve daha genis halkin
yararina UK Scouting'in mirasini gelistirmek, korumak ve erisilebilir kilmaktir. Miras
Hizmeti ve Koleksiyonu, Arts Council England Museum Akreditasyon planina kayitlidir.
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Toplama Politikasina uygun olarak yeni materyal edinmeye devam eder, herhangi bir soru
mirasm@scouts.org.uk adresine yonlendirilmelidir. Izci miras1 hakkinda daha fazla bilgi su
adreste bulunabilir: miras.scouts.org.uk

6.11.6 www.scouts.org.uk

www.scouts.org.uk , The Scout Association'in resmi web sitesidir ve diizenli haber
giincellemeleri, Izcilik hakkinda genel bilgiler, gencler i¢in materyaller ve gesitli cevrimigi
iiye kaynaklarina erigim saglar.

6.12 Kuzey Irlanda, iskocya Ulke izci Konseyleri ve Galler

Bu Izcilik Konseyleri, Komiserin Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan belirlenen takdir
yetkisinin kullanilmasiyla ilgili tiim konularda ilgili Bas Komiserlerine tavsiyede bulunmak
ve Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan kendilerine devredilebilecek olan ve yonetimi de
icerebilecek olan idari ve idari gorevleri yerine getirmek i¢in mevcuttur. Birlesik Krallik
Genel Merkezi, devredilen gérevlerin yerine getirilmesini kolaylastirmak igin Ulke Izci
Konseyleri i¢in anayasalar yapar ve onaylar.

Kuzey Irlanda

Kuzey Irlanda izci Anayasas! uyarinca, Izci Dernegi'nin isleri, islerinin yonetimi igin bir
Komite ile birlikte Kuzey Irlanda Izci Konseyi'nin sorumlulugundadir. Birlesik Krallik Genel
Merkezi'nin yetkisi altinda, Kuzey Irlanda Genel Merkezi, Kuzey Irlanda'daki program,
egitim ve yonetim konularindan sorumlu organdir.

Kuzey Irlanda ayr1 yasal ve egitim sistemlerine ve kendi yerel ydnetim sistemine sahiptir.

Bu nedenle vesayet, miilk ve hayir kurumu statiisii ile ilgili belirli Kurallar, degisiklik
yapilarak Kuzey Irlanda'da gecerlidir.

Iskogya

izci Anayasas! uyarinca, Izci Dernegi'nin isleri, isinin ydnetimi icin bir komiteyle birlikte
Iskog Izci Dernegi Konseyi'nin sorumlulugundadir. Birlesik Krallik Genel Merkezi'nin yetkisi
altinda, Isko¢ Genel Merkezi, Iskogya'daki program, egitim ve yonetim konularindan sorumlu
organdir.

Iskogya'nin ayr1 yasal ve egitim sistemleri ve kendi yerel ydnetim sistemi vardir.

Bu nedenle vesayet, miilk ve hayir kurumu statiisii ile ilgili belirli Kurallar, degisiklik
yapilarak iskogya'da gecerlidir.

Galler
Galler'de izcilik, ScoutsCymru Ofisi tarafindan desteklenmektedir. Londra'daki Birlesik

Krallik Genel Merkezi, bir Ulke Genel Merkezinin birgok islevini iistlenir. Galler'deki izci
Ilgeleri, Alanlar olarak bilinir.
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6.12.2 izci Derneginin Yurtdisi Subeleri

Izci Derneginin subeleri belirli bélgelerde kurulmustur. Yerel Bas Izciler ve Bas Komiserler
ile denizasir1 Anayasalari, Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan verilir ve kendi takdirine
bagli olarak geri ¢ekilebilir.

Izci Birligi Kurallarindaki degisiklikler, bir Denizasir1 Subenin yerel kosullarina uyacak
sekilde Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan onaylanabilir.

Uluslararas1 Komiser, Yurtdis1 Subelerde Izciligin verimliligi ve refahindan, Commonwealth
Ulkelerindeki Izci Dernekleri ile iligskilerden Birlesik Krallik Bag Komiserine karsi
sorumludur.

6.12.3 Yurtdisinda ingiliz izciligi

Diinyanin birgok iilkesinde izci Dernegi tarafindan kayitli ingiliz Izci gruplari vardir.
Uluslararas1 Komiser'in tavsiyesi iizerine Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan atanan
Denizasir1 Ingiliz Izcilik Bélge Komiseri'nin liderligindedirler. Bolge Komiseri, Uluslararasi
Komiserlige kars1 sorumludur.

Bolge, Bolge Komiseri tarafindan kararlagtirildig: tizere Birlesik Krallik Genel Merkezi
tarafindan uygun destegi alir.

6.13 izcilik ile iliskili Sirketler ve Trostler
Association Scout Shops Limited

The Scout Association'mn tamamina sahip oldugu bir yan kurulusudur. Oncelikle, mallarin
(iiniforma, rozetler, kaynaklar, hediyelik esyalar ve kamp malzemeleri temini gibi) tedariki ve
dagitim1 yoluyla ebeveyn hayir kurumunu desteklemekle ilgilenir. Elde edilen tiim karlar Izci
Dernegi'ne iade edilir.

World Scout Shop Ltd ,

World Scouting lisanst altinda igletilen The Scout Association'in tamamina sahip oldugu bir
yan kurulustur. Birincil amaci, World Scout markali {irii nlerin verimli bir sekilde tedarik
edilmesi ve diinya izcilerine dagitilmasidir. Elde edilen tiim karlar izci Dernegi'ne iade edilir.

Scout Association Trust Corporation

(SATC), garantiyle siurli bir sirkettir ve kendi ayr1 Yonetim Kurulu ile galisir. Yetkileri ve
yapisi, Mutabakat Zapt1 ve Esas Sozlesmesi'nde belirtilmistir. izci Birimlerinin, arazilerinin
miilkiyetini elinde tutmak i¢in yerel bireysel Holding Miitevelli Heyetlerini bulma, atama ve
elde tutma zorunlulugunda karsilastiklar: idari yiikii hafifletmek ve ayrica 6nemli arazi
belgelerini merkezi bir konumda giivenli bir sekilde tutarak tutarliligi saglamak icin
olusturulmustur. Atandiginda, SATC, Amerika Birlesik Devletleri'nde izci Dernegi'ne kayith
Izci Birimleri adina tek Koruyucu Miitevelli Heyeti olarak miilk sahibi, 6zel miilk ve uzun
vadeli Lisans arazi haklarina sahip olabilir.

Birlesik Krallik (iskocya ve Kuzey Irlanda harig). Ayrica, Izci ve Kilavuz Birimler tarafindan
ortaklasa tutulan arazilerin miilkiyetine de sahip olabilir. Saklayicit Miitevelli Heyeti olarak,
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SATC herhangi bir énemli arazi belgesinin tarafi ve imzacisi olacak olsa da bir izci Biriminin
veya arazisinin yonetimi konusunda herhangi bir sorumlulugu olamaz ve yoktur. Bu
sorumluluk, ayn1 zamanda Hayir Kurumu Miitevelli Heyeti olarak da hareket eden Izci
biriminin yerel icra Komitesine aittir.

Scout Products Limited ,

The Scout Association'm tamamina sahip oldugu bir yan kurulustur. Baslica faaliyeti, Izci
Magazasimdan satin alimlari koordine eden Izci Dernegi ile iliskili iiriinlerin satmn almmasi ve
tedarigidir. Elde edilen tiim karlar Izci Dernegi'ne iade edilir.

Scout Services Limited , ana faaliyeti The Scout Association ve diger ticari faaliyetler i¢in
sponsorluk ve pazarlama hizmetleri olan The Scout Association'in tamamina sahip oldugu bir
yan kurulusudur. Elde edilen tiim karlar izci Dernegi'ne iade edilir.

Scout Insurance Services Limited (Unity Insurance Services olarak ticaret yapiyor),

Scout Association'in kendisine ve Birlesik Krallik'taki Scout hareketine sigorta destegi
saglayan 6zel sigorta brokeridir. Unity, The Scout Association ve {iyeleri i¢in sorumluluk
sigortasi ve ferdi kaza ve saglik giderleri teminati diizenler. Unity, gruplarin, ilgelerin,
Ilgelerin ve kamp alanlarmin ihtiyag¢ duyabilecegi ek uzman sigorta kapsami saglar. Unity,
Mali Davranig Otoritesi tarafindan yetkilendirilir ve diizenlenir ve The Scout Association'in
tamamina sahip oldugu bir yan kurulus olarak, elde edilen tiim karlar The Scout Association'a
iade edilir.

6.14 Ingiltere'de Kiz Rehberligi

Izci Dernegi ve Kiz Rehberligi, ayr1 kuruluslar olmasina ragmen ortak bir Kurucuya sahiptir
ve benzer amag, ilke ve yontemlere sahiptir. ki kurulus arasindaki is birligi her zaman ve her
diizeyde tesvik edilmektedir.

6.15 Ulusal izci Aktif Destek Birimleri

Birlesik Krallik Program Komiseri, Ulusal izci Aktif Destek Birimleri olusturabilir.

Ulusal izci Aktif Destek Birimi olusturmak icin bagvurular Birlesik Krallik Program
Komiseri'ne yapilir.

Ulusal Izci Aktif Destek Birimlerinin amact, izcilige ulusal diizeyde aktif destek saglamaktir.

Ulusal diizeyde izcilikle baglantili tiim yalnizca yetiskinlere yonelik destek gruplari, Ulusal
Izci Aktif Destek Birimleri olarak kaydedilmelidir.

Birlesik Krallik Program Komiseri, bir Ulusal izci Aktif Destek Biriminin faaliyetlerini ve
gelisimini desteklemek, hizmet anlagmasini kabul etmek ve gozden gecirmek ve Birlesik
Krallik Genel Merkezi ile Birlesik Krallik arasinda etkili irtibat1 siirdiirmek i¢in sorumlu
Komisyon Uyesi olarak hareket etmek iizere baska bir ulusal atanan kisiyi gérevlendirebilir.
Ulusal izci Aktif Destek Birimi.
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Her Ulusal Izci Aktif Destek Birimi, Birimin hizmet sézlesmesini yerine getirmesini
saglamaktan sorumlu olan bir Ulusal izci Aktif Destek Birimi Y&neticisi tarafindan yonetilir.
Birimin yiiriitiilmesine yardime1 olmak igin bir veya daha fazla Ulusal izci Aktif Destek
Koordinatdrii atanabilir. Ulusal Izci Aktif Destek Birimi Y&neticileri ve Koordinatdrlerinin
tiim atamalari, Birlesik Krallik Program Komiseri (Teslim) tarafindan aday gosterilen
diizenlemeler araciligiyla gerceklestirilecektir.

Her durumda tatmin edici bir Kisisel Sorgulamaya tabi olarak, Ulusal Izci Aktif Destek
Birimi tiyeligi, asagidakiler dahil, 18 yas ve iizerindeki herkese agiktir:

a) Izcilikte baska atamalarda bulunanlar, bu yerel atamalarin gérevlerine dncelik vermesi
beklenenler

b) Izci Aglarina dncelik vermesi beklenen Izci Ag1 Uyeleri.

Ulusal Izci Aktif Destek Birimi Yéneticisi, izci Dernegi'nin bir {iyesi olmalidir. Ulusal Izci
Aktif Destek Biriminin tiim iiyeleri en azindan ortak iiye olmalidir. izci S6zii vererek de iiye
olabilirler.

Ulusal izci Aktif Destek Birimi, Birlesik Krallik Program Komiseri (Teslim) veya aday1 ile

her ti¢ yilda bir kararlastirilan hizmet s6zlesmesine uygun olarak aktif destek saglamaktan
sorumludur.

Ulusal izci Aktif Destek Birimleri i¢in asagidaki asgari standartlar belirlenmistir:
a) Atanmis bir Ulusal izci Aktif Destek Birimi Yoneticisi bulunmalidir. Bos bir ydnetici rolii
olmas1 durumunda, Birlesik Krallik Programdan Sorumlu Komisyon Uyesi veya aday1, yeni

bir YoOnetici atanana kadar bu roli uistlenecektir.

b) Ulusal izci Aktif Destek Birimi, hizmet sézlesmesinde detaylandirildig: gibi, izcilige ulusal
diizeyde aktif destek saglamalidir.

¢) Ulusal izci Aktif Destek Birimi i¢in yillik niifus sayimi, Birlesik Krallik Program Komiseri
veya adayi tarafindan kararlagtirildig: sekilde tamamlanmali ve sunulmalidir.

d) Ulusal Izci Aktif Destek Biriminin yillik hesaplar1 en ge¢ 1 Haziran'a kadar Birlesik Krallik
Genel Merkezine sunulmalidir.

e) Ulusal izci Aktif Destek Birimi, Birlesik Krallik Program Komiseri veya adayz ile
kararlastirilan diger operasyon prosediirlere uymalidir.

Bir Ulusal izci Aktif Destek Birimi, ii¢ yillik bir dongii iginde birbirini izleyen iki y1l igin
minimum standartlara ulagsamazsa, Operasyon Komitesinin onay1 ile Birlesik Krallik Program

Komiseri (Teslim) tarafindan kapatilabilir.

Ulusal Izci Aktif Destek Birimi, iki yil iist {iste minimum standarda ulasamazsa
kapatiimalidir.

Iki veya daha fazla Ulusal izci Aktif Destek Birimi birlestirilecekse;
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a) Birimin yillik hesaplarindan sorumlu kisi, Birimlerin birlestirilmesi i¢in
kararlagtirilan tarihte hesaplar1 hazirlar.

b) Birlesik Krallik Genel Merkezi, dogru olduklarindan emin olmak i¢in hesaplari ve
makbuzlari inceler.

c) Fiziksel kaynaklar, Program Tesliminden Sorumlu Birlesik Krallik Komiseri
tarafindan gerekli goriilen sekilde yeniden dagitilacak veya imha edilecek olan
Birlesik Krallik Genel Merkezine iade edilmelidir.

6.16 Birlesik Krallik izci Ag
6.16.1 Uyelige kabul

18 yasin1 dolduran Gezgin Izciler, otomatik olarak Bélge izci Agmin iiyesi olur. Istisnai
olarak, Bélge izci Agmin olmadig1, ancak bir Ilge Izci Ag1 veya esdegerinin ¢alistigy
durumlarda, bunlar otomatik olarak Ilge Izci Aginin veya esdegerinin Uyeleri olurlar.

Boélge izci Aglarmin ve ilge izci Aglarmin veya istisnalarin yapildig1 esdegerlerinin iiyeleri de
Birlesik Krallik Izci Aginin iiyeleridir.

Bir Bolge izci Agimnin iiyesi olarak veya baska bir rolle hicbir Bolge baglantis1 olmayan
iiyeler, yalnizca Birlesik Krallik Izci Agmin bir iiyesi olmay segebilirler. Birlesik Krallik Izci
Aginin bir iiyesi daha sonra bir Bélge izci Agi'na katilmay1 veya bir Bélgede bagka bir rol
iistlenmeyi secerse, o Bolgeye bagl sayilir.

Herhangi birini Birlesik Krallik Izci A1 iiyeligine kabul etme karar1 bolgeler disinda Bolge
Izci Ag1 Komiseri veya Birlesik Krallik Izci Ag1 Komiseri'ne aittir.

UK lizci Ag1’min tiim iiyelerinin, bir Kisisel Sorgulama yapmalar1 gerekmektedir. Izci Ag
iyeleri, daha geng bir Boliimiin {iyelerine yardimci oluyor veya onlar1 gozetliyorsa, uygun bir
role atanmalar1 (Yar1 zamanli Yardimci, Boliim Asistan1 veya Lider gibi) ve ilgili atama
stirecini Uistlenmeleri gerekir.

6.16.2 Uyeligin devri

Birlesik Krallik Izci Aginin bir iiyesi ayn1 zamanda yerel bir Izci Agina katilirsa, Birlesik
Krallik Izci Ag1 Komiseri, iiyenin katildig1 Ilgenin Bolge Izci Ag1 Komiseri veya Ilge
Komiser Yardimcisi Izci Agi'm bilgilendirmelidir.

6.16.3 Birlesik Krallk Izci Aginin Yonetimi

Birlesik Krallik Izci Ag, Birlesik Krallik Izci Ag1 Komiseri tarafindan yonetilir. Birlesik
Krallik izci Ag1 Ekibi, Birlesik Krallik Izci Agmin tatmin edici bir sekilde isletilmesi igin
Birlesik Krallik Izci Ag1 Komiserine karsi sorumludur.

Birlesik Krallik Izci Agy, iiyelere programa katilimi tesvik edecek ve destekleyecek ve tiim

iiyeler i¢in projeler gelistirecek olan Birlesik Krallik izci Ag1 Ekibi araciligiyla karar verme
stirecinde yer almalari i¢in firsatlar saglamalidir.
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6.16.4 Birlesik Krallik Izci Ag1 Komiseri rolii

Birlesik Krallik Izci Ag1 Komiseri, Programdan Sorumlu Birlesik Krallik Komiser
Yardimcisina karsi sorumludur (14-25).

Atamanin islevleri sunlardir:

a) Birlesik Krallik Izci Aginin ¢alismasini saglamak

b) Birlesik Krallik izci Agmin operasyonlar hakkinda teknik tavsiye saglamak
¢) Ingiltere Izci Ag1 Ekibini Destekleyin

d) Birlesik Krallik izci Ag1 ve diger Izci Aglan tarafindan tasarlanan program ve projelere
katilimi tesvik etmek.

6.16.5 Birlesik Krallhk Izci Agindaki Programin Sorumlulugu

Birlesik Krallik Izci Ag1 Ekibi ile ¢alisan Birlesik Krallik izci Ag1 Komiseri, Birlesik Krallik
Izci Ag tarafindan iistlenilen ayrintili program ve projelerden sorumludur.

Birlesik Krallik Izci Agi iiyeleri, programa katilimi kolaylastirmak icin projelerin
diizenlenmesinde lider bir rol oynamali ve miimkiin oldugunda, Birlesik Krallik Izci Ag1
Ekibi ile goniillii olmaya calisarak projeleri destekler.

[letisim Acil Durum Prosediirleri Gegersiz Kilman Kontroller

Kaza Raporlama

Tletisim

Tiim Izcilik faaliyetleri i¢in her bir taraf bir 'InTouch' sistemi uygulamalidir. Bunun neleri
icermesi gerektigine iliskin ayrintilar InTouch'ta (FS120075) bulunmaktadir.

Acil Durum prosediirleri

Bireylerin bagina gelen veya mallarin zarar gérmesine neden olan tiim kazalar rapor
edilmelidir. (Bkz. Kural 7.4).

Bir kisinin kaza gecirmesi durumunda, kafileden bir iiye veya vekilleri:
e Gerektiginde kurtarma hizmetlerini uyarir
e Merkez Izci teskilatina tavsiyede bulunur.

e Aileye tavsiyelerde bulunur.

Can kayb1 durumunda, Genel Merkezdeki Nébetgi Iletisim Gorevlisi derhal
bilgilendirilmelidir.
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Birlesik Krallik Genel Merkezi ile iletisime gecmek, uygun medya ve olay desteginin
saglanmasini saglayacaktir. Birlesik Krallik Genel Merkezinin ilk firsatta bilgilendirilmesi
hayati 6nem tagimaktadir.

Birlesik Krallik Genel Merkezindeki Duty Media Officer'in iletisim telefon numarasi 0345
300 1818'dir.

Mesai saatlerinden sonra, Nobet¢i Medya Gorevlisinin iletisim telefon numarasinin
ayrintilarini iceren kayitli bir mesaj mevcuttur.
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YEDINCI BOLUM

ACIL DURUM PROSEDURLERI

7.2.1.4 Iskogya'da iskog¢ Karargahi da bilgilendirilmelidir. Telefon numaralar1 sunlardr:
mesai saatleri i¢inde - 01383 419073
mesai saatleri sonras1 — 0345 300 1818

7.2.1.5 Kuzey irlanda'da, Kuzey irlanda Genel Merkezi de bilgilendirilmelidir. Telefon
numaralar1 sunlardir:

mesai saatleri icinde - 02890 492829
mesai saatleri diginda - 07973 301195
7.2.1.6 Haber ajanslari ile iletisim, taraf veya ilgili diger kisiler tarafindan baglatilamaz.

7.2.1.7 Haber ajansiyla tiim iletisim, Birlesik Krallik Genel Merkezindeki Gorev Medya
Gorevlisine veya merkezdeki Izci makamina yonlendirilmelidir.

7.2.1.8 Cogu durumda, haber ajansi olaya ulasacak veya Birlesik Krallik Genel Merkezi ile
herhangi bir iletisim kurulmadan 6nce olaya karisanlarla temasa gececektir.

Haber ajansi sizinle iletisime geciyorsa dikkatli olun. Medyayla konugmadan 6nce bu
durumlarda acil destek numarasini arayarak destek alin.

7.2.1.9 Birlesik Krallik Genel Merkezindeki Gorevli Medya Gorevlisi, acil durumlar ve
bireylere yonelik kazalar meydana geldiginde haber ajansi ile ilgilenirken tavsiye ve yardim

sunacaktir.

7.2.1.10 Hastanede kalma veya can kaybini igeren yurt disinda bir kaza olmas1 durumunda,
taraf liyelerinden biri seyahat sigortacilarinin talep ettigi uygun acenteleri bilgilendirmelidir.

7.2.1.11 Merkez Izci makami sunlari saglamalidir:

91



e Sorumlu bir kisi agik iletisim baglantilar1 saglar. (kaza alani, akraba ve
Ingiltere Genel Merkezi)

o Kafilenin doniisii i¢in uygun diizenlemeler yapilir.

e Ciddi yaralanma durumlarinda, yakinlarinin yaraliy1 ziyaret edebilmesini
saglamak icin her tiirlii yardim saglanir.

7.2.1.12 Birlesik Krallik Karargahi bilgilendirildiginde, olayin meydana geldigi bélgenin Izci
makami ile temasa gecer.

7.2.1.13 Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan isteniyorsa, Merkez Bolge Komiseri (veya
Ilce faaliyetleri s6z konusu oldugunda Ilge Komiseri), kafilenin lideri veya diger
sorumlusuyla birlikte, Birlesik Krallik Genel Merkeziyle gortistiiriiliir.

Kural 7.4

Olay an1 ve kazanin olast nedenleriyle ilgili gézlemleriyle birlikte ilgili tarafin yetkilendirme,
egitim, ekipman, bilgilendirme ve liderligine iligkin tam bir gizli rapor hazirlanir.

Bu rapor, kosullara iliskin kendi gbzlemleri, bu tiir faaliyetlerle ilgili olarak egitim ve
ogretime yonelik Ilce desteginin ayrintilar1 ve uygun oldugu sekilde, yapmay1 distindiikleri
herhangi bir tavsiye ile Birlesik Krallik Genel Merkezine iletecek olan yerel llge Komiserine
sunulur.

Oliimciil bir olay veya Birlesik Krallik Genel Merkezinin dliimle sonuglanabilecegini
diisiindiigii bir olay olmas1 durumunda, izci Dernegi Sekreteri, Miitevelli Heyeti adina bir
sorusturma baslatir.

Liderlerin ayrica hava veya kiyi/derin deniz sular1 faaliyetleri sirasinda meydana gelen
kazalar ilgili Devlet Kurumuna bildirmeleri gerekmektedir.

Denetimleri Gegersiz Kilma

Faaliyetin gergeklestigi bolgenin Bolge veya ilce Komiseri, yalnizca giivenlik nedenleriyle
herhangi bir faaliyetin ertelenmesi, durdurulmasi veya iptal edilmesi konusunda dncelikli bir
yetkiye sahiptir.

Kaza Raporlama

Birlesik Krallik Genel Merkezi, hareketin {iyesi olsun ya da olmasin herhangi bir kisi
asagidaki durumlarla karsilasirsa uygun olan en kisa siirede bilgilendirilmelidir:

Kiigiik yaralanmalar veya tedavi gerektiren hastaliklar, Birlesik Krallik Genel Merkezi’ne
derhal bildirilmelidir. Kiiciik yaralanmalar veya bu tiir bir tedavi gerektirmeyen hastaliklar
yerel olarak kaydedilmelidir ve daha sonra tibbi yardim almalar1 durumunda Birlesik Krallik
Genel Merkezi bilgilendirilmelidir.

7.4.1.2 Bir Izci faaliyeti sirasinda meydana gelen bir kaza, {igiincii sahislarin zarar gérmesiyle
sonuglanirsa, Birlesik Krallik Genel Merkezi uygun olan ilk firsatta bilgilendirilmelidir.
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7.4.1.3 Bu bilgilerin alinmasi lizerine Birlesik Krallik Genel Merkezi gerekli talimatlar1 ve bir
olay raporu formunu yayinlayacaktir.

7.4.1.4 Herhangi bir yaralanma veya 6liim veya ti¢lincii sahis miilkiine zarar gelmesi
durumunda, Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan tavsiye edilmedik¢e higbir sorumluluk

kabul edilmemelidir.

(Acil bir durumda yapilmasi gereken islemler i¢in Kural 7.2'ye bakin.)
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SEKIZINCI BOLUM

SIGORTA

8.1 Sigorta poligeleri

8.1.1 Ferdi Kaza ve Saglik Giderleri Politikas1
8.1.2 Ferdi Kaza ve Saglik Giderleri Ek Sigortasi
8.1.3 Izci Dernegi Yasal Sorumluluk Politikasi
8.2 Sigorta Teminati

8.3 Tazminatlar

8.4 Kurallara Uyum

8.5 Sigorta Etme ve Hasar Raporlama

8.1 Sigorta policeleri
8.1.1 Ferdi Kaza ve Saghk Giderleri Policesi

Sigorta Genel Merkez tarafindan saglanir ve Britanya Adalarina Ingiliz Denizasir1 Izcilik de
dahil olmak iizere y1l icinde katilan yeni iiyelerle birlikte yillik niifus sayiminda gosterilen

toplam tiyeligi kapsar.

Bu politika kapsamindaki mevcut faydalarin ayrintilari Unity’den alinabilir. Yurtdigi
94aaliyetleri i¢in 0zel seyahat sigortas1 yaptirilmalidir.

Bir Ingiliz ana birimi tarafindan diizenlenen, Izcilik etkinliklerine katilmak i¢in Britanya

Adalari’n1 ziyaret eden en fazla bes yabanci izciden olusan kafileler de bu politikanin
kapsamindadir.

81.1.1
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Daha biiyiik gruplar halinde ziyaret eden Izci kafileleri kendi iilkelerindeki Dernek
aracilifiyla sigortali degilse, ev sahibi birim tarafindan sigortalanabilir.

Politika, Britanya Adalar1 ve Avrupa kitasindaki kazalar1 ve tibbi harcamalari kapsar.
8.1.2 Ferdi Kaza ve Saghk Giderleri Ek Sigortasi
Daha yiiksek fayda saglamak i¢in ek sigorta diizenlenebilir.

Uye olmayanlara, iiyelerle aym otomatik temel Ferdi Kaza Sigortas1 saglanmaz. Temel bir
polige kapsaminda sigortalanabilirler ve diger yetiskinlere saglanana benzer Ek Sigortadan
yararlanabilirler.

Ayrimtilar istek tizerine Unity’den edinilebilir.
8.1.3 izci Dernegi Yasal Sorumluluk Politikas

Kamu Sorumlulugunu ve Miilk Sahiplerinin Sorumlulugunu igeren bu politika, Izci
Dernegi’ni kapsar ve talebi iizerine, Komiserler, Liderler ve Izcilik faaliyetlerinden sorumlu
olmaya veya bu faaliyetlerde yardimci olmaya yetkili diger kisilere, iiyelerin iddialarina kars1
koruma saglayabilir. Herhangi bir yetkili Izci faaliyeti ve bagis toplama etkinlikleri sirasinda
meydana gelen kazalardan veya olaylardan kaynaklanan yasal sorumluluk iddiastyla, onlarin
kontrolii veya ebeveynleri veya vasileri veya {i¢iincii sahislar tarafindan bu Kamu
Sorumlulugu béliimiinde ele alinmaktadir.

Bu politika, arazi veya binalara sahip olan veya bunlardan sorumlu olan herhangi bir izci
otoritesine ait olan sorumlulugu kapsar (herhangi bir anlagma kapsamindaki sorumluluk
hari¢). Bu, Miilk Sahiplerinin Sorumlulugu boliimii kapsamindadir.

Olas1 bir davanin sorusturulmasi veya savunulmasi i¢in gereken her tiirlii yardimin, iddiaya
yol agan olaya kariganlar tarafindan verilmesi, 1zci Dernegi tarafindan tazminat verilmesinin
emsal sartidir.

Izci Dernegi Yasal Sorumluluk Politikasi, zorunlu iigiincii sahis sigortasiin gerekli oldugu
motorlu tasitlarin, ugaklarin veya plandrlerin miilkiyetinden veya siiriilmesinden veya
pilotlugundan kaynaklanan yasal sorumlulugu kapsamaz. Ek sigortaya ihtiyaciniz olup

olmadigindan emin degilseniz Unity ile iletisime gegin.

Teknelerin sahipliginden veya isletilmesinden kaynaklanan ii¢lincii sahislarin yaralanmasi
veya liclincii sahis mallaria verilen zararlar i¢in sorumlulugu tam olarak kapsamaz.

Unity, denizcilik sorumluluk sigortasi diizenleyebilir ve bagvuru hakkinda ayrintili bilgi
verecektir.

Izci Dernegi tarafindan verilen herhangi bir tazminatin saglanmas, yiiriirliikte olabilecek
herhangi bir yasal sorumluluk sigortasi poli¢esinin hiikiim ve kosullarina tabidir.

8.2 Sigorta Teminat1
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Her Izci grubu, Boélge ve llge, asagidaki risklerle ilgili olarak yillik olarak gdzden gegirilecek
sigorta kapsamina sahip olmalidir:

a) Yolda veya kampta veya kesif gezileri sirasinda ekipmanin kaybolmas1 veya hasar gérmesi
riski de dahil olmak tizere, sahip olunan, kiralanan veya 6diing alinan miilk ve ekipman

b) Britanya Adalari’nda veya yurt diginda, yolcu riski de dahil olmak iizere minibiisler ve
diger motorlu tasitlar

c¢) Deniz ve tekne riskleri
d) Havacilik ve hava faaliyeti riskleri.
Seyahat sirasinda maruz kalinan riskler i¢in sigorta teminati alinmalidir.

Bir Izci grubu, Bélge ve Ilgenin istihdam edebilecegi kisiler i¢in isverenlerin sorumlulugu ile
ilgili olarak sigorta kapsamina alinmalidir.

Izci Birligi Yasal Sorumluluk Politikas1 kapsami, Kural 8.4 Kurallara Uyum’a tabi olarak her
Izci grubunu, ilgeyi ve ilgeyi kapsar. Ek Kamu veya Miilk Sahiplerinin Sorumluluk poligeleri

satin alma zorunlulugu yoktur.

Unity, The Scout Association’in resmi sigorta komisyoncusudur ve yukarida agiklanan
standartlar1 karsilayan sigorta teminati ayarlayabilen bir sirkettir.

8.3 Tazminatlar

Bir Izci grubu, Bolge veya Ilce, baska bir makama, kurulusa veya bireye ait arazi, bina veya
bagka bir tesisi kullanmay1 planliyorsa ve bir anlasma veya tazminat imzalamasi gerekiyorsa,
ayrintilar en kisa siirede Unity’ye gonderilmelidir.

Anlagmanin veya tazminat kosullarinin Unity tarafindan kabul edilebilirligi ve bunlarla ilgili
olarak izci Dernegi’nin Yasal Sorumluluk Politikasinin yeterliligi, diizenlemelere devam
edilmeden veya herhangi bir anlagma veya tazminat imzalanmadan 6nce teyit edilmelidir.

8.4 Kurallara Uyum

Birlesik Krallik Genel Merkezi tarafindan sigorta kapsaminin etkin olmasi i¢in, Dernek
Kurallarina, 6zellikle faaliyetlerin kurallarina ve uygulanan giivenlik 6nlemlerine uyulmalidir.

Bazi maceraci faaliyetler icin digerlerinden potansiyel olarak daha biiytik bir ti¢lincii taraf
riski tasugindan Unity tarafindan ilave sigorta diizenlemeleri yapilmalidir.

Bu nedenle, Hava ve Karting faaliyetleri iistlenen gruplar, Ilgeler veya Ilgeler, Unity’ye
onceden haber vermelidir.

8.5 Sigorta Etme ve Hasar Raporlama

Lider, izci veya veli sigorta ettirmek, kazalari-yaralanmalari-6liimleri bildirmekle sorumludur.
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Olay raporu, olaya karigsmis herhangi bir yetiskin tarafindan doldurulmamali, uygun bagimsiz
bir kisi tarafindan ele alinmalidir.
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DOKUZUNCU BOLUM

ETKINLIKLER

Faaliyetlere iliskin mevcut kilavuzlarin bir listesi Genel Faaliyet Kilavuzunda yer
almaktadir.

Daha fazla tavsiye Ilce ve Ilge Faaliyet Danismanlarindan alinabilir ve ayrintilar: Ilge
Komiser Yardimcinizdan (Faaliyetler) edinilebilir. Ayrica Izci Bilgi Merkezi araciligiyla
Birlesik Krallik Genel Merkezi ile de iletisime gegebilirsiniz. Belirtilen bilgi formlarina ek
olarak, faaliyet alanlarinda rehberlik saglamak igin baskalar: da mevcut olabilir.

Kural 9.1 Faaliyet Kurallar

1.

2.

Bu Kurallar, diinyanin herhangi bir yerinde gerceklestirilen tiim faaliyetler i¢in
gecerlidir.

Bolge Komiseri, Sincap Izciler, Kunduz izciler, Yavru izciler, izciler ve Gezgin
Izciler igin tiim aktiviteleri onaylamaktan sorumludur. Bu genellikle Bélge Komiseri
ve her Grup izci Lideri veya Bolge Gezgin Izci Komiseri arasinda kararlastirilan bir
sistem araciligiyla olur.

Izci Agigin ilgili Komiser, o seviyedeki Izci Ag1 Uyeleri igin tiim faaliyetleri
onaylamaktan sorumludur. Bu genellikle Bolge Izci Ag1 Komiseri, Ilge Komiser
Yardimcisi izci Ag1 veya Ilge Komiseri arasinda kararlastirilan sistem araciligryla
olur.

Ilgili Bolge veya ilge Komiseri, yetiskin gruplarina ydnelik tiim faaliyetlerin
onaylanmasindan sorumludur. Bu genellikle, ilgili Komiser ve Ilge Izci Ag1 Komiseri,
Izci Aktif Destek Yoneticisi veya ilgili Komiser tarafindan taninan diger kisi arasinda
kararlastirilan bir sistem araciligiyla olur.

Ozel etkinlikler ve faaliyetler igin Ilge, Bolge veya Bas Komiser tarafindan onay
verilmelidir.

Boélge veya Ilce Komiseri yalnizca giivenlik nedeniyle bir faaliyetin ertelenmesi,
durdurulmasi veya iptal edilmesi konusunda yonlendirmek i¢in yetkiye sahiptir.
Dernegin Maceraci Faaliyet izni Programi kapsamina giren faaliyetler igin Ilge/ilce ek
gereklilikler vardir (bakiniz Kural 9.7).

Hareketin digindan profesyonel egitmenler veya liderler gorev aldiginda, ayr1 kurallar
uygulanir (bkz. Kural 9.9).
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Kural 9.2 Hazirhiklar

Her faaliyetten 6nce Lider sunlar1 saglamalidir:

o [llgili Ilge/llge Komiseri tarafindan onay almak.

e Maceraci Faaliyet izni Programina gére bir izin almak. (bakiniz Kural 9.7 )

o Faaliyet siiresi boyunca tiim kararlarin sorumlulugunu elinde tutan izni almak.

e InTouch diizenlemeleri (bkz. Kural 9.3 ) ve Acil Durum Prosediirleri (Boliim 7)
uygulamak.

o Katilimeilarin yasinin ve yeteneklerinin uygun olmasini saglamak.

o Her katilimc1 uygun egitimi almasini saglamak.

e Hava tahmini almak ve uygun faaliyet yerini segmek.

o Katilimcilara tam malzeme saglamak.

e Aktiviteler i¢cin uygun ekipmani saglamak.

o Koruma politikalarmi ve izci Hareketi gereksinimlerin karsilanmasini saglamak.

e Kural 9.4 Risk Degerlendirmesi uyarinca bir risk degerlendirmesi yapmak.

e Giivenlik talimatlarini tiim denetleyici yetigkinlere ve katilimcilara iletmek.

e llkyardim yapacak kisiye ve ilk yardim malzemesine erisimi saglamak.

e Sehir merkezine ulagim siiresinin 3 saat ve daha fazla oldugu tiim uzak faaliyetler i¢in
FS120052'de tanimlanan tam bir ilk yardim sertifikas1 gereklidir.

e Normal yoldan giden ambulansin ulasabilecegi faaliyet alanin1 saglamak.

e Siginilacak bir kapali alan ve bir yardim ¢agirma yontemi belirlemek.

Kural 9.3 InTouch -TEMAS-

a. Tiim Izcilik faaliyetleri igin her bir taraf bir 'InTouch' sistemi uygulamalidir.
b. Bunun neleri igermesi gerektigine iliskin ayrintilar FS7120075 InTouch bilgi sayfasinda yer
almaktadir.

Kural 9.4 Risk Degerlendirmesi

1. Her faaliyet 6ncesinde ve sirasinda risk degerlendirmeleri yapmali ve kaydedilmelidir.
2. Tim faaliyetlerde, Birligin Giivenlik Politikasina (bkz. Bé/liim 2) uyulmali ve Bliim 9
- Faaliyetler'de belirtilen ilgili genel ve 6zel faaliyet kurallarina bagh kalinmalidir.

Kural 9.5 Acil Durum Prosediirii
Béliim 7 Acil Durum Prosediirlerine bakin
Kural 9.6 Biiyiik Katihmh Faaliyetler
Macerali bir faaliyetin (kural 9.7'de tanimlandig1 gibi) 100 ve daha fazla kisiyi kapsadigi
durumlarda, faaliyetin ev sahibi ilge veya Ilge Komiserleri tarafindan 6zel olarak onaylanmasi
ve ev sahibi Ilge Komiserlerine énceden asagidaki ayrimtilarla birlikte en az iki ay dnce yazili
olarak bildirilmesi gerekir:

o Katilanlarin sayis1 ve yas araliklar

e Sorumlu Liderlerin adlar1 ve adresleri
e Genel programi
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« Onerilen konumlar

o Etkinlik sirasinda kullanilacak olanlar da dahil olmak {izere dnerilen ulagim
diizenlemeleri

e Yerel halk ile onerilen irtibat yontemi.

Bu boliimde kapsanan faaliyetleri i¢eren tiim bu durumlarda, organizatorler:

o Risk degerlendirmesi yapmak

o Uye olmayanlar da dahil olmak iizere katilimcilarin denetimine iliskin
diizenlemeyi ve acil bir durumda kullanilacak prosediirleri dikkate almak ve
belgelemek

 onay i¢in kendi Bélge veya Ilge Komiser(ler)ine bir giivenlik plan1 géndemek.

Alternatif yazili glivenlik prosediirlerinin mevcut oldugu biiytlik dl¢ekli macerali faaliyetler
icin Ilge Komiseri, ilgili Ilge Faaliyet Danigsmanina danisarak, katilime1 gruplarin alternatif bir
gbzetim ve kontrol sistemini kabul edebilir.

Kural 9.7 Maceraci Faaliyetler Izin Plam

Bu kurallar tiim macerali aktiviteler i¢in gecerlidir. Maceraci aktiviteler sunlardir:

e Okculuk

e Magaracilik

Tirmanma ve inis (kaya parcasi ve insan miidahelesi olmayan sistemlerle emniyet
sistemi kullanilarak tirmanan sistemler harig)

Tepe ylirliylisii ve arazi bisikleti (Terrain One and Two'da)

Hovercrafting

Kar sporlar1 (suni yamaglar ve ¢cocuk oyun alanlar1 haric)

B1, B2, B3 veya A smifi sularda yiizme harig tiim su aktiviteleri

C sinifi sularda tiim motorlu su aktiviteleri ve SCUBA aktiviteleri.

Herhangi bir macerali faaliyet yiiriitmek isteyen Izcilik iiyeleri, faaliyet grubunun herhangi bir
iyesinin 18 yasin altinda oldugu veya zihinsel kapasitelerini ve anlayislarini yaginin altinda
tutan ek ihtiyaglari olan Izci Agi iiyelerinin uygun faaliyet iznine sahip olmalidir. 18 yas alt1
ve Ustii liyeli ortak faaliyetler i¢in faaliyet izin programi uygulanir. Bu faaliyetlerin liye
olmayanlar tarafindan yiiriitiildiigii durumlarda, bkz. Kural 9.9 D1s Merkezlerin ve
Egitmenlerin Kullanimi.

Not: Bu kural, izci Dernegi (veya herhangi bir Grup, Bolge, Ilge veya Ulke) adina ¢alisan
personel ve calisanlar i¢in de gegerlidir.

Bir Komiser, bir degerlendiricinin tavsiyesi iizerine FS120103 Macerac1 Faaliyet Izni
Programi — Komiserler Kilavuzu bilgi notunun siire¢ ve i¢erigine uygun olarak bir izin verir.
Izinler liderlik, denetleme ve kisisel olarak verilebilir. Her bir faaliyet icin ayrintilar
FS120100 Maceraci Faaliyet izni Program bilgi sayfasinda mevcuttur. Tiim izinler, izin
sahibinin becerilerine ve deneyimine dayali1 olarak ek kisitlamalar getirebilir.

100



Liderlik veya denetleme iznine sahip olmak i¢in minimum veya maksimum yas yoktur (dis
kurumlar tarafindan dayatilanlar harig). Kisisel izin almak i¢in minimum yag yoktur, ancak
maksimum yas 17'dir.

FS120104 Maceract Faaliyet Izni Programi — Onayli Degerlendiriciler bilgi formuna uygun
olarak Ilge degerlendiricileri veya dis degerlendiriciler tarafindan yapilabilir.

Izinlerin gegerlilik siiresi bes yildan fazla olmamalidir. Bir iznin siiresi doldugunda, izin
sahibi faaliyeti tekrar yiirlitebilmek i¢in 6nce bagvuruda bulunmali, degerlendirilmeli ve yeni
bir izin almalidur.

Bir liderlik veya denetleme izni sahibi 18 yasindan kiigiikse, izin sahibi bir yetiskin i¢in
gerekli giivenlik kontrolleri yapilmamissa, izinleri 18. dogum giinlerinde sona erecektir. 18
yasina geldiklerinde, gerekli giivenlik kontrolleri yapildiktan sonra, baska bir
degerlendirmeye gerek kalmadan, ilk izinlerinin verilmesinden sonra en fazla bes yil i¢inde
gecerliligini yitirmek {izere yeni bir izin verilebilir.

Maceraci faaliyetlerde bulunan tiim gruplar, ilgili ve giincel bir ilk yardim yeterliligine sahip
birine aninda erisebilmelidir. Bunun izin sahibi olmasi1 gerekmez. Gerekli ilk yardim
becerilerinin ayrintilari risk degerlendirmesi ile belirlenecektir, asgari nitelikler POR 9.1(b)
Hazirliklarda 6zetlenmistir.

Bir izin sahibi olduktan sonra, bir faaliyet lideri baska bir Bolge veya Ilceden Uyelerle
calisabilir (ilgili Uyelerin Bolge/ilce Komiserinin normal onayina tabidir).

Bir izin sahibi izcilikten ayrildiginda izinleri ayrildig1 tarihte otomatik olarak sona erecektir.

Bir izin sahibinin faaliyet kurallarina uymamasi veya faaliyeti glivenli olmayan bir sekilde
yiiriitmemesi durumunda, Komisyon Uyesi izinlerini gdzden gegirebilir ve daha fazla
kisitlayabilir veya iptal edebilir.

FS120106 Maceraci Faaliyet Izni Programi — Denetleme boliimiindeki ayrintilara uygun
olarak, her ocak ayimnin sonuna kadar maceraci faaliyet izin planinin yonetimini kendi kendine
denetlemesi gerekmektedir.

Ilce Komiseri sunlardan sorumludur:

e llcenin kendi kendini denetlemesini saglamak.

e Asgari standartlarin kargilanmadig1 durumlarda eylem planlarinin hazirlanmasini
saglamak.

e Uzerinde mutabik kalinan eylem planlarinin uygulanmasini saglamak.

Kendi kendini denetlemenin ulusal drneklemesi icin bir Ilce secildiginde, doldurduklari lge

0z denetim formunu subat aymin sonuna kadar Gilwell Park'taki Birlesik Krallik Faaliyetleri
Ekibine gondermeleri gerekir.

Kural 9.8 Faaliyetleri ustlenen Yetiskin Gruplari

1. Etkinliklere katilan 18 yasindan biiyiik tiyeler, 9.7, 9.26, 9.33b ve ¢, 9.35,9.36 a
kurallar1 disinda, Boliim 9'da belirtilen kurallara uymalidir.
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2. Aktivite grubundaki herhangi bir katilimcinin 18 yasinin altinda olmasi1 veya ek
ihtiyaglari, engelleri veya yasami smirlayan kosullari olan ve Izcilige erisim icin ek
destegi olan herhangi bir yetiskin olmas1 durumunda, Kural 9.7 Maceraci Faaliyet Izni
Programi dahil olmak {izere Boliim 9'daki tiim kurallar gegerlidir.

3. 18 yasini doldurmus tiyeler 9.7, 9.26, 9.33b ve c, 9.35, 9.36a kurallar1 kapsamindaki
faaliyetlerde bulunduklarinda, bu faaliyetler i¢in uygun bir yonetim sistemi
segebilirler, iiyeler Maceraci Faaliyet izni gibi mevcut sistemleri takip etmeyi tercih
edebilirler.

4. Yasaklanmig her tiirlii aktivite tim yas gruplari i¢in yasaklanmis sayilir.

Her aktivitenin sorumlu lideri olmalidir. Bu sorumluluk bir dizi gorevi igerir.

6. Her katilimci, faaliyette yer alan riskleri ve bu riskleri yonetmek i¢in yiiriirliikte olan
onlemleri anlamal1 ve kabul etmelidir. Bu, risk degerlendirmelerinin ve brifinglerin
paylasilmasi yoluyla yapilabilir. Sorumlu lider, faaliyet baslamadan 6nce herkesin
bunu anladigindan emin olmalidir.

N

https://www.scouts.org.uk/volunteers/running-your-section/programme-
guidance/adult-groups-in-activities adresinde bulunabilir.

Kural 9.9 Harici Merkezlerin ve Egitmenlerin Kullanimi

Faaliyetlerin harici bir saglayici kullanilarak sunulmasi programi zenginlestirebilir ancak bir
dizi faktoriin dikkate alinmasi gerekir. Bu kural, dis saglayicilarin uygunlugu hakkinda
bilingli kararlar vermede liderleri desteklemek i¢in bir yap1 saglamay1 amaglamaktadir.

Izci Dernegi iiyelerine sunulacak faaliyetlerin saglanmasi igin harici saglayicilar
kullanildiginda, harici saglayici, sunduklar faaliyet icin ilgili bir akreditasyona veya
kalifikasyona ve yeterli sigorta kapsamina sahip olmalidir. Kriterler sik sik degisir ve ilgili
giincel rehberlik scouts.org.uk/az adresindeki AZ dizininde bulunabilir.

Yurtdis1 faaliyetlerin saglanmasina iliskin standartlar ve kriterler ¢ok ¢esitli oldugundan, her
iilke ve faaliyet i¢in 6zel rehber olusturmak miimkiin degildir. Bu nedenle liderlerin,

saglayicilarin uygunlugunu kontrol etmesi gerekir.

Yurtdisinda harici saglayicilar kullanilirken, denizasir1 faaliyetler i¢in rehber izlenmelidir.
Sorumlu lider, faaliyetin glivenli olmadigin1 hissederse, faaliyet derhal durdurulmalidir.

Dis faaliyet saglayicilari, faaliyetlerini minimum 5 milyon sterlin seviyesine kadar kapsayan
bir kamu sorumluluk sigortas1 poligesine sahip olduklarini kanitlamalidirlar.

Harici aktivite saglayicilar1 kullanirken 9'da yer alan aktivite ile ilgili tiim kurallara uymalari
gerekmektedir.

Kural 9.10 Hava Faaliyetleri — Genel

Kural 9.11-9.13, Hareketin Uyeleri tarafindan iistlenilen her tiirlii hava deneyimi ugus ve ugus
egitimi i¢in gecerlidir.

Kural 9.11 Hava Alanlarina Erisim
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1. Hareketin herhangi bir iiyesi herhangi bir 6zel, sivil veya hizmet hava alanina
gitmeden once havaalaninin kontrol organinin izni alinmaldar.

2. Kisiler veya taraflar, FS120702 Hava Alanlara Erisim bdliimiinde ayrintili olarak
aciklandig: sekilde bilgilendirilmelidir.

3. Yukanidaki kurallar, sivil havaalanlarina yapilan ziyaretler, agik giinlerde seyircilerin
bulundugu alanla veya Hizmet kuruluslari ve sivil hava meydanlarina veya kamuya
acik alanlarin kullanildig1 hava gosterilerinde uygulanmaz.

Kural 9.12 Hava Faaliyetleri- Kamu Mali Sorumluluk Sigortasi, Pilot ve
Ucak Gereklilikleri

Pilotluk Lisansi, tibbi ve sinif/tip yetkileri i¢cin Hava Seyriisefer Diizeni, Hava Kurallari,
Miisterek Havacilik Gereklilikleri — Operasyonlar ve bunlari tamamlayan veya degistiren
herhangi bir EASA Yo6netmeligine uymalidir.

Hava arac1 operatoriiniin asagidakilerden birini yapmasi gerekir:

» Sivil Havacilik (Sigorta) Yo6netmeligi 2005 ile yiirtirliige giren 785/2004 sayili AT
Yonetmeligi veya ikamesi ile uyumlu Birlesik Tek Limitli Havacilik Mali Sorumluluk
Sigortast poligesine sahip olmak ve ya

* Kismi Sorumlu 1 Milyon Poundluk Havacilik Sorumluluk Sigortasi poligesine sahip olmak.

Helikopter olmasi halinde, Yolcu Yiikiimliiliigii limiti minimum 5 milyon pound Diizeyinde
olmalidir.

Onerilen Onay: "Ishu belgeyle, bu poligenin, Izci Hareketi iiyelerini iceren uguslarla ilgili
olarak ek bir sigortali olarak Izci Dernegi'nin ¢ikarlarini kapsadigi not edilir.” Bu onayin
mevcut olmadig1 durumlarda, Politika belgelerinde Ana Maddeye yonelik bir tazminat yer

almalidir. Bununla ilgili daha fazla destek Unity Insurance'dan alinabilir.

Hava Faaliyetlerini iistlenen tiim iiyelerin (hovercrafting dahil) bildirimde bulunmalar1
gerekmektedir. Izci Bilgi Merkezi bu bildirimi yapar.

Kural 9.13 Ucus Brifingleri

Herhangi bir ucus faaliyetinde bulunan izciye asagidaki konular 6nceden talimat olarak
verilir:

e Ucak emniyet kemeri ve diger giivenlik ekipmanlarimin kullanima.
e Ucusun amaci, yasanmasi muhtemel olaylar ile ¢ikis ve iniste kulaklar1 esitleme

yontemi. Kalkistan dnce veya hemen sonra uygun oldugunda acil durum parasiitiiniin
kullanimi1 dahil olmak iizere acil durum tahliye prosediirleri.

Kural 9.14 Insansiz Hava Araclari ve Dronlar

Bu kural, insansiz hava araclar1 (IHA'lar) ve dronlari ifade eder.
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Bunlar, tizerinde pilot bulunmayan hava araglari olarak tanimlanir ve kontrol edilme
bicimlerine gore iki kategoriye ayrilir:

[HA'lar uzaktan kumanda kullanilarak ucurulur ve vericinin menzili ile smirlidir; buna model
ucaklar ve helikopterler gibi tiim uzaktan kumandali hava cihazlar1 dahildir, buna yaygin
olarak drone olarak adlandirilan ancak uzaktan kumanda altinda ¢alisan cihazlar dahildir. Bu
cihazlar elektrikli veya benzinli olabilir.

Drone'lar, programlanabilir ve/veya otomatik (yerlesik bilgisayar sistemi kullanan)
cihazlardir.

[HA'larin dahil oldugu tiim faaliyetler Sivil Havacilik Otoritesi tarafindan belirlenen
yonetmeliklere uygun olmalidir.

1. lzci liderlerinin dron kullanimma izin verilmez ve izci Dernegi tarafindan
sigortalanmaz. Uyeler, yalnizca bu faaliyet uygun havacilik sigortasi kapsamina sahip
harici bir saglayici tarafindan yiiriitiiliiyorsa, otomatik dronlarin kullanildig:
faaliyetlerde yer alabilir.

2. Uyeler uzaktan kumanda ile calistirilan IHA'lar1 kullanabilirler.

[HA'lar1 ¢alistirirken, iiyeler bu faaliyet i¢in secilen uygun sahalarda ugus yapabilir.

4. Goriintii ceken IHA'min planlanan ugus rotasi altinda olacak arazi ve/veya miilk
sahibinden izin alinmalidir.

(98]

[HA'lar ve/veya insansiz hava araglari kullanirken sigorta gereksinimlerinden emin degilseniz
Unity (Scout Insurance Services) ile iletisime gegin.

Kural 9.16 Ucan Motorlu Ugak

a. Odeme iceren Powered Flying (mevcut Hava Seyriisefer Talimatina gore:

Ucus Hava Operatorleri Sertifikasi sahibi tarafindan saglanmalidir veya Ugus egitim
kapsamindaysa, gecerli JAR — FCL Ugus Egitmeni Yetkisi (veya Part-FCL esdegeri) sahibi
bir ugus egitmeninin gbzetimi altinda olmalidir. Sivil Havacilik Otoritesinde Avrupa

Havacilik Giivenligi Ajansi Lisansi sertifikas1 da gecerlidir.

Egitim goren izcinin yasi, agirlig1 ve olgunlugu, kuliibiin Bas Ucug Egitmeni (veya vekil
temsilcisi) tarafindan dikkate alinmalidir.

Kural 9.17 Planor

Ugus, British Gliding Association'a kayith bir kuliipte British Gliding Association Flying
Egitmeni gézetiminde olmalidir. Egitim géren Izci Uyesinin yasi, agirlhigi ve olgunlugu,
kuliibiin Ugus Bas Egitmeni (veya vekil temsilcisi) tarafindan dikkate alinmalidir.

NOT: Motorlu/kendi kendini firlatan planoér gereksinimleri i¢in, bkz . Kural 9.16¢ Motorlu
Ucagin Ug¢masi.

Kural 9.18 Balon
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1.

2.

Odemenin séz konusu oldugu durumlarda, ugus Hava Operatérleri Sertifikasi (Balon)
sahibi hiikmiinde olmalidir.

Odemenin dahil olmadig1 durumlarda, pilotun bir BK PPL'sine (Balon ve Hava
Gemisi) sahip olmasi ve kullanilan balon tipinden (sicak hava veya gaz) sorumlu pilot
olarak en az 100 saatlik deneyimi olmas1 gerekir.

Kural 9.19 Parasiitle Atlama

1.

2.

Uyeler, Ingiliz Parasiit Birligi'nin egitmen derecesine sahip bir kisi tarafindan
denetlenen parasiit egitimi alabilirler.

Uyeler, taninan bir ingiliz Parasiitgiiliik Dernegi merkezi araciligiyla parasiitle atlama
yapabilirler.

Kural 9.20 Kanath Planor ve Yamag Parasiitii

1.

(98]

Yamag parasiitii ve parasiitle atlama egitimi, yalnizca BHPA'ya kayitl bir okulda
faaliyet gosteren Ingiliz Ugurum ve Yamag Parasiitii Birligi Kidemli Egitmenlik
Lisansina sahip bir kisinin gozetiminde gergeklestirilebilir.

Uyeler tarafindan satin alman veya kullanilan kanatl planérler, yamag parasiitciileri ve
parasiitle atlama ekipmani, Teknik El Kitaplarinda belirtilen Ingiliz Ugurtma ve
Yamag Parasiitii Birligi ucusa elverislilik gereksinimlerine uygun olmalidir.

Kanatli plandr ve yamag parasiitii onaylanan sahalarda gerceklestirilmelidir.

Uyeler, uygun Ingiliz Hava Parasiitii ve Yamag Parasiitii Dernegi ikili lisansina sahip
bir pilotla kanatl planor, yamag parasiitii iizerine ikili/tandem uguslar
gerceklestirebilir. Uyelerin yuvarlak kanopiler kullanarak ikili/tandem ugus
yapmalarina izin verilmez.

Yurtdisindayken, profesyonel egitmenler/pilotlar ilgili ulusal yeterlilige veya
esdegerine sahip olmalidir.

Motorlu kanathi plandrlerin ve motorlu yamag parasiitciilerinin u¢masi, yukaridaki
uygun kurallara tam olarak uymalidir.

Kural 9.21 Hovercrafting

1.

(98]

9.21b harig, tiim organize izci hovercrafting etkinliklerine katilan herkes kask
takmalidir.

Tiirban takan bir Sih kask takmamay tercih edebilir.

Can yelegi, bir hoverkrafttayken her zaman giyilmelidir.

Tek basina egitim i¢in kullanilan herhangi bir tekneye uzaktan kumanda cihazi
takilmalidir.

Su tlizerinde hovercrafting yalnizca C, B1 veya B2 Sinifi sularin i¢ sularinda (Kural
9.44b'de tanimlandig1 gibi) gergeklestirilebilir.

Kural 9.22 Performansa Yonelik Yaratici Faaliyetler

Performansa yonelik tiim yaratici faaliyetler, ilgili Komiserin veya gorevlendirdigi kisinin
onayina sahip olmaldir.

Izci ve Kiz Rehber ortak faaliyetleri hem ilgili izci hem de Kiz Rehberligi Komisyon Uyeleri
tarafindan onaylanmalidir.
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Ilgili Komiser veya gorevlendirdigi kisi, bir defaya mahsus performanslar i¢in
degerlendirmeden muafiyet verebilir.

Kural 9.26 Tepe Yiiriiyiisii ve Off Road Bisiklet izinleri

1. Arazi 1 veya Arazi 2'deki tiim faaliyetler, uygun izne sahip bir kisinin dogrudan
kontrolii veya gozetimi altinda olmalidir (bakiniz Kural 9.7).

2. Terrain Zero'daki tiim faaliyetler, ilgili Komiser tarafindan onaylanmalidir (bkz. Kural
9.1(b)).

Kural 9.27 Tepe Yiiriiyiisi ve Off Road Bisiklete Binme — Giivenlik

1. Faaliyette yer almayan bir kisiye her zaman ayrintili bir rota plan1 birakilmalidir.

2. Yerel olarak olusturulan tiim parkur planlama formlari, Genel Merkez formunda

aranan bilgilerle ayn bilgileri igermelidir.

Faaliyet tamamlandiginda parkur iptal edilmeli veya toplanmalidir.

Acil durum karti kafile tarafindan taginmalidir.

5. Yerel olarak iiretilen herhangi bir acil durum karti, Genel Merkez formunda aranan
bilgilerin aynisini igermelidir.

6. lzciler, Izcilik disi etkinliklerde yer aldiklarinda, yukaridaki kurallar Ilge Komiserinin
takdirine bagl olarak degistirilebilir.

W

Kural 9.28 Arazi Sifir Tanimi

Terrain Zero, asagidaki kriterlerden birini karsilayan araziyi tanimlar:
Deniz seviyesinden 500 metrenin altinda ve siradan bir yoldan gecebilecek bir yoldan 30
dakikalik yolculuk siiresi i¢indedir. Ambulansin girebilecegi ve bir insan yapisina giden yola

sahip olmali. Yardim ¢agirmak igin telefon hatt1 olmali.

Heyelan tehlikesini iceren dik yamaglar ve kayalar olmamali. Uzerinde trafik akisi olan
yollarin kenar1 olamaz.

Kural 9.29 Arazi Bir Tanim

Terrain One, agagidaki kriterlerin timiinii karsilayan araziyi tanimlar

Rakimin 500-800 metre arasinda oldugu ve bir yoldan 30 dakika ile 3 saat arasinda ulasilan,
yardim ¢agirmak i¢in ¢iftlik veya telefon kuliibesi olan arazidir.

Heyelan tehlikesini iceren dik yamaglar ve kayalar olmamali. Uzerinde trafik akisi olan
yollarin kenar1 olamaz.

Kural 9.30 Arazi iki Tanim
Arazi Iki, asagidaki kriterlerin tiimiinii karsilayan araziyi tanimlar:
Deniz seviyesinden 800 metrenin iizerinde ise veya siradan bir yol alabilen bir yoldan ii¢

saatten fazla seyahat siiresi yardim ¢agirmak i¢in ¢iftlik veya telefon kuliibesi olan arazidir.
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Heyelan tehlikesini iceren dik yamaclar ve kayalar igeren ve glivenlik amagli halat
kullanilabilen arazilerdir.

Uzerinde trafik akisi olan yollarin kenar1 olamaz.

Kural 9.31 Uzman Arazi

Arazi 1 veya bir arazi 2 olarak degerlendirilmemis, ileri beceri gerektiren arazilerdir. Bu
araziler i¢in danisman tavsiyesine dayali olarak sorumlu Komiserin 6zel onay1 gerekir. Bu
onay Arazi 2 onayna ilaveten alinir.

Kural 9.32 Kafile Boyutu
Kural 9.29 ve 9.30'da tanimlandig1 gibi Arazi Bir ve Iki'deki faaliyetler igin:

1. Asagidaki Kural 9.32 (d)'de belirtilenler disinda, en fazla sekiz, en az dort kisiden
olusmalidir.

2. Her kafilenin izin belgesine sahip bir lideri veya belirlenmis bir kafile lideri olmalidir.

Birden fazla grup olusmusgsa taraflar farkli giizergahlar kullanmali veya ayni glizergah

kullaniyorlarsa aralarinda net bir zaman ve mesafe aralig1 birakmalidir.

4. Cok adimli bir tirmanigtan sonra dogrudan tepelere tirmanirken ve yokuslardan
inerken, kafile biiytlikliigli dortten az olabilir.

5. lzin sahibi liderler, Izci kafilelerin veya rotalarmnin giivenligini kontrol ederken, kafile
biiyiikliigii dortten az olabilir. Bu kadar azaltilmig bir grubun tiim iiyeleri, bu gibi
durumlarda tepelerde giivenli bir sekilde seyahat etmek icin gereken beceri ve
deneyime sahip olmali, rota planlarina iligkin kurallara uymali ve minimum zamani
kendi baslarina gegirmeyi planlamalidir.
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Kural 9.33 Kar Sporlan

Kar sporlar1 ortam tanimlari:
Kapah Pist — Isaretlenmis ve kar sporlarinin yapiimadig: alan.

Pist Uzerinde- Acemiler igin yapilmis rampalar harig, kar parklar1 dahil olmak {izere
isaretlenmis alanlar.

Acemi Yamaclari- Sorumlu kurulug tarafindan yeni baglayanlar i¢in belirlenen alan.
Yapay Yamaclar- Kar Parklar1 harig, kapali bir egim ya da acik bir yapay kayak pisti alani.
Kisa stireli kisisel izin muafiyetleri, uygun niteliklere sahip kisilerce verilebilir.

Pist dig1 kar sporlari i¢in, ilgili Terrain 1 veya Terrain 2 Hillwalking Winter izni ayrica
gereklidir.

Kros kayagi, yiiriiylis modundayken kayak turu veya 9.33e harig, kar sporlar etkinliklerine
katilan herkes kask takmalidir.

Tiirban takan bir Sih, kar sporlar etkinliklerine kasksiz katilmay1 secebilir. Bu iist diigiim
takan bir Sih i¢in gegerli degildir.
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NOT: Bu kurallarla ilgili daha fazla bilgiyi FS120424 Kis Sporlari'nda bulabilirsiniz.

Kural 9.34 Tirmanma ve Inis

9.34c durumu harig, tirmanan veya inen herkes her zaman tirmanma kaski takmalidir.
Aktivite liderinin, tirmanici veya inis yapan kisinin 6ngdriilemeyen tepkiler vermemek i¢in
yeterli beceriye sahip oldugundan emin olmasi kosuluyla, yapay duvarlara tirmanan veya
inenlerin tirmanma kasklar1 takmasina gerek yoktur. 9.34c durumu disinda, acemiler her
zaman kask takmalidir. Otomatik emniyet sistemleri kullanilarak tirmanis i¢in kask kullanimi

aktivite risk degerlendirmesi ile belirlenmelidir.

Tiirban takan bir Sih, dogal 6zelliklere ve yapay tirmanma duvarlarina kasksiz tirmanmay1
veya inmeyi secebilir. Bu Ust Diigiim takan bir Sih i¢in gecerli degildir.

Tiim tirmanma ekipmanlari, iireticinin yonergeleri izlenerek kullanilmalidir. Tiim tirmanma
ekipmanlarinin saklanmasi, bakimi ve degistirilmesi, lireticinin yonergelerine uygun

olmalidir.

Otomatik emniyet sistemleri (bir tirmaniciy1 herhangi bir insan miidahalesi olmadan tirmanma
duvarmi biraktiklarinda yere indiren sistemler) asagidakilerden biri tarafindan yonetilebilir:

Tirmanma izni sahibi (izinleri kapsaminda) veya Bir Ilgenin izin vermesi tarafindan.
Otomatik emniyet sistemleri ve mobil tirmanma duvarlar1 hakkinda daha fazla bilgi alinabilir.
1 Ocak 2022'den itibaren izci Dernegi, izci Gruplarmn, ilgeleri ve Ilgeleri ve iiye olmayanlarin
inis ve tirmanma faaliyetlerine katilmalarina izin veren Izci kamp alanlarini ve aktivite
merkezlerini otomatik olarak kapsayacaktir. Artik ek Kamp Alant Sorumluluk sigortasi satin
almaya gerek yok. Bu, Scout'un sahip oldugu tirmanma ve inig duvarlarini ve herhangi bir
Scout binasinda ve/veya halka a¢ik etkinliklerde kullanilan mobil tirmanma duvarlarini igerir.
Tirmanma ve inis aktivitelerinin sigortasindan emin degilseniz, daha fazla bilgi i¢in Unity
Insurance Services ile iletisime gegin.

Kural 9.35 Magaracilik ve Maden Arama

Bu kurallar asagidakiler i¢in gegerlidir:

Tiim magaracilik sistemleri (gosteri magaralari harig)

Tiim maden aramalar1 (gosteri madenleri harig)

Izni elinde bulunduran lider, taraf belirlemeden 6nce sunlar1 saglamalidir:

Ekipman ve giivenlik prosediirleri konusunda yeterli egitimi almis uygun ekipmani tagiyor
olmalidir.

Izni elinde bulunduran lider asagidakilere sahip olmalidir:
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Yerel bilgi, hava kosullar1 ve kafile biiytikliigii hakkinda bilgilenmeli. Yerel veya profesyonel
rehberlerin destegi.

Dort kisiden daha az bir kafile i¢in higbir yeralt1 faaliyeti yapilamaz.
Ev sahibi alanin yiizeyinde, sorumlu bir kisiyle her zaman ayrintili bir plan birakilmalidir.
Yerel olarak tiretilen tiim formlar, en azindan Genel Merkez formunda aranan bilgilerle ayni

bilgileri igermelidir.

Maden arama i¢in kullanilan tiim madenler, izin sahibi tarafindan okunmus ve erisilebilir
olmas1 gereken boliimleri kapsayan giincel bir inceleme raporuna sahip olmalidir.

Kural 9.36 Okculuk

scouts.org.uk'nin harici olarak yonlendirilen ok¢uluk sayfasinda belirtildigi sekilde
calistirtlmalidir.

Insanlar1 veya hayvanlari temsil eden hedeflere ok atilmasina izin verilmez.

Okguluk faaliyeti olarak tatar yaylarinin kullanimu, kural 9.37 Atis'ta bulunabilir.

Kural 9.37 Atis Tanimi

Bu kural, yasada tanimlandig1 sekilde atesli silahlarin kullanildig: atis faaliyetleri ve tatar
yaylarinin kullanimi i¢in gecerlidir. Paintball, lazer silah kullanim1 ve oyuncak silah
kullaniminda bu kural gegerli degildir.

Hedefler

Insanlar1 veya hayvanlari temsil eden hedeflere ates edilmesine izin verilmez.

Ebeveyn izni

Atis yapmaya baglamadan dnce Liderler atigla ilgili yerel kurallar1 dikkate almalidir.

Izin istendiginde veliye faaliyet hakkinda ayrintili bilgi verilir. Web sitesinde drnek bir form
mevcuttur. Diger formlarin kullanildig1 durumlarda, en azindan bu bilgileri igermelidir.

18 yasindan kii¢iliklerin katilim1 i¢in veli iznine sahip olmalar1 gerekir.

Tasima, depolama ve kullanim

[lgili bdliim ydneticisi bulundurmanin ve kullanmanin tiim yasal gerekliliklere ve yiiriirliikteki
tiiziiklere uygun olmasini saglamak i¢in diizenlemeler yapmadikea higbir atesli silah satin
alinamaz, sahiplenilemez veya herhangi bir Izci birimi veya kamp alani tarafindan

kullanilamaz.

Atesli silahlar, sahibinden ve faaliyetten sorumlu kisiden izin alindig: siirece tesislere
gotiirtilebilir.
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Kanunda tanimlandig: sekilde atesli silah kullanan tiyeler, bunu 1968 Atesli Silahlar kanunu
ve diger ilgili mevzuata uygun olarak yapmalidir.

Kuzey Irlanda'da havali silahlar ve atesli silahlar kullanan iiyeler, Atesli Silahlar (Kuzey
Irlanda) 2004 Talimatina uymalidir.

Iskogya'da faaliyet gosteren iiyeler, Iskogya Polisi tarafindan verilen Aticilik kuliibiiniin
onayina sahip olmalidir. Hava tabancalarinin depolanmasi ve galistirilmasi, 2015 Hava Silahi
ve Lisanslama Iskogya Yasasina uygun olmalidir.

Iskogya'da hava tabancasi faaliyetlerini i¢eren etkinlikler diizenleyen tyelerin, Iskogya Polisi
tarafindan verilen bir Etkinlik Iznine sahip olmalar1 ve 2015 Hava Silah1 ve Lisanslama
(Iskogya) Yasasina uygun olarak hava tabancalar1 kullanmalar gerekir.

Birlesik Krallik'dan Iskogya'ya seyahat eden ve atis faaliyetleri saglamak amaciyla havali
tiifeklerini tastyan iiyelerin, Iskogya Polisi tarafindan verilmis bir Ziyaretci izine ihtiyaglart
vardir. Bu izin ziyaretten &nce edinilmelidir. Uyeler, tiim atis faaliyetlerinin yasalara uyarak
gergeklestirmelidir.

Nezaret

Atiglar her zaman yetkili ve uygun niteliklere sahip bir kisi tarafindan denetlenmelidir.
Poligon Sefi, kullanilan atesli silahlarin dogru kullanimi1 hakkinda bilgi sahibi olmas1 gereken
ve poligon i¢indeki tiim kisilerin ilgili poligon giivenligi ve diger kurallara uymasini
saglamaktan sorumludur. Uyeler, Ulusal Canlandirma Dernekleri Birligi'ne bagl olarak
standartlara ve kurallara uygun olarak atesli silah kullanabilirler. Bu kural kapsaminda atesli
silah kullanan tiyeler Kural 9.37c'ye tabi olmaya devam eder.

Tatar yay1 faaliyetlerinden sorumlu kisi, Ulusal Kiiciik Delikli Tiifek Birligi'nden (NSRA)
minimum YPS Egitmen sertifikasina sahip olmalidir. Aktiviteye katilan {iyelerin 18 yasinin
altinda olmas1 durumunda, Poligon Gorevlisi veya aktiviteye katilanlar1 denetleyen kisinin 21
yasindan kii¢iik olmamalidir.

Uyeler asagidaki durumlardan herhangi birinde atesli silahlarla atis yapabilirler:

Ilgili Hiikiimet Departman tarafindan bu amag i¢in onaylanmus bir kuliibiin iiyesi veya
konugu olarak.

Silahl1 kuvvetlerin hizmet tesislerinde ve yetkili bir askerin gozetiminde.

Atesli silah av tiifegi ise, Clay Pigeon Shooting Association (CPSA) standartlar1 ve kontrolleri
altinda kil gilivercin atiglarinda.

Haval Silahlar

Uyeler, Atesli Silah Sertifikas1 gerektirmeyen havali silahlarla asagidaki sekilde atis
yapabilirler:
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Hedefler, NSRA veya Ulusal Tiifek Birligi (NRA) tarafindan yayinlanan yonergelere ve
menzilin konumuyla ilgili yasalara uygun sekilde olmalidir.

Kullanilan silahlar otomatik olmamalidir.
Kullanilan kursunlar yumusak olmali, metalden olmalidir.

Silahlar listelenen niteliklere sahip olmalidir ve eger atis yapanlardan herhangi biri 14 yasin
altindaysa, Poligon Sefi veya aktiviteye katilanlar1 denetleyen kisi, en az 21 yasinda olmalidir.

Poligon gorevlisi, gegici bir poligon i¢in kosullar1 dikkate alarak giivenligi ve kurallar1
belirler.

Hava tabancalarinin 4,5 mm kalibreden biiyiik oldugu durumlarda atis acik havada, hedefte
minimum 12m mesafede olmalidir.

Scouts.org.uk'da daha fazla rehber bilgi mevcuttur.
Kural 9.38 Tomahawk Firlatma

Tomahawklarin ve kiiciik sahinlerin firlatilmasi, Tomahawk Firlatma bilgi sayfasindaki
yonergeleri takip etmelidir.

Insanlar1 veya hayvanlari temsil eden hedeflere, izci Hareketine ait veya kiralik veya izci
Hareketi adina kullanilan miilklere atig yapilamaz.

Kural 9.39 Paintball Oyunlari
Birlesik Krallik Paintball Birligi (UKPBA) tiyesi olan harici operatorleri kullanilmaz.

Birlesik Krallik Paintball Sporlar1 Federasyonu (UKPSF) veya esdeger bir kurulus ile faaliyet
yapilir.

18 yasindan kii¢iik herkes icin veli izni gerekir.
Kural 9.40 Lazer Oyunlarn
Lazer oyunlar i¢in ebeveyn izni gereklidir.

Kural 9.41 Hava Pistleri

Hava pistleri yalnizca deneyimli ve sorumlu bir yetiskinin kisisel gdzetimi altinda insa
edilebilir.

Hava pistleri rehbere uygun olarak insa edilmeli ve bakimi yapilmalidir.
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Sorumlu yetigkin tiim ekipman kullanimdan 6nce kontrol eder. Tiim yap1 giivenlik i¢in
faaliyet sirasinda diizenli olarak kontrol edilir.

Izci Hareketi Uyeleri tarafindan insa edilen bir hava pistini sadece izciler kullanr.

Kural 9.42 Su Aktiviteleri — Genel

Herhangi bir su iistii etkinligine katilan iiyeler, etkinlige uygun giysi ve ekipmanla 50 metre
yiizebileceklerini uygun bir kisiye gosterebilmelidir ve bes dakika suda kalabilmelidir.
Bunlar karsilayamayanlar ylizemeyen olarak siniflandirilir ve Kural 9.42(b)'ye uymalidir.

Yiizemeyenler ancak belirli 6nlemler alindiginda su aktivitelerine katilabilir:

Onayli bir can yelegi veya ylizdlirme yardimcist giymeli ve bir yetigkinin sorumlulugunda
olmalidir.

Herhangi bir teknede birden fazla ylizemeyen kisi bulunmamalidir.

Tek elle kullanilan tekneler s6z konusu oldugunda ve C / B1 Sularinda bire bir gézetim
altinda olmalidir.

Yiizme bilmeyenlerin, ylizme aktivitelerine katildiklar1 esnada suda bir yetiskinin dogrudan
gbzetimi altinda olmalidirlar.

Biiyiik gemilerde, toplu tasima araglar1 kullanildiginda yukaridaki kosullar gegerli degildir.
Kural 9.43 Can Yelekleri ve Yiizdiirme Yardimecilari

Tiiplii dalis, snorkelli yiizme, sorf, ylizme ve kiirek ¢ekme harig su aktivitelerine katilan tiim
iiyeler hava kosullarina ve katilimcinin boyutuna uygun, EC onayli bir yiizdiirme yardimcisi

veya can yelegi giymelidir.

Su faaliyetinin sorumlusu, kullanilan can yeleklerinin ve yilizdiirme yardimcilarinin amaca ve
faaliyete uygun oldugundan emin olur.

Kural 9.44 Sularin Simiflandirilmasi

Izcilik faaliyetleri icin kullanilan tiim sular, Kural 9.44b'ye gore C, B1, B2, B3 veya A olarak
siiflandirilmalidir.

Su sinifi tanimlart:
C Sinifi- Akintinin ¢ok az oldugu, genisligi 100 m'den az olan giivenli i¢ sular. (yiizme
havuzlar1 dahil)

B1 Simifi- Korunakli i¢ sular, akintilarin ve gelgitlerin gercek bir tehlike olusturmadigi sular.

B2 Simifi- Kiytya yakin daha tehlikeli sular hari¢ kiyidan bir mil acikliga kadar olan deniz,
haliglerin korunakli kisimlari, biiyiik i¢ géller ve gdletler, i¢ sularda ingiliz Kano Sinifi 2
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B3 Simfi- Kiytya yakin daha tehlikeli sular hari¢ kiyidan ti¢ mile kadar olan deniz, yogun
ticari limanlar, haliclerin agikta kalan kisimlari, i¢ sularda Ingiliz Kano Sinifi 3

A Smnifi- Kiyidan li¢ milden fazla acik deniz ve diger kiyiya yakin tehlikeli sular; i¢ sularda
Ingiliz Kano Siifi 4 ve iizeri.

Ulusal Su Rehberi ¢cevrimici olarak scouts.org.uk/waterways adresinde mevcuttur.

Kural 9.45 C Sinifi Sularda Aktiviteler

Yiizme hari¢ C Sinifi sulardaki tiim su aktiviteleri ilgili Komiser tarafindan ve FS120623 bilgi
formunda yer alan standartlar tarafindan onaylanmalidir.

Kural 9.46 Tekneler

Harekete ait veya uzun siireli 6diing verilen tiim teknelerin lizeri agikca isaretlenmis olmalidir.

Tiim tekneler yeterli deniz sigortast kapsamina sahip olmalidir. Kamu Sorumlulugu (iigiincii
sahis) kapsami asgari bir gerekliliktir.

Not: Ayakla veya elle hareket eden tekneler, yelkenli tekneler veya uzunlugu 5 m'yi
gegmeyen diger tekneler, TSA ana politikas1 kapsaminda otomatik olarak Kamu Sorumlulugu
kapsamindadir. Diger herhangi bir tekne (5m'den uzun veya motorlu tekneler vb.) veya Izci

botunun hasar goérmesine kars1 sigorta yaptirmak isteyenler ek deniz korumasi yaptirabilir.

Su faaliyetinden sorumlu kisi, teknelerin ve ilgili ekipmanlarin faaliyet i¢in uygun
oldugundan emin olmalidir.

Kural 9.47 Charter Gemiler
Gemiler kiralandiginda Dernegin faaliyet kurallar gecerlidir.
Tazminat maddesi i¢eren bir kiralama s6zlesmesi 6nce sozlesme Genel Merkez'e gonderilir.

Geminin profesyonel personel komutasinda kiralanmasi durumunda izinlere iligkin kurallar
uygulanmaz.

Uyeleri kiralik yelkenli veya motorlu teknelerde yolcu olarak alirken, sorumlu lider:
e Sahibi veya sahibi tarafindan yetkilendirilmis sorumlu kisinin gerekli bilgi, beceri ve

deneyime sahip olduguna emin olmali.
e Tarafin, gecerli olabilecek tiim diizenlemelere uydugundan emin olmali.

Kural 9.48 Suya yakin aktiviteler

Faaliyetler su yakininda gergeklestiginde, CCPR Grubu Su Marjlarinda Giivenlik kilavuza
uyulmalidir.

Kural 9.49 Kiirek cekme
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Su seviyesi ayakta dururken bel yiiksekliginin (veya hareketli suda diz yiiksekliginin) altinda,
liderler:

e Faaliyetin risk degerlendirmesini yapar.

e Risk degerlendirmesi yapar ve bireyler i¢in uygun ekipman saglar.

o Etkili bir koruma saglamak icin giivenlik kapaginin uygun konumda oldugundan emin
olun.

e [Katilimcilarin her zaman su seviyesinin iizerinde agik¢a goriildiiglinden emin olur.

Kural 9.50 Yiizme- Genel

Su seviyesi ayakta dururken bel yiiksekliginin (veya hareketli suda diz yiiksekliginin) iistiinde
iken, liderler, asagidakilere ilaveten ylizme ile ilgili kurallara uymalidir:

e Tiiplii dalis veya snorkelle ylizme izni olmali.
e Bir tepe yliriiylisii sirasinda bir nehir gecisi varsa ylirliylis izni olmali.
e Magaracilik veya maden aramasi varsa maden arama ve magaracilik izni olmall.

Kural 9.51 Yiizme Faaliyetleri — C Sinifi sular (yiizme havuzlari dahil)

1. Hareketin liyeleri C Sinifi sularda bir yiizme etkinligine katildiklar1 zaman, genel
kontrolden sorumlu bir kisi olmalidir.

2. Bu kisi, tiim yazili isletim prosediiriiniin gerekliliklerini karsilamali ve faaliyet i¢in
risk degerlendirmesi yapmalidir.

3. Calisma prosediirlerinin oldugu yerlerde, lider asagidakilerden emin olmalidir:

Risk degerlendirmesinde tanimlandig1 gibi, sudaki kisilere giivenlik korumasi
saglamak icin yeterli sayida insan olmali.

Giivenlik ortiisti, yiizme aktiviteleri i¢in giivenlik Ortiisii saglama gerekliliklerini
karsilar (FS120620 — Yiizme kapsaminda).

Kural 9.52 Yiizme Aktiviteleri — Diger tiim acik sular

1. Hareketin tliyeleri, Sinif B1 veya daha yiiksek agik sularda bir ylizme etkinligine
katildiginda, genel kontrolde bir sorumlu kisi bulunmalidir.

2. Bu kisi, tiim yazili isletim prosediiriiniin gerekliliklerini karsilamali ve faaliyet i¢in

risk degerlendirmesi yapmalidir.

Refakatci cankurtaran varsa, talimatlarimi takip edilmelidir.

4. Gorevli bir cankurtaran saglanmadig1 durumlarda, liderler uygun giivenlik Ortiisiiniin
mevcut oldugundan emin olmalidir.

(98]

Kural 9.54 Sahip Olunan Yiizme Tesislerini izleyin

Yiizme havuzlu izci miilkiiniin Yo6netim Komiteleri, tesisi HSG 179 - Yiizme Havuzlarinda
Saghik ve Giivenligin Yonetimi kapsamindaki HSE kilavuzuna uygun olarak isletmelidir.

Kural 9.55 Gece Uzakta Izin Program
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Birlesik Krallik'taki tiim kamp ve ikametler Kural 9.55 — 9.63'e tabidir.

Geceleme, kamp, tatil ve kesif gibi genglerin gece uyumasi amaclanan tiim etkinlikleri
igerir.

3. Kural 9.64'e tabidir.

N —

Kural 9.56 Gece Misafirleri Sorumluluklar:

Bir kamp veya yerlesim deneyimine liderlik eden lider veya baska bir yetigkin 18 yagindan
kiigiik olmalidir:

e Gegerli bir Gece Uzakta Iznine sahip olmatk.

e Gencin Boliim Lideri ile dnceden mutabakata varmak.

e Veli iznine sahip olmak.

o Katilimeilar etkinlik siiresince tam katilim gosterdiginden emin olmak.
e Kural 9.57 1 uyarinca ilgili bildirimin yapilmasini saglamak.

Bolge Komiseri sunlardan sorumludur:

e Degerlendirme, onay siireci ve uygun bilgi formunun igerigine uygun olarak bagvuru
yapmak.

o Kural 9.58 uyarinca Gece Konaklama Izinlerinin askiya almak veya iptal etmek.

e Tiim yetiskin tiyelerin Compass'ta kayitli mevcut koruma ve giivenlik egitimine sahip
olmalarmi saglamak. Bu kural yar1 zamanl yardimeilar ile etkinlige katilimci olarak
katilan ve 18 yasin altindaki Izci A1 iiyeleri igin de gegerli degildir.

e Tiim kamp ve yerlesim deneyimleri etkinliklerini gerekli goriildiigii takdirde iptal
etmek.

e Uygun bilgi formunun siirecine uygun olarak Gece Uzakta Danismani atamak.

Ilce Komiserleri, Ilce tarafindan verilen etkinlikler ve izinler icin bu sorumluluklara sahiptir.

Biiyiik 6l¢ekli etkinlikler i¢in her konut grubundan sorumlu bir izin sahibi olmas1 gerekir. Bir
izin sahibinin sorumlu olabilecegi grup sayisinda bir sinirlama yoktur, ancak her grup i¢in
etkinligin standardindan sorumlu olmaya devam ederler. Ek olarak, izin sahibi ev Komiserinin
bilgilendirildiginden emin olmali (Kural 9.57m) ve etkinlik sirasinda sorumlu olduklari
toplam grup sayis1 hakkinda onlar1 bilgilendirmelidir.

Bir gece uzakta etkinligine katilan tiim gruplar, mevcut ilk Yardim kalifikasyonuna, minimum
[lk Miidahaleye sahip birine aninda erisime sahip olmalidir. Her olay icin gereken ilk Yardim
yeterlilik diizeyi, olay risk degerlendirmesi ile belirlenecektir. Bununla birlikte, bir si§inma
noktasina seyahat siiresinin 3 saat veya daha fazla oldugu (kullanilan seyahat yontemine gore)
uzak ortamlarda ¢aliganlar icin FS120052'de tanimlandig1 gibi tam bir ilk yardim sertifikas1
gereklidir:

Izin sahibinin ilk yardim yeterliligine sahip olmasi gerekli degildir.
Hipotermi ve hipertermi egitimi de dahil olmak iizere ik Miidahale kursuna esit veya daha

fazlaysa, gegerli bir 11k Yardim yeterliligi sahipleri i¢in bir ilk Miidahale kursunu tamamlama
sartindan aranmaz.

9.57 Gece Konaklama lizinleri
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Dort izin kategorisi vardir:
e I¢ mekan — aydinlatma ve yemek pisirme tesisleri, icine yerlestirilmis tuvaletler ve
akan i¢gme suyu bulunan bir bina.
o Kamp alani1 — Tuvaleti bir atik bertaraf sistemine sahip ve akan i¢gme suyuna erigimi
olan alan.
e Yesil Alan — Yukaridaki olanaklardan herhangi birinin bulunmadig: alan.
Hafif Kesif Gezisi- herhangi bir alanda bir geceden fazla olmamak kaydiyla kalinan alanladir.
Yesil Alan Izni sahipleri, diger ii¢ kategoride konut etkinliklerine dnciiliik edebilir.
Kamp Yeri Izni sahibi olanlar ayrica kapali konut etkinlikleri diizenleyebilirler.

Uzak bolgelerde Yokusta Yiiriime Iznine sahip olanlar, Hafif Kesif gezisi yetkisini kullanir.

Gece Uzakta Izinleri Boliime 6zel degildir ve Ilgeler yalnizca Boliime 6zel izinler verme
politikas1 uygulamamalidir.

Bir izin sahibi, baska bir Bolge veya Ilgeden Uyelerle ¢alisabilir.

Her zamanki Boliimleri disinda ¢alismayi isteyenler, etkinlik gerceklesmeden once Gece
Gecesi Danismanindan rehberlik almalidir.

Izinler yalnizca izci Dernegi Uyelerine veya Ortak Uyelere verilir.
Gece Digarida izni almak igin maksimum yas smnir1 yoktur.

Izinler bes yili gegmeyen araliklarla yenilenmelidir.

Izinler yenilenmezlerse otomatik olarak sona erer.

Degerlendirme:

Bagvuru sahibi, Bolge veya Bolge tarafindan atanan bir Gece Konaklama Danismani
tarafindan degerlendirilecektir.

Verilecek izin seviyesini onerecek olan llge Komiseri; degerlendirmeler, siirecin siire¢ ve
icerigine uygun bir bilgi formu ile yapilir.

Bildirim:

Ilgili ev Komiseri, herhangi bir gece uzakta etkinligi gerceklesmeden yedi giin dnce
bilgilendirilmelidir.

Bildirim, Gece Uzakta Bildirim Formu'nda (NAN) gereken tiim bilgileri icermelidir.

Sorumlu olduklar1 her grup igin bildirimin yapilmasini saglamak izin sahibinin
sorumlulugundadar.
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Yetiskin gruplarin, gece uzaktaki etkinlikleri ilgili Komiserlerine bildirmeleri gerekmektedir.

Kural 9.58 Gecelerin Yenilenmesi, Kisitlanmasi, Askiya Alinmasi veya
Iptali

Kurallar ihlal ettigi iddia edilen herhangi bir liderin izinleri derhal askiya alinmalidir.

Ilgili Komiser derhal iddiay1 sorusturacak ve izinlerin eski haline getirilip getirilmeyecegini,
degistirilip degistirilmeyecegini veya iptal edilip edilmeyecegini belirler.

Ilgili Komiser, makul gerekgeleri olmast kosuluyla, herhangi bir zamanda kisitlamalar
getirebilir, bir izni askiya alabilir, geri ¢ekebilir veya yenilemeyebilir. Bir izin statiisiindeki
herhangi bir degisiklik, yalnizca Pusula tizerindeki kayit uygun sekilde giincellenirse
gegerlidir.

Bir iiye, Izci Birliginden ayrilirsa Iznin siiresi otomatik olarak sona erer.

Kural 9.61 Gece Yolculugu Pasaportlari

Bir kamp veya yerlesim etkinligine liderlik etmek isteyen bir izci veya Gezgin izci, bir
Etkinlik Pasaportu verildiginde bunu yapabilir, bu yalnizca kendi béliimiiniin liyeleriyle

kullanim i¢in gegerlidir.

Her Etkinlik Pasaportu, yalnizca bir etkinlik i¢in, dnerilen kamp veya konut deneyimi
kategorisinde deneyimli bir izin sahibi tarafindan verilir.

18 yasindan biiyiiklere verilemez ve ortak Gezgin Izci/lzci Ag1 etkinliklerinde kullanilamaz.
Izin sahibinin bildirim sorumlulugu vardir (bakiniz Kural 9.571).

Izin sahibi hem hazirlik hem de etkinlik sirasinda destek saglamali ve gencin gerekli
yeteneklere sahip oldugundan emin olmalidir.

Etkinlik Pasaportlar: ve rehberlik, Izci Bilgi Merkezi'nden edinilebilir veya marka
merkezinden indirilebilir.

Izci kamp alanlarini veya aktivite merkezlerini isletmekten sorumlu olanlar, sahalarinda
projeler iizerinde ¢alisan 18 yasindan kiigiikler i¢in birden fazla hizmet olayini kapsayan, 12
aya kadar uzun bir siire 6zel Etkinlik Pasaportlar: diizenleyebilir.

Merkez Komiseri, izci kamp alanlar1 ve aktivite merkezlerinde hizmet ekibi projelerinde
caligsan 18 yasindan kiiciikler hakkinda bilgilendirilmelidir, ancak bir tarih aralig1 belirtilmigse
her durum igin ayr1 bir NAN formu doldurulmasi gerekmez.

Bir Izci Ag1 yerlesim etkinligine liderlik ederken pasaport veya izin gerekli degildir, ancak
bildirim (Kural 9.571) gereklidir ve etkinlik Lideri ilk elden kamp veya yerlesim etkinlikleri

deneyimine sahip olmal1 ve Birligin uygun kaynak materyaline asina olmalidir.

Gece Uzakta etkinliklerinde yetiskin / Izci oranlart igin, bkz. Kural 3.10
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Kural 9.62 Aile Geceleri

Izin sahibi kampin tamamindan sorumludur ve ebeveynlerin, bakicilarin veya diger
yetiskinlerin varligindan bagimsiz olarak tiim Izci Birligi kurallarma uyulmasimi saglamalidir.

Kural 9.63 Ulkedeki Maceraci Kesifler ve Etkinlikler veya Teknede Zanaat

Birlesik Krallik igindeki tiim seferler bu Kural kapsamindadir. Gece yolculuklarini i¢eren
kesif gezileri igin ilgili Komisyon Uyelerine énceden Kural 9.571'de aciklandig1 gibi
bildirilmelidir.

Baz etkinlikler, liderin uygun bir Maceraci Faaliyet iznine sahip olmasini gerektirir. izin,
kamp veya diger faaliyetlerini denetlemeyi igeriyorsa, Gece Disarida Izni almaya gerek
yoktur.

Kural 9.64 Yurtdis1 Ziyaretleri

Yurtdis1 Ziyareti su sekilde tanimlanir: 'Birlesik Krallik, Kanal adalar1 ve Man Adasi disinda
taninan ve onaylanmus bir Izcilik faaliyeti veya Izcilik adina seyahat eden herhangi bir ziyaret.
Bu, geng ve yetiskin Uyeler, Ortak Uyeler ve Uye olmayanlar igin gecerlidir.

British Scouting Overseas bolgesi ve Kuzey Irlanda'da bulunan geng ve yetiskin iiyeler, Ortak
Uyeler ve Uye olmayanlarin, gruplarinm kayitli oldugu iilkeden ayrilirken Yurtdis1 Ziyaret
Siirecini izlemeleri beklenir. Istisnai olarak, belirli alternatif diizenlemeler ilgili bir Komiser
tarafindan onaylanabilir ve belgelenebilir.

Tiim yurt dis1 ziyaretleri, VA Siirecini takip etmeli ve seyahatin belirlenmesi i¢in ilgili
Komisyon Uyesi tarafindan planlama asamasinda onaylanmalidir.

Birlesik Krallik'tan ayrilmadan énce ilgili Komisyon Uyesi tarafindan seyahatin nihai onay1
alinmali ve imzalanmalidir. Bir VA Formu, Birlesik Krallik genel merkezi adina bu tiir
etkinlikleri destekleyen ilce Komiser Yardimcisina veya Uluslararast Danismana
sunulmalidir. Bu siirecin bir parcasi olarak, Uluslararas1 Bolge Komiser Yardimcisi, seyahatin
Birlesik Krallik Genel Merkezini bilgilendirerek ¢evrimic¢i VA bildirim formunu
doldurmalidir.

Yurtdis1 ziyaretinden sorumlu Birlesik Krallik Lideri, kafilenin tiim iiyeleri i¢in yeterli
seyahat sigortasinin diizenlendiginden ve uygun InTouch diizenlemelerinin yapildigindan
emin olmalidir (Kural 9.3)

Yurtdisindaki macerali faaliyetlerden Sorumlu Birlesik Krallik Lideri, uygun kurallari
uygulamali ve uygun macerali aktivite izinlerine sahip olmalidir, Siiphe durumunda, ilge
Komiser Yardimcisina veya Danigsmana danigilmalidir.

Ev sahibi kurulusun rehberligi ve kurallarina uyarak ev sahibi izci kurulusunun iiyeleri
tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere katilabilir. Bu baglamda, Kandersteg Uluslararasi izci
Merkezi bagimsiz bir Izci organizasyonu olarak kabul edilir. Herhangi bir noktada giivenlik
endiseleri varsa faaliyeti durdurabilecek Birlesik Krallik'tan bir Lider bulunmalidir. UK
Scouting tarafindan yasaklanan faaliyetler, denizasiri lilkelerde bile yasak olarak kalir.
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18 yasin altindaki ingiliz Denizasir1 izcilik Uyeleri de dahil olmak {izere Birlesik Krallik
Uyeleri, yalnizca grup tabanli agirlama deneyimlerine katilabilir, evde konaklama
deneyimlerine katilmamalidirlar.

9.65. Birlesik Krallik Ziyaretleri
9.67. Yasaklanmis Etkinlikler
9.69. Doviis Sanatlar:
9.70.Binicilik ve Midilli Yiiriiyiisii
9.71. Bisiklet Siirme

9.72. Motor Sporlar

9.76. Ortak Faaliyetler ya da Olanaklarin Diger Genglik Orgiitleri ile Ortak Kullanimi
9.77. Diger Etkinlikler

9.78. Yiiksek Ip Etkinlikleri

9.79. Kaha Yiiksek Ip Etkinlikleri
9.80. Gecici Yiiksek Ip Etkinlikleri
9.81. Eskrim

Genel Etkinlik Klavuzu 'nda, etkinliklerle ilgili bir listesi bulunmaktadir.

9.65 Birlesik Krallik Ziyaretleri:
(¢.n; ziyaret¢i kabulii):

Bu béliimde kullanilan “izci ya da Rehber Hareketi Uyeleri” kavramlari, Diinya Izci Hareketi
Orgiitii (WOSM) ya da Diinya Kiz Rehberler ve Kiz izciler Birligi (WAGGGS) tarafindan
taninan dernek ya da federasyon iiyeleri anlamina gelir.

-Yurtdisindan, izcilerce yapilacak ziyaret ve kamplar, Bolge Komiseri’nin onay1 alinmadan
kesinlestirilmemelidir. {lge Komiser Yardimecisi ya da Ilge Uluslararas1 Danismani-sayet
bdyle bir memuriyet varsa, ayrica bilgilendirilmelidir.

* Dernegin Ferdi Kaza ve Saglik Giderleri Sigortasi, BK’ya gelen yabanci Izcileri tamamen
kapsamamaktadir. (¢.n; bizde boyle bir sigorta uygulamasi yok ancak, olast kaza vs.
durumlari dikkate alinmali)

-Yurtdisindan gelen izciler 18 yas altindaysa evde- aile yaninda-agirlanmalidir. Bu durumda
saglanmasi gereken kosullar ise;

-Ev Sahipligi S6zlesmesi olmali ve herkesin (Birlesik Kirallik Sorumlu Lideri, misafir

iilkenin lideri ve ebeveynleri ve misafir edilecek evde yasayan tiim yetiskinler) bunu
imzalamali.
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-Evde kalacak biitiin yetiskinlerin, gecerli sabikasizlik belgesi sahibi olmalar1 ve Ev Sahipligi
So6zlesmesi’ni imzalamalart.

+ Kalinacak evin uygunlugunun degerlendirilmesi adina, (ev sahibi) Birlesik Krallik Sorumlu
lider ya da gorevlendirecegi bir baska lider tarafindan ev ziyareti yapilmal.

+ -Sayet kalis, iki veya daha fazla geceyse; BK sorumlu lideri ve ziyarete gelen iilkenin
sorumlu lideri ya da onlarin kendileri adina atadiklari lider, her iki gecede bir kontrol
ziyareti yapilmali.

* Her eve, en az iki ziyaret¢i izci verilmelidir.

+ BK sorumlu lideri siirece dair uygun kontrol ve acil durum planini hesaba katmalidir.
* Ev sahibi Bolge Komiseri, evde konaklamay1 onaylamalidir.

Konuyla iligili daha fazla bilgiye “Ev ve Agirlama Rehberi”eden ulasilabilir.

9.67 Izci Dernegi’nde Yasaklanmis Etkinlikler:

Motorlu tasitlar arkasinda ¢ekilen sisme botlar (6rnegin; sisme muz botu ), bungee jumping
(yiiksekten atlama), otostop, bigak atma, savas ok¢ulugu (paintball’un ok¢uluga uyarlanmis
hali) ya da diger doviis tarz1 okguluk faaliyetleri.

9.69 Doviis Sanatlari:
Tiim doviis sanatlart; ulusal yonetim organi tarafindan tanman spor kurullarinin standartlar
cergevesinde yiiriitiilmelidir.

9.70 Binicilik ve Midilli Yiiriiyiisii:
Binicilik federasyonu iiyesi bir kurulus, onaylanmis merkez ya da kuliip kullanilarak
yapilmali; gerekli giivenlik 6nlemleri (kask takilmasi vs) alinmalidir.

9.71 Bisiklet Siirme:
Tiim bisiklet organizasyonlarinda Izciler koruyucu baslik takmalidir.

9.72. Motor Sporlar::

Halka acik yollarin uzaginda yapilacak motorlu ara¢ sporlarinda; her tiirlii giivenlik 6nlemi
alinmalidir, uygun kiyafetin giyilmesi, faaliyetin yapildig1 alanda izleyici ve sporcular arasina
net bir mesafenin koyulmasi, hiz sinirinin yasal sinirlarda ve yasa uygun olmasi vs.

9.76 Ortak Faaliyetler ya da Olanaklarin Diger Genglik Orgiitleriyle Ortak Kullanimi:
-Ortak etkinlik; her iki orgiitten de genglerin bulundugu faaliyetlerdir.
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-Ortak tesis kullanimli etkinlik kabul edildiginde saglanmasi gerekenler;

Dernek Koruma ve Giivenlik Politikalarin’a (WOSM) uygun davranilmali; eslik edecek
yetiskinlerin, kendi orgiitlerince “genclerle ¢alisabilir” olarak kabul edilmis olmalar1 gerekir.
Ayrica dernek i¢ kural ve uygulama esaslarina uygun hareket etmelidirler.

-Tesisilerinin kullanimi1 konusunda Grup, Bolge ya da Ilgeler bazindaki izcilik birimleri kendi
kararlarini alma yetkisindedirler.

(¢.n: Asagida italik harflerle belirtilmis kisim, bu dokiimanda baglanti adresi verilmis bir
diger dokiimandan yapild).

Izcilik ici; Bir orgiitiin bir yetiskininin, diger orgiitiin iiyelerine goniillii olarak faaliyet
vaptirdigi durumlar, ortak faaliyet olarak tanimlanmaz. Bu yetiskin katildigi faaliyette,
genglerin tiyesi oldugu kurulusun kural ve isleyigine uymalidir.

Izcilik disi; Bir gencin, baska bir orgiitiin faaliyetine katildig1 etkinliklere ortak etkinlikler
denilmez. Siire¢, o orgiitiin kurallart dogrultusunda yiiriitiiliir ve aileler bunun bir izcilik
faaliyeti olmadigi yoniinde bilgilendirilir.

Ortak etkinlik tanimu: Izcilik icinde, her iki érgiitten de yetiskin ve genclerin bulundugu ve her
iki orgiitiin genglerinin olumlu kazanimlar saglamast adina tasarlanmus etkinliklerdir.

Izci dernegindeki ortak faaliyetleri onaylama sorumlulugu Izci Bolge veya Ilge Komiseri ne
aittir.

9.77 Diger Etkinlikler:

Burada yer almayan, ancak iiyelerin katilabilecegi basak etkinlikler de vardir.

Boylesi faaliyetlere katilmadan 6nce liderin yapmasi gerekenler; olasi tehlikeleri
degerlendirmek, belgelemek ve ilgili herkese iletmek; etkinligin, katilimci iiyelerin duygusal
ve fiziksel kapasiteleriyle uyumlu oldugundan emin olmak; etkinlikte kullanilacak
malzemelerin katilimcilar i¢in uygun, faaliyet i¢in uyumlu olmasini saglamak; ilgili
Bolge/ilce Komiseri ya da onlarin vekillerinin olurunu almis olmak.

9.78 Yiiksek Ip Aktivitesi:
Gerekli 6nlemler alinarak yapilmali.

9.79 Kalie1 Yiiksek ip Etkinlikleri:

Gegici olarak siniflandirilmamais olan yiiksek ip diizenekleri kullanilir. Faaliyet, yeterligi ve
izni olan kisilerce yiiriitiilmelidir. (¢.n. Daha ileri bilgi icin, metinde baglanti adresleri
mevcut )

9.80 Gegici Yiiksek Ip Etkinlikleri:
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Tek bir etkinlik i¢in ya da bir (1) haftadan uzun olmayan faaliyetler i¢in hazirlanmis
diizenekler kullanilir. Faaliyet, yeterligi ve izni olan kisilerce yiiriitiilmelidir.

9.81 Eskrim:

Tiim faaliyetlerde oldugu gibi, bu faaliyette de belli standartlar1 saglamis ve giivenilir
kurumlarla ¢aligilmali, kontroller aksatilmamalidir.
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ONUNCU BOLUM

RESMI KIYAFGET, ARMA VE SIMGELER

10.1 Resmi Kiyafetlerin Korunmasi

10.2 Resmi Kiyafeti Giymeye Hak Kazanmak

10.3 Giivenlik Konusu

10.4. Kiiltiirel Gereksinimler ve Dini Ihtiyaclar

10.5 Sincap Izci Resmi Kiyafeti

10.6 Kunduz izci Resmi Kiyafeti

10.7 Yavrukurt Resmi Kiyafeti

10.8 izci Resmi Kiyafeti

10.9 Deniz Izcisi Resmi Kiyafeti

10.10 Hava izcisi Resmi Kiyafeti

10.11 Ozel Gruplar Resmi Kiyafeti

10.12 Gezgin Izci Resmi Kiyafeti

10.13 Gezgin Deniz Izcisi Resmi Kiyafeti

10.14 Gezgin Hava Izcisi Resmi Kiyafeti

10.15 izcilik Ag1; Yetiskin Uyeler Resmi Kiyafeti

10.16 Deniz izcileri Ag1; Yetiskin Uyeler Resmi Kiyafeti
10.17 Hava izcileri Ag1; Yetiskin Uyeler Resmi Kiyafeti
10.18 Bando Grubu Resmi Kiyafeti

10.19 Etek ve Pileli Ekose Etekler

10.20 Resmi Kiyafetler Uzerinde Armalarin Konumlanisi
10.21 Odiil ve Madalya/Nisanlar- Kullanlma Yéntemi
10.22. Arma ve Simgeler- Kullanim Yontemi

10.23 Arma ve Odiiller- Temini

10.24 Diinya Uyelik Armasi

10.25 izci Dernegi Okbasi Armasi

10.26 Isim Bantlarinin Belirlenmesi

10.27 Grup, Bolge, Ilce Armalarinin Belirlenmesi

10.28 Grup, Gezgin izci Unitesi ve Izcilik Ag1 Fularlarinin Belirlenmesi
10.29 Hava Izcileri Tanimlayici1 Armasi
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10.30 Kraliyet Donanmasi veya Kraliyet Hava Kuvvetleri Tanima Program
Armalar

10.31 Edinburg Diikii Odiil Armalan

10.32 Resmi Kiyafetlere Takilan Donemsel Armalar

10.33 Ulusal Bayrak Armasi

10.34 Yas

10.35 Yetiskin Egitim Odiilleri

10.36 Izcilik Etkin Destek Armasi

10.37 Diger Orgiitlerin Armalar1

10.1Resmi Kiyafetlerin Korunmasi:
10.1.1.1-2 Resmi kiyafet, hareketin {iyesi olmayanlarca giyilemez. Ancak, iiye olmayanlar,
asagilayici bir unsur icermedikge, eglence icerikli bir durumda resmi kiyafeti giyebilirler.

10.2 Resmi Kiyafeti Giymeye Hak Kazanmak:
10.2.1.1 Asagidaki kurallarla tanimi1 yapilmis resmi kiyafet, tiim tiyeler tarafindan giyilebilir.

10.3 Giivenlik Konusu.

10.2.1.1-2 Tiim izcilik etkinliklerindeki resmi kiyafet kullaniminda, izcilerin giivenligi
oncelenmelidir. Hava kosullar1 ve diger benzer durumlar dikkate alinarak, resmi kiyafet
kullanimina dair bi¢cimsel davranislar géz ardi edilebilir.

(¢.n: Bu béliimde Izci birimlerinin kiyafet detaylar: verilmisti. Onemli oldugu diisiiniilen
birkag detay bilgi not diisiildiimiistiir-madde10.5-10.18 arasi)

Kiyafet bilgisi verilen birimler;

Sincap Izciler, Kunduz izciler, Yavrukurt, izci, Deniz izcisi, Hava Izcisi, Ozel Gruplar,
Gezgin, Izci, Gezgin Deniz Izcisi, Gezgin Hava Izcisi, Izcilik Ag1; Yetiskin Uyeler, Deniz
Izcileri Agy; Yetiskin Uyeler, Hava Izcileri Ag1; Yetiskin Uyeler, Bando Grub.

Her bir boliim kendi i¢inde farkli renklerde resmi ve alternatif kiyafetlere sahiptir; gomlek,
polo yaka tisort, sort, etek vb yanisira izcilik aksesuarlar1 kullanilir.

10.21 Odiil ve Madalya/Nisanlar- Kullanlma Yéntemi

Odiil ve nisanlar sag gogiis iistiine takilir. Odiil ve nisanlarin gémlegin diigmesinden sag kola
dogru takilis siras1; kahramanlik, 6vgiiye deger davranis 6diilii, iyi hizmet 6diilii, bas izci
kisisel odiilii, komiser takdir 6diilii, bas izci hizmet siiresi odiilii.

10.23 Arma ve Odiiller- Temini:
Arma ve ddiiller, Tlge, Bolge Arma Sekreterleri veya Izci Magazasi’ndan alinmaldr.

10.24 Diinya Uyelik Armasi:
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10.23.1.1-2 Diinya izci Biirosu’nun miilkiyetindedir ve sadece belirlenmis kurallar
dogrultusunda kullanilir. Uyeler, bu armanin metal igne olarak yapilmis formunu, giinliik
kiyafetleriyle kullanabilirler.

10.27 Grup, Bolge, Ilce Armalarimin Belirlenmesi:

Grup, Unite ya da Ag’a dzel armalari, tasarimin bir 6rnegi Ilge Komiseri’nin onayina
sunulmalidir. Bolge ve Ilge armalarmin yapilmus bir 6rnegi de Genel Merkez’in ilgili birimine
gonderilmelidir. Bir kurum tarafindan desteklenen Izci Gruplari, Genel Merkez tarafindan
destek¢i kurum olarak onaylanan (Kural 10.27.1.1) kurumlarin aramasini *“ Grup Armasi1”
olarak takabilirler.

10.28 Grup, Gezgin Izci Unitesi ve Izcilik Ag1 Fularlarinin Belirlenmesi:

10.28.1.1-3 Fular, resmi Izci kiyafetinin bir pargasidir. Bir izci grubundaki izcilerin, ayn1 renk
fular giymesi gerekir. Ancak, ayn1 bolgedeki fakli gruplarin farkli renklerde fular giymeleri
tavsiye olunur.

10.28.1.4-6 Izci Gruplari igin, fular renkleri /rengi Grup Liderleri Toplantisi’nda segilir ve
karar Bolge Komiseri ve Bolge Yiiriitme Kurulu’nun onayina tabidir.

Gezgin Izci Unitesi ve Bélge izcilik Ag1 fularlar1 bu birimlerin iiyelerince belirlenir ve Bolge
Komiseri ve Bolge Yiiriitme Kurulu tarafindan onaya tabidir.

10.29 Hava izcileri Tamimlayic1 Armasi:
10.29.1.1 Hava Izci Grubu’nun biitiin {iyeleri kullanabilir. Gezgin izci iiyeleri, Izcilik Ag
iiyeleri ya da Hava Izci Grubu’yla iliskili liderler tarafindan kullanilabilir.

10.30 Kraliyet Donanmasi veya Kraliyet Hava Kuvvetleri Tanima Program

Armalari:

Kraliyet Donanmasi ya da Kraliyet Hava Kuvvetleri’nin tamidigi Grup, Gezgin Unitesi ya da
Izcilik Ag iiye ve liderleri ve birimlerle baglantili herkes bu armalari kullanabilir.

10.32 Resmi Kiyafetlere Takilan Donemsel Armalar:

10.32.1.1- 2-3 Ulusal programlar ya da etkinliklerle ilgili olarak, Genel Merkez tarafindan
belirtildigi sekilde, kararlastirilan stireler i¢in takilabilir. Grup, ilge, semt iiyelerince; herhangi
bir 6zel toplanti, kamp, anma ile ilgili olarak siireli takilacak armalar Ilge Komiseri’nin
onayia sunulmalidir. Bu armalar, faaliyet bitiminden sonraki {i¢ ay boyunca takilabilir.

Bu armalarin, 6zel bir durumda, ii¢ aydan daha uzun bir siire takilmasi- 9 ay1 gegmemek
kosuluyla-Ilge Komiseri kararina baglhdur.

10.33 Ulusal Bayrak Armasi:

Ulke bayragi armasi, denizasiri izcilik faaliyetlerine gidis ve déniiste giyilen resmi kiyafete
takalir.
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10.34 Yas:
Yasi ifade etmek icin, sol kol dirsek {istline siyah bant takilir.

10.35 Yetiskin Egitim Odiilleri:

Resmi kiyafet giyilmeyen durumlarda, resmi kiyafet giymemis yetiskinler Gilwell Kiitiigii ve
Balta’dan olugan metal igneyi takabilirler.

Baslangi¢c asamasini1 tamamlamis, resmi kiyafeti olmayan yetiskinler, Gilwell Kiitiigii ve
Balta’dan olugan metal igneyi takabilirler.

Tahta Isareti egitimi sonrasi, hak kazananlar Gilwell fular1 ve ceviz bag: takarlar.

10.36 Izcilik Etkin Destek Armasi

Izcilik Etkin Destek Armasi, yetiskin resmi Izci kiyafetinde, istege bagl olarak kullanilir.
Resmi kiyafet giyilmedigi zamanlarda, gilinliik kiyafet iizerine, bu armanin metal igne formu
takilabilir.

10.37 Diger Orgiitlerin Armalar1
10.36.1.1 Dernek Yonetmeligi’nde baska sekilde onerilmedigi siirece, bagka orgiitlerin

armalar1 resmi kiyafet {izerine takilamaz.

10.36.1.2 Izciler, Gezgin Izciler, izcilik Ag1 iiyeleri ve yetiskin iiyeler, ilk yardim ve hayat
kurtarmayla ilgili 6rgiitlerin, onaylanmis yeterlilik armalarini takabilirler.
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ONBIRINCI BOLUM

ODULLER VE HiZMETLERIN TANINMASI

11.1 Odiil Adayhklar

11.2 Odiiller

11.2.1 Cornwell Odiilii:
11.2.2 Kahramanhk Odiilii
11.2.3 Ovgiiye Deger Davrams Odiilii
11.2.4 Iyi Hizmet Odiilii
11.2.5 Bas izci Kisisel Odiilii
11.2.6 Komiser Taktir Odiilii
11.2.7 Hizmet Siiresi Odiilii
11.3 Odiil Simgeleri

11.4 Tesekkiir Armalari

11.5 Kullanilma Yontemi

11.1 Odiil Adayhklar:
Odiil adayliklar1, Genel Merkeze génderilmeden once, ilgili komiserlik tarafindan desteklenir
ve onaylanir.

11.2. Odiiller

11.2.1Cornwell Odiilii:
25 yasina gelmemis liyelere; baglilik, cesaret vs. igin verilir. Metal igne ve bez arma formlari
olabilir.

11.2.2 Kahramanhk Odiilii:
11.2.2.1 Kahramanlik 6diilleri, kisinin kendisini zorlayic1 bir duruma maruz birakmasi ve bu
durumun {iistesinden gelmesi siirecine karsilik verilir.
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11.2.2.2 -6 Tiim izci asamalarina, izcilik Ag1 iiyelerine, yardimet iiyelere, yetiskin iiyelere,
Ulusal Odiiller Danigma Grubu tarafindan tavsiye edilen Bas izci tarafindan verilir. Maruz
kalinan durumun zorluguna gére derecelendirilmistir 6diil; orta derece zorlayici-yaldizli bros,
onemli dlgiide zorlayici-glimiis bros, olaganiistii zorlayici- bronz bros).

11.2.3 Ovgiiye Deger Davrams Odiilii:

11.2.3 -5 Tiim izci asamalarina, izcilik Ag1 iiyelerine, yardimei iiyeler, yetiskin iyelere,
tehlike unsuru icermeyen; baglilik, yiiksek basari, dayaniklilik iceren davranislari i¢in, Ulusal
Odiiller Danisma Grubu tarafindan tavsiye edilen Bas Izci tarafindan verilir.

11.2.4 iyi Hizmet Odiilleri:

11.2.4.1-7 Yetiskin iiyeler ve ortak iiyelere, Ulusal Odiiller Danisma Grubu tarafindan tavsiye
edilen Bas izci tarafindan verilir. Ayrica POR Boliim 16’te belirtilmis ortak iiyelere ve
Izcilige hatir1 say1lir siire hizmet vermis digerlerine de verilir (Cesitli simgeler icerebilir; mese
palamudu, kurt gibi).

11.2.5 Bas Izci Kisisel Odiilii:
Diger ddiillerin kapsami1 disindaki basarilari tanimak igin, Ulusal Odiiller Danisma Grubu’na
damisarak, Bas Izci tarafindan verilir; beraberinde uygun bir hatira esyas1 verilebilir.

11.2 6 Komiser Takdir Odiilii:

Odiil, yalnizca geng, yetiskin, ortak iiyelere ve iiye olmayanlara verilebilir; verilmesi igin bir
kriter yoktur. Odiil, herhangi bir zamanda yerel olarak verilebilir. Iyi Hizmet veya diger
Ulusal odiiller i¢in yapilan basvurular etkilemez; kumas simge ya da igne seklinde olabilir.

11.2 7 Hizmet Siiresi Odiilleri:

Hizmet siiresi araliklari; 5, 10, 15, 20, 25, 30, 40, 50, 60 ve 70 olarak degerlendirilir. Krallikla
baglantili deniz asir1 dernek hizmetleri de siire kapsamindadir.

Yukaridaki 6diiller i¢in, nitelikli hizmetin kesintisiz olmasi gerekmez.

11.3.0diil Simgeleri:
Resmi kiyafet giyilmedigi durumda kumas simge ya da ayni1 tasarimlari igeren igne formunda
kullanilir.

11.4. Tesekkiir Armasi:

Dernekler tarafindan, {iye ya da ortak liye olmayan ancak izcilige hizmet vermis olanlara,
takdirlerini ifade icin verilir. Kimlere verilecegi ve kimin verecegi konusunda bir kisitlama
yoktur. Metal yaka ignesi giinliik kiyafetle kullanim i¢indir. Verilen kisiye, dernek iiyeligi ya
da ortak tyelik vasfi kazandirmaz.

11.5 Kullanilma Ydéntemi: Boliim 10°da tanimlandigi gibi kullanilirlar.
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ONIKINCI BOLUM

BAYRAK VE TOREN

12.1 Bayraklar
12.2 Toren

12.1. Bayraklar

Izin Verilen Bayraklar

a) Karada Krallik Bayragi

b) Denizde Kizil Tegmen

¢) Diinya Izci Bayrag

d) Grup, Ilge ve Semt bayraklari izinli bayraklardir.

Gruplar yurtdisindayken, Krallik Bayragini ve ev sahibi iilkenin bayragini aym ol¢iide
kullanabilir.

Flamalar: izci kademe ismi (Izci, Gezgin izci, izci Ag1) ve bolge ve ilge ismi bulunabilir
tizerinde.

12.2.Torenler: Izci faaliyetleri yiiriitiiliirken, sadece Dernek kitabinda belirtilen torenler
kullanilmalidir.

Izci Isareti: Izci basamaklariin yemin téreni ve sonrasindaki teyidinde kullanilir sadece
(Biiyiik) Izci Selamn: Ulusal bayraklarm c¢ekilmesinde, Ulusal Marslar’in ¢alinmasinda, izci
bayraklarina ve cenaze torenlerine sayginin bir isareti olarak, hareketin {iyeleri tarafindan,
izerlerinde resmi kiyafetleri varken yapilir.

Gegcit Torenleri: Sadece liderler tarafindan selam verilir.

(¢.n: Her yapilanma, kendi 6zgiin flama ve bayrak tasarimint yapabilecegi icin detayl ¢eviri

vapilmadi. 14. Boliim, kimi sembollerin kullanimina dair dikkat edilmesi gereken sinirlart
belirliyor).
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ONUCUNCU BOLUM

VEKILLIK, MULKIYET VE MALZEME

13.1 Bir Yardim Dernegi Olmak

13.1.1.Miitevelli Heyeti’nde Gorev Almasi Yasaklanmis Kisiler
13.1.2.Yardim Dernegi Yasalar

13.1.3.Dokiimanlarin Saklanmasi

13.2 Malzeme

13.2.1.Motorlu Araclar, Tekne, Ugcak

13.3 Miilk ve Miilkiyet

13.3.1. Milliyet ve Malzeme

13.3.3.Miilkiyet-Sponsor Gruplari

13.3.4.Birlesmede Miilk Bosaltim

13.3.5 Kapamsta Miilk Bosaltimi

13.3.6. izci ve Rehber Birimlerinin Ortak Faaliyet Alanlari
13.4 Yatirnmlar

13.1 Bir Yardim Dernegi Olmak

13.1.1.Miitevelli Heyeti’nde Gorev Almasi Yasaklanmis Kisiler:
13.1.1.1 Grup, Bélge ve Ilge Yiiriitme Kurulu iiyeleri; Grup, Bélge ve Ilge’nin yardim dernegi
“miitevelli heyeti “lyeleridir.

13.1.1.2-3 Yasaya gore, miitevelli olma hakki olmayan kisiler, Grup, Bélge ya da Ilge
Yiiriitme Kurulu iiyesi de olamaz. Boylesi bir kisinin her tiirlii atanmasi1 gegersiz olacaktir.

13.1.1.6 Yardim derneginde miitevelli olmakta engel olusturacak durumlar;

Bir kamu gorevini kotiiye kullanma, sahtekarlik, dolandiricilik igeren bir sugtan dolay1
yatilmamig mahkumiyetlerin olmasi, riigvet veya kara para aklama, tiim bunlara yardim ve
yatakli etme, yalan yere yemin etme, mahkemeye itaatsizlikte bulunma, sicilinde seks suglari
bulunmasi vs.

13.1.2.Yardim Dernegi Yasalari:
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(¢.n: Dékiiman sahibi iilkenin 6zgiin yonetim sistemiyle ilgili oldugu icin ¢evrilmedi. Bizdeki
karsiliginin Dernekler Yasast oldugu diistiniiliiyor.)

13.1.3.Dokiimanlarin Saklanmasi;

13.1.3.1-4 Miilk ve ekipman sahipligine dair, tiim resmi ve yasal belgelerin yani sira tarihi
oneme sahip ilgi ¢ekici, onemli belgelerin, ilgili birimlerce* giivenli, bir yerde tutulmasi
gerekir.

Ornekse; arsa veya bina tapulari*, izci dernegi tarafindan diizenlenen tescil belgeleri, tasitlara
iliskin belgeler, sigorta poligeleri vb. (* 6zet ¢evirisi yapilan bu belgede, Genel Merkez Tapu
Velayet Servisi 'nde saklanmasi salik verilmig.) Ayrica bélge ve ilge sekreterleri de, kendi
bolgeleriyle ilgili belgeleri saklamalidirlar.

13.2.Ekipmanlar:

13.2.1.Motorlu Araclar, Tekne, Ucak:

13.2.1.1 Grup, Bolge ya da Ilce Saymanlari, birimlerine ait motorlu tasit, gemi ve ucaklarin
olmasi gerektigi gibi tescil edilmesini, ruhsatlandirilip, sigortalandirilmasini ve ayrica iligkili
tiim gerekliliklerin-gerekli testlerin yaptirilmasi vs- yerine getirilmesini aksatmamalidirlar.

13.2.1.2 Motorlu araglar ya bulunduklar1 grup, bolge, ilce adina ya da onlara vekalet eden bir
kisi adina kaydedilmelidir.

13.2.2. Malzeme:
Grup, Bolge, Ilge Saymani mobilya, egitim araglari, miizik aletleri gibi, sahip olduklari tiim
ekipmanlarin envanterini tutmalidir.

13.3.Miilk ve Miilkiyet;

13.3.1. Milliyet ve Malzeme:

13.3.1.1izci gruplarma, egitim programlarmi saglikli yiiriitebilmeleri igin uygun kosullarin
saglanmal1 ve gerekli donatim yapilmalidir.

13.3.1.9 Tasinmaz/ tasmir tiim mallara dair gerekli diizenlemeler izci Dernegi Hukuk isleri
Boliimii tartindan yapilmalidir. Grup, Bolge veya llce Yiiriitme Komitesi kullanim igin kira
kontrat1 imzalay1p, binali ya da binasiz arazi kiralarlar.

Bina ve iyilestirmelere ¢ok yiiksek oranda yatirim yapilmamalidir.

13.3.3.Miilkiyet-Sponsor Gruplar::
Sponsorlarla, yapilan anlagmalarda belirtilen kurallar ¢ercevesinde miilk kullanim hakk1

edinilebilir.

13.3.4.Birlesme Siirecinde Miilk Bosaltimi:
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13.3.4.1-2 “Giiven Beyannamesi” grup, bolge ve il¢enin birlestirilmesine dair kesin hiikiimleri
iceriri. BOylesi bir birlesmede; birlesen grubun, bolgenin ve ilgenin emekli olan sekterleri,
yeni birlesimin sekreterine tiim tapu belgelerini ve anahtarlar1 vermelidirler.

13.3.5 Kapamsta Miilk Bosaltimi:
Bir grup, bolge ya da ilgenin artik kullanmayacagi miilk sayet bagka birisi tarafindan
kullanilmayacaksa, otomatik olarak Bolge, ilce Konseyi’'ne ya da Genel Merkez’e geger.

13.3.6. izci ve Rehber Birimlerinin Ortak Faaliyet Alanlar:

13.3.6.1-3Tesisler, Izci ve Rehberlerce ortaklasa sahiplenilecek ya da kullanilacaksa, ortak bir
yonetim komitesinin olusturulmasi icin, 6zel bir Giiven Beyan1 hazirlanmalidir.

Bu, tesislerin lisans altinda miigterek kullanildig1 ya da binalarin diger benzer diizenlemeler
iizerinden mesgul edildigi durumlar icin gegerli degildir. izci Dernegi’nin Hukuk Birimi’nden
bir 6rnegi temin edilebilen bu belgenin (Gliven Beyani), kendisi i¢in hazirlanan birimin 6zgiin
ihtiyaclarii karsilayabilmesi adina, birim avukati tarafindan tizerinde gerekli degisikliklerin
yapilmasi tavsiye olunur.

13.4 Yatirnmlar:
13.4.1.1 Izci Dernegi, kendine 6zgii yatirim yetkileri konusunda Kraliyet Tiiziigii’ne baglidir.
Bu, tiim {iye gruplar, bolge ya da ilgeler i¢in gegerli degildir.

13.4.1.3 Gruplara, Bolge ve Ilcelere, yardim kurumlari tarafindan yatirim i¢in kurulan ve briit
temettii 6deyen 6zel fonlardan yararlanmalar tavsiye edilir.

13.4.1.4 Gruplar, Bélgeler ya da Ilgeler adina yapilan yatirimlar, o organlar i¢in emanette

tutulduklarin1 ve miitevelli olarak atanan kisilerinin 6zel miilkiyeti olmadiklarin1 gosterecek
sekilde tescil edilmelidir.
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ONDORDUNCU BOLUM

DIiGER DURUMLAR

14.1 Yurttashk

14.1.1 Politik EtKinlikler

14.1.2.Yurttashk ve Katilim

14.1.3.1zci Dernegi’nin Politikasina iliskin Gériis Bildirimi
14.2 Ortak Orgiitler

14.3 Korunan Izci Tamtaclar, isimleri, Armalar: ve Odiilleri
14.4 Ticari Marka

14.5 Telif Hakk

14.5 Ulasim

14.1.Yurttashk:

14.1.1 Politik Etkinlikler

14.1.1-2 Izcilik Hareketi, politik organlarla iliskili (iiyesi olmak vb.) olamaz. Hareketin resmi
kiyafetini giyen ve onu temsil edenler, herhangi bir politik partiyi ya da aday1 destekleyen bir
toplant1 ya da faaliyete katilamaz.

14.1.2.Yurttashk ve Katilim:
14.1.2.1 Izci Dernegi kendi programiyla gengleri, toplumda yapici bir yer edinmeye ve iilke

ihtiyaglarinin karsilanmasina dair islevsel bir tutum gelistirilmeye tesvik eder.

14.1.2.2 izci Dernegi’nin amacim gergeklestirmek adina, hareketin her bir iiyesi, kendi yasia
ve kapasitesine gore asagidakileri yapmaya cesaretlendirilmelidir:

-Dernek igindeki karar alim siireglerine dahil olmak ve Izci Dernegi 6rgiitiinii anlamak,

-Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeydeki 6nemli sosyal konular hakkinda yiiksek farkindalik
diizeyine sahip olmak.
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-Orgiitler ve hiikiimet baglaminda karar alim siireglerini anlamak ve boylesi bir siiregte
bireyin roliiniin farkina varmak.

14.1.2.3 Bunlarin bazilarinin tartigsmali ve siyasi boyuta sahip sosyal meseleler olmasindan
dolay1, hareket iiyelerini siyasi bir diizleme cekecegi asikardir. Boyle de olsa, Izci Dernegi'ni
temsil eden kisiler herhangi bir siyasi partiyi veya aday1 desteklememelidir.

14.1.2.4 Onanmus bir kamu otoritesi, goniilliiliik i¢in ¢agr1 yaparsa, Ilge Komiseri’nin izniyle
bir izci Lideri, bir Gezgin izci Unite Lideri ya da bir izcilik Ag1 Lideri, goniilliiliik esast
tizerinden hizmet verebilir.

14.1.3.1zci Dernegi’nin Politikasina iliskin Gériis Bildirimi:

14.1.3.1 Hareket tiyeleri Genel Merkez’den izin almadiklart siirece; televizyon, gazete, radyo
roportaji verirken ya da gonderdikleri yazili herhangi bir metinde politik ya da bagka bir
konuda, izci Dernegi adina fikir bildirmemelidir.

14.1.3.2 Yine, Hareket iiyeleri, izcilikle baglantili ya da Dernegi temsilen hiikiimete, Disisleri
Bakanlig1’na, yurticinde ve disinda biiyiikelcilik veya elgilige, yurtdisindaki herhangi bir Izci
Dernegi Genel Merkezi’ne veya Diinya Izci Biirosu’na yaz1 génderemezler. Bu ancak, Genel
Merkez’den alinacak izinle yapilabilir.

14.2.0rtak Orgiitler:

14.2.1 Ortak Orgiitler:
Genel Merkez, Izci Dernegi’nin amag ve hedefleriyle drtiisen orgiitleri belirler.

14.2.2. Ogrenci Izciler ve Rehber Kuliipleri (¢.n: Izcilik ve Rehberlik terimleri bizim icin
“Izcilik”):

14.2.2.1-3Yiiksek 6grenim kurumunda, Ogrenci Izci Kuliibii kurulabilir ve tiiziikleri yerel izci
Komisyonu tarafindan kabul edildikten sonra yerelde izcilikle ilgili birimce tanimir. Bu
yapilanma iizerinden sosyal faaliyetler gerceklestirilir, bilgi aligverisi siirdiiriiliir ve Izcilik ve
Rehberlik temelleri hakkindaki ilginin sicak tutulmasi ya da gelistirilmesi saglanir.

14.2.2.4 Ogrenci izci Kuliibii’niin amaci; Izci Hareketi’nin {iyesi olsun ya da olmasin, iiyeleri
icin bir faaliyet programi sunmak; sdzel olarak ve uygulamalariyla Izci Hareketi’ni genis
kitlelere tanitmak; topluma ve Izcilige hizmet etmek, yereldeki Izci Hareketi’yle iletisimi
stirdiirmek.

14.2.2.5 Yiiksek 6grenim kurumlarinda Ogrenci Izci Kuliibii kurmak isteyen 6grenciler,

oncelikle kurumsal yapilarinda bununla ilgilenen Ogrenci Birimi’nden izin almali, ardindan
da kendi amag ve hedeflerini belirten bir tiiziik hazirlamalidirlar.
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14.2.2.6-7 Kayit formlarini, yereldeki komisyonun onayina gondererek kayit yaptirmalidirlar.
Bu komisyon araciligiyla merkeze kaydolmalar1 saglanacaktir. Kayit ve taninma islemleri
ardindan Izci Dernegi’yle Baglantili Orgiit statiisiinii alirlar.

14.2.2.8 Biitiin Izci Kuliipleri, Ogrenci izci Orgiitii’ne iiye olmalidir.

14.2.2.9 Toplanma ve aktivite planlama islerini yiirlitmek adina, kendi tiyeleri i¢inden, kendi
komitelerini segerler.

14.2.2.10 Ogrenci izci Orgiitii’ne yillik aidat ddemelerini kendi kazalartyla 6demekle
yiikiimliidiirler.

14.2.2.11-12 Tiim kamp, etkinlik kurallarina uymaldirlar. izci Kuliibii iiyesi, ayn1 zamanda
Izci Hareketi iiyesi de oldugu icin, 6grenci Izci armasini resmi kiyafeti iizerine takabilir.

14.2.3.0grenci Izci Orgiitleri:
Amact; Ogrenci Izci Kuliipleri’ni tanitmak ve onlarin sorun alanlar1 hakkinda tartismalarin
yapilacagi forumlar diizenlemek.

14.3.Korunan Izci Tanitag¢ (logo), Isim, Arma ve Odiilleri:
Memleket genelinde, Uygulamalar Yonetmeligi’nde belirtilen sekil, 6l¢ii ve renkte herhangi
bir degisiklik yapilmadan kullanilmalidirlar.

Korunmast istenen isimler belirtilmis dokiimanda
Korunmasi istenen arma ve odiiller belirtilmis dokiimanda

14.3.4.Arma ve Digerlerinin Kullammu:iti14.3.4.1 Bir izci kademesi, ilge, semt yapilanmasi,
yiirlitme komitesinin izniyle,

-Yerel izci tanitaglarini, yerelde tirettikleri izcilik malzemeleri- giysiler ve diger malzemeler-
izerinde kullanabilir; bunlar1 bagis toplamak i¢in satabilir, maliyetine ya da bedava
dagitabilirler. Buna, yerel etkinliklerde ya da yerel olarak diizenlenmis uluslararasi
etkinliklerde satis ya da dagitimi yapilan {irtinlerin iiretimi de dahildir.

-Kademe tanitaglarini, yerel grup, birim, bolge, il¢e isimleri agik¢a goriinecek sekilde,
yukarida bahsedilen yerel malzemeler iizerinde kullanabilirler. Ayrica yerel armalarda; izci
kademesi, bolge, ilge ve yerel aktivitenin ismi agikca belirtildigi siirece, zambak sembolii
kullanilabilir. Ancak, yapilanmanin asil armasina benzememesine 6zen gosterilmelidir.

-Yapilanmanin asil armast, belli bir faaliyet i¢in yapilmis-siireli armalar, biitiin izci tanitaglart

giinliik yasamdaki her tiirlii izcilik yazigma, brosiir, sosyal medya vs de, yaygin olarak
kullanilabilir.
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14.3.4.2 Ancak; bir {iye ya da ilge, semt bazindaki izci yapilanmalari:

-Merkez’den ticari lisans olmaksizin; armay1, isimleri, ddiilleri, bagis ya da tanitim agamli
kullanamazlar.

-Ugiincii bir kisiye, tanitag, isim vs kullanim1 igin lisan veremezler.

Izcilik marka ydnergelerine uygun olarak tanitaglarina yerel, kisisellestirilmis eklemeler
yapabilirler. Bunlarin disinda, herhangi bir sekilde, izci tanitag, arma ya da adlarinda ya da
odiillerinde degisiklik yapmamalidirlar.

-Yapilanmanin resmi armasin higbir ticari mal iizerinde kullanamazlar.

-Yapilanmanin ticari markalar1 ya da diger korumali tanitag isim, arma ya da ddiillerin aynisi
ya da kafa karistiracak sekilde benzeri bir tasarimini tescil ettirmek i¢in bagvuruda
bulunamaz.

14.4.Ticari Marka:
Izci Dernegi’nin ¢ok sayida ticari markasi vardir ve POR’da belirtildigi sekil disinda, higbir
iiye tarafindan kullanilamaz. Buna uyulmamasi durumunda yasal siire¢ baslatilir.

14.5.Telif Hakki:

Telif hakki, manevi haklar, tasarim haklar1, kiralama hakki, kullanim hakkz; Izciler tarafindan
iretilmis herhangi bir yazi, fotograf, video vb 6diin¢ alinmasi ya da kullanilmasini kapsar.
“Telif Hakki Lisans Sahibi” ifadesi, telif hakli malzemelerin kullanimi i¢in yapilanmanin
merkezinden yazili izin alindig1 anlamina gelir.

Bir iiye, Izci birimi, bolge ya da ilge telif hakli malzemeyi giinliik izcilik faaliyetlerinde
kullanabilir. Ancak, Izcilik isminin itibarini sarsacak herhangi bir sey yapmamalidir ve gelir
elde etme, bagis toplamak i¢in kullanamaz ya da ii¢ilincii kisilere kullanim izni veremez.

14.6.Ulasim

Hareketin iiyeleri ya da birimleri, Izcilik faaliyetinde kendi araglarini ya da birimin aracin
kullandiklarinda, mevcut motorlu tagima diizenlemelerine uyduklarindan emin olmalilardir.
Bununla iligili rehberligi Izci Bilgi Merkezi’nden alabilirler.
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ONBESINCI BOLUM

SIKAYET, ASKIYA ALMA VE iHRAC

15.1 Sikayetler

15.4 Sincap, Kunduz, Yavrukurt, Izci ya da Gezgin izci’nin Haklarimin Askiya Alinmasi
15.5 Sincap, Kunduz, Yavrukurt, Izci ya da Gezgin izci’nin Haklarimin Askiya Alinma
Siiresinin Sonlandirilmasi

15.8 Genglik Uyeligi’nin Sonlandiriimasi

15.9 Izcilik Ag1 Uyelerinin Thra¢ Edilmesi

15.10 Gezgin Izci’nin Thra¢ Edilmesi

15.11 Sincap Izci , Kunduz izci, Yavrukurt ya da izci’lerin Thra¢ Edilmesi

15.13 izcilik Ag1 Uyelerinin Thracina Karsi itiraz

15.14 Geng Uyelerin (Sincap Izci, Kuduz izci, Yavrukurt, izci, Gezgin Izci’lerin )
Ihracina Kars itiraz

Sikayetler

15.1.Sikayetler

Sikayet, tartisma ve anlagmazliklar miimkiinse dncelikle gayri resmi yolla halledilmeli, aksi
taktirde Sikayet Politikasi’na uyulmalidir.

Bir goniilliiniin, olas1 zorbalik ve/veya tacize maruz kalacagina iliskin bir endise dile
getirildiginde, bu durum Zorbalikla Miicadele ve Taciz Politikasi’yla desteklenen Sikayet
Politikasi’na uygun olarak ele alinmalidir.

Kamu yararina olan olas1 gorevi kotiiye kullanmaya dair bir endisenin dile getirildigi
durumlarda, bu ifsaatlar Ihbar Politikas1’na uygun olarak ele alinmalidr.

Askiya Alma

15.4. Sincap, Kunduz, Yavrukurt, izci, Gezgin izci’nin Haklarinin Askiya Ahnmast:
Uyenin, ceza gerektiren bir sugunun tespiti ya da gencleri / yetiskinleri ciddi bir zarara
ugratma riski tasiyan davranislarda bulunmakla suglandigi durumlarda, resmi askiya almanin
kullanim1 uygun olabilir.
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Askiya alma; hatanin isaret edilmesi adina ya da 1slah edici bir yaptirim olarak uygulamaya
koyulmaz. Askiya almayla, sorunun daha ileri bir agamaya sigramasinin 6nii alinirken, uygun
goriildiigii taktirde daha fazla bilgi edinilmesi i¢in ilgili kurumlara zaman kazandirilir ve ilgili
yasal kurumlar (polis, sosyal hizmetler) gorevlerini yerine getirebilirler.

[lge Komiseri'nin, bir gencin izcilikle ilgili haklarmi askiya alma yetkisi vardir. Ancak,
miimkiin olan her durumda, ilgili Grup Izci Lideri / Gezgin izci Lideri ile iletisim iginde
hareket etmelidirler.

Ilge Komiserleri, bir gencin izcilikle ilgili haklarini askiya almadan 6nce, baglis1 oldugu ilge
Komiseri’yle goriismeli ve Il Genel Merkezini de bilgilendirmelidirler.

Siirece yasal bir otoritenin dahil oldugu durumda ise onlarin kurumlarindan tavsiye
alinmalidir.

Bir gencin iiyeligi askiya alindiginda, izcilik faaliyetlerine katilamaz, resi izci kiyafetini
giyemez, armalar1 kullanamaz.

Gencin durumu, ailesi ya da kendisinden sorumlu kisiye yazili olarak bildirilmelidir.

Destek anlaminda, bagimsiz bir izci arkadas dnerisinde bulunulmalidir.

15.5. Sincap, Kunduz, Yavrukurt, izci, Gezgin iIzci’nin Haklarinin Askiya Ahnma
Siiresinin Sonlandirilmasi:

Askiya alma siiresinin sona ermesiyle birlikte, Ilge Komiseri ve Grup Izci Lideri ya da Gezgin
Izci Lideri, izcinin geri ddnmesinin uygun olup olmadigin1 degerlendirmesi gerekir. Herhangi
bir yasal kurumdan daha fazla bilginin gerekli olup olmadi yoniinde tavsiye almak adina, ilgili
bolgesel ekip, il genel merkezi yami sira Ingiltere’deki Giivenli Izcilik Birimi Genel

Merkezi’ne de danisilmalidir.

Askiya alma siireci sonrasi olasi sonuglar; haklarin iadesi, haklarin kosullu iadesi, ihrag
(Gengin ihraci i¢in bkz: 15.10 ve 15.11).

15.8. Genglik Uyeliginin Sonlandiriimasi:
-Istifa

-Sincap, Kunduz, Yavrukurt, izci, Gezgin Izcileri i¢in; baska birine katilmamak iizere, kendi
gruplarindan ayrilmak,

-Izcilik Ag1 Uyeleri icin; baska bir ilgeye katilmaksizin, kendi ilgelerinden ayrilmak

-Genel Merkez, Ulke, ilce, Bolge ve Grup Uyelik aidatinin 6denmemesi.
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-Kovulmak
Bu kararlara bakilmaksizin, Dernek Miitevelli Heyeti karariyla. Heyet, boyle bir karar alma
gerekgeelerini agiklamakla yiikiimlii degildir.

15.9.izcilik Ag1 Uyelerinin Thrac:
Higbir Izci Ag1 Uyesi, Bolge Izci Agi’nin onay1 olmaksizin ihrag edilemez.

Bir Bolge izci Ag1 Uyesi gorevinden ¢ikarilirsa; b u durum diger Bolge Aglar1 yani sira
Ingiltere Izci Ag1igin de gegerli olacaktr.

Uyenin, sadece Ingiltere izci Agi iiyesi oldugu ve gorevden alindig1 durumda, daha sonra bir
Bélge izcilik Agi’na katilmaya galistiginda, gérevden alima yine gegerli olacaktir.

Béylesi bir isten ¢ikarma siirecinin, bir Izcilik Ag1 Uyesinin sahip olabilecegi diger yetiskin
gorevleri tizerindeki etkisi dikkate alinmalidir; bu konuyla ilgili 6neriler Genel Merkez’den
edinilebilir.

15.10. Gezgin izcilerin Ihrac:
Higbir Gezgin izci, Bélge Gezgin Izci Komiseri’nin onay1 olmaksizin, Gezgin izci
Birimi’nden ihrag¢ edilemez.

15.11. Sincap izci, Kunduz Izci, Yavrukurt ve Izci’lerin Thrac:

Higbir Sincap Izci, Kunduz izci, Yavrukurt ve izci, Grup Izci Lideri’nin onay1 olmadan bir
Izci Grubu’ndan ihrag edilemez. Sponsorlu / Destekli izci Grubu’nda herhangi bir ihrag
gerceklestirilmeden once, destekleyen yetkiliye danisilmalidir.

15.13. izcilik Ag1 Uyelerinin Thracina itiraz:

IzciAg1 Uyesi’nin, ihrag sonrasi itiraz (arzu edilirse bir arkadas: tarafindan) hakki vardir ve bu
itiraz1 Bélge Komiseri’ne yapabilir. ihrag edilen kisiye, komite toplantisina katilip kendini
savunma hakki verilir.

15.4. Geng Uyelerin (Sincap Izci, Kunduz izci, Yavrukurt, izci ve Gezgin Izci’lerin)
Ihracina itiraz::

Sincap, Kunduz, Yavrukurt, Izci ihrac1 durumunda da benzer bir siireg isler. Talep edilmesi
halinde, Bolge Komiseri, ihra¢ edilenin savunmasini dinlemek adina komite gérevlendirebilir.

Desteklenen izci Grubu'nda ya da Gezgin Izci Unitesi’nde bir ihrag séz konusu olursa,

oncesinde destekleyici yetkiliye danisilmalidir. Ayrica, bu kisinin komite toplantisina katilma
ve konusma hakki vardir.
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Ihrag karar1 sonrasi temyiz igin kendisine gidilecek Bolge Komiseri, bu ihracin kaynagi
pozisyonundaysa; Ilce Komiseri, temyiz i¢in kendisine basvurulacak birim olarak, Bolge
Komiseri’nin yerini alir.
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ONALTINCI BOLUM

YETISKINLERIN GOREVLERI

16.1 Bir Kisinin Goreve Atanmasi Siireci

16.1.1 Adayin Uygunlugunu Kontrol Edilmesi

16.1.2. Gorev Hakkinda Konusulmasi

16.1.3. Uyelik Sistemine Eklenmesi

16.1.4. Kisisel Inceleme Yapilmasi

16.1.5. Yonetim Gorevinin Onaylanmasi

16.1.6. Tavsiyenamelerin Kontrolii

16.1.7. Atama Heyeti Toplantis1

16.1. 8. Oneride Bulunulmas:

16.1.9. Gorevin Onaylanmasi

16.2. Talep Edilen Kurslarin Tamamlanmasi

16.2.1. Baslangi¢

16.2.2. Tahta Isareti Egitimi

16.2.3. Ek Ogrenmeler

16.2.4. Zorunlu, Siiregen Ogrenme

16.3. Gorevin Gozden Gecirilmesi

16.3.1.Gozden Gecirmelerde Sorumluluk

16.3.2. Bir Gayri Resmi Gozden Gecirmenin Yapilmasi
16.3.3. Bir Resmi Gozden Gec¢irmenin Siirdiiriilmesi
16.3.4. Donem Sinirlamasi

16.3.5. Bir Komiserin Atanmasiyla ilgili Gorevlerin Gézden Gecirilmesi
16.4. Kisitlamalar1 Uygulanmasi

16.4.1. Uzerinde Ortaklasa Uzlasilan Kisitlamalarin Kullanilmasi
16.4.2. Bir Kisinin Uzaklastirilmasi

16.4.3. Korumah “Uzak Dur”

16.5. Gorevin Sonlanmasi

16.5.1. Gorevden lstifa

16.5.2. Birinin Gorevinin Sonlandirilmasi

16.5.3. Birinin Uyeliginin Sonlandirilmasi

16.5.4. Gorevin Sona ermesini Takip Eden Yiikiimliiliikler
16.5.5. Atanmama ya da Gorevin Sonlanmasina Itiraz
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16.6. Vekalet Gorevleri

16.6.1.Grup Izci Liderleri

16.6.2. Komiserler/ Komisyon Uyeleri
16.6.3. Yonetici

16.7. Mevcut Gorevler

16.7.1. Gorev Tablosu

16.7.2. Yardimcilar

16.7.3. izci Meclisi Uyeleri

16.7.4. Cahsan

16.7.5. izci Ag1 Uyeleri

16.8 Koruma ve Giivenlik Incelemesi Karar Klavuzu

16.1.Bir Kisinin Goreve Atanma Siireci:
Bu kural; bir kisinin bir géniillii gérevine atanis siirecini agiklar. Yardimet, Izcilik ag iiyesi,
eleman ya da Izci meclisi gorevleri igin gecerli degildir (Bkz: 16.7).

16.1.1 Adayin Uygunlugunu Kontrol Edilmesi:

16.1.1.1-2 Ilk asama, adaym gérev igin uygun olup olmadiginin kontrol edilmesidir. Aday, 18
yasini gecmis olmalidir. Eger bagvuru genclik komiseri pozisyonu i¢inse, adayin basgvuru
tarihinde 25 yasini asmamis olmamasi gerekir.

16.1.1.3 Adaydan, iiye ya da yedek iiye olmas1 ya da Izci Dernegi’nin kisinin Izciligin amag
ve hedeflerine bagliligini degerlendirdigi iiyelik beyannamesi igerigini karsilayabilecek olmasi
beklenir.

16.1.1.4-6 Bunun yanisira, gérevi yerine getirmek i¢in gerekli zaman ve beceriye sahip
olmas1; mevcut gorevler arasindaki herhangi bir olas1 ¢atigsmay1 sezme ve yonetebilmesi
beklenir.

16.1.2. Gorev Hakkinda Konusulmasi:

Bir sonraki asamada boliim yéneticisi, aday ile; izciligin temel unsurlari, temel politikalari,
gorevin beraberinde getirdigi sorumluluklar, Koruma Uygulama Kurallari (Once Geng-Sart
Karg), gorevin talep ettigi zaman, gorevin gerektirdigi egitimler gibi konular iizerinden gorev
hakkinda konusur.

16.1.3. Uyelik Sistemine Eklenmesi:
Bir sonraki agsama ise adayin sisteme kaydedilmesidir. Adayin gérevinin gegici oldugu bu

stirecte aday, genglerle birlikteyken gozlenir ve yol gosterilir.

16.1.4. Kisisel Inceleme Yapilmasi:
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16.1.4.1-3 Kisisel incelemenin son asamasinda, aday gorev sistemine eklendigi anda Genel
Merkez, bagvuru sahibi hakkinda otomatik olarak gizli bir sorgulama yapar. Sayet, gorev
tablosu, pozisyon i¢in sabika kaydi kontrolii talep ediyorsan, istenen tarih araliginda bunun
yerine getirilmesi gerekir ve bu kontroller iiyelik sistemi {izerinden yapilmalidir.

16.1.5. Yonetim Gorevinin Onaylanmasi
16.1.5.1 Bu kural, sadece yonetim gorevi i¢indir ve bu goreve dair atama siirecinin son
basamagidir. Diger gorevler i¢in kural 16.1.6 ile devam edilir.

16.1.5.3-4 Yonetim gorevinin onayi silirecinde, bagvuru yapan kisiyi onaylayacak organ;
tavsiyename incelemesi ya da atama heyeti toplantis1 yapmadan onaylama yapar. Sonuca
itiraz hakk: yoktur.

16.1.6. Tavsiyenamelerin Kontrolii
16.1.6.1 Aday, Izcilik iiyesi ya da yedek iiye degil ise ve gorev tablosunda da talep varsa;
atama seKkreteri en az iki yazili tavsiyename talep eder.

16.1.6.2 Bu talep, iiyelik sistemi lizerinden yapilabilir.
16.1.6.3 Sekreter, tavsiyename sonuclarinin iiyelik sistemine islendiginden emin olmalidir.

16.1.7. Atama Heyeti Toplantis
16.1.7.1 Bagvuru sahibinden sorumlu boliim yoneticisi, sayet gorev icin gerekliyse, atama
heyet toplantisi talep eder; toplantinin yapilmamasi kararini ise atama danisma kurulu alabilir.

16.1.7.2-5 Aday disinda {i¢ liyenin katilimryla (ihtiya¢ duyulursa artabilir say1; 6rnegin isitme
engelliyse aday, isaret dili bilen birisi de alinabilir) gerceklesen toplantinin amaci, adayla bir
miilakat yapilmasi, referanslarin degerlendirilmesi degil; adayin, Izciligin deger ve politikalar:
hakkindaki farkindaliginin yani sira gorevi yerine getirmekteki istek ve yeterliginin
degerlendirilmesi olmalidir.

16.1.7.2.6 Atama sekreteri, atama heyeti Onerisinin iiyelik sistemine islendiginden emin
olmalidir.

16.1. 8. Oneride Bulunulmasi

16.1.8.1 Atama heyeti toplantisi ve tavsiyenamelerin incelendigi siire¢ olumlu sonlanirsa;
atama sekreteri, atama danigma komitesinin adayin goreve atanmasi hakkindaki kararin
gerekli bilgilendirmeyi yapmalidir.

16.1.8.2 Aksi takdirde, atama bagkani, diger iki atama danisma komitesi liyesine ve hakemlere

danigtiktan sonra, atamanin uygunlugu konusunda onaylayana nihai bir tavsiyede
bulunmalidir.
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16.1.8.3 Atama bagkani, onaylayanin bu nihai tavsiyeden haberdar edildiginden emin
olmalidir.

16.1.9. Gorevin Onaylanmasi
16.1.9.2 Aday1 onaylayacak olan; atama danisma kurulunun tavsiyesini ve kisisel
degerlendirmenin ¢iktilarin1 g6z 6niinde bulundurarak bir sonuca varir.

16.1.9.3 Kisisel degerlendirme sonuglari tatmin edici degilse, onaylayici Ingiltere Genel
Merkez’nin inceleme ekinin kilavuzluguna uymalidir.

16.1.9.4 Adayn gorevi “gecici” olarak tanimlanirsa, genglerle birlikteyken gozlenir ve
siipervize edilir.

16.1.9.5 Onaylayanin atama yapmama karar1 almast durumunda, sebebi iiyelik sistemine
kaydedilmelidir. Bagvuru sahibi yalnizca Kural 16.5.5 uyarinca itiraz edebilir. Sikayet
politikasina gore sikayet hakki yoktur (Kural 15.1).

16.1.9.6 Onaylayan, atama danisma kurulunun tavsiyesine katilmazsa, atama konusundaki son
karar ytiriitme kurulu bagkan1 verir.

16.1.9.7 Genel Merkez, istisnai olarak, sisteme katilmasini uygun gérmedigi kisilerin alimim
engelleyebilir.

16.2. Talep Edilen Kurslarin Tamamlanmasi
16.2.1. Baslangic
Bu kural, gérevin gerektirdigi baslangi¢ egitimlerini tammlar.

16.2.1.2 Basglangic¢ egitimlerinin tamaminin bes (5) ay igerisinde tamamlanip
tamamlanmadig1, boliim yoneticisi tarafindan takip edilmelidir.

16.2.1.3-4 Bunlarin tamamlanmasi, kisinin Hareket i¢inde yer alabilecegi ve siipervize
edilmeden devam edebilecegi anlamina gelir. Sayet tamamlanmazsa; gerekli engellemelerin
(Kural 16-4) yapilmas1 ardindan gorevin sonlandirilmasi (Kural 16-5-2) siireci isletilir.

16.2.2. Tahta Isareti Ogrenimi
16.2.2.1 Gorev, Tahta Isareti egitimini gerektiriyorsa; egitim danigmani, gorev sahibini

destekler, onun i¢in kisisel egitim plan1 ve gerekli modiilleri tanimlar.

16.2.2.2 Egitim planindaki tiim modiillerin tamamlanmasi ardindan gérev sahibi, Tahta Isareti
almaya hak kazanir.
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16.2.2.3 Gérev sahibi, Tahta Isareti’ne hak kazandiktan sonra her yil, goreviyle ilgili bes (5)
saatlik egitimi tamamlamalidir.

16.2.2.4 Gorev sahibi, goreve basladiktan sonraki ii¢ (3) yil icinde Tahta Isareti egitimini
tamamlamazsa, ilgili komisyon iiyesi ya gerekli engellemeleri yapar ya da gorevin
sonlandirilmasi (Kural 16-5-2) siirecini isletilir.

16.2.3. Ek Ogrenmeler
Gorev ek egitimler gerektiriyorsa; tanimlanan siire i¢erisinde bu egitimler tamamlanmalidir.

16.2.4. Zorunlu, Siiregen Ogrenme
16.2.4.1 Gorev gerektiriyorsa, gorevde olduklar siirece biitiin iiyeler, her ii¢ (3) yilda bir
giivenlik ve koruma egitimini yeniden alarak siiresini uzatmalaridirlar.

16.2.4.2 Gorev tanimlari ilk yardimi gerekli kilan iiyeler, goreve basladiklari tarihten sonraki
ti¢ (3) y1l igerisinde ilgili sertifikay1 almalidirlar ve her ti¢ (3) yilda bir yenilemeleri
gerekmektedir.

16.2.4.3 Gorev, ilk yardim sertifikasi, glivenlik ve koruma egitimini gerektiriyor ve liye gegen
son li¢ (3) yilda bu egitimleri tamamlamamaissa, ilgili komisyon tiyesi ya gerekli engellemeleri
yapar ya da gdrevin sonlandirilmasi (16-5-2) siirecini isletilir.

16.2.4.4 Genel Merkez; istisnai olarak, biitiin veya baz1 gorevler i¢in, belirli bir stireligine,
bazi1 ek egitimler almalarini talep edebilir.

16.3.Gorevin Gozden Gegirilmesi:
Bu kural, iiyenin ya da ortak iiyenin gérevinin nasil incelendigini tanimlar.

16.3.1.Gozden Gecirmelerde Sorumluluk
Gorev sahibinin boliim yoneticisi, resmi ve gayri resmi gozden gecirmelerden sorumludur.
Yiiriitme Komitesi iiyeleri, en az yilda bir (1) kez gayri resmi incelemelere tabidir.

16.3.2. Bir Gayri Resmi Gozden Gecirmenin Yapilmasi

Gorev sahipleri kendi boliim yoneticileriyle birlikte, diizenli olarak, en az yilda bir kez, gayri
resmi olarak gorevlerini gézden gecirmelidirler. Bu, basar1 lizerine diisiinmeyi, gelisim
firsatlarini belirlemeyi ve gelecek i¢in plan yapmay1 olanakli kilar. Gayri resmi gdzden
gecirme, devam eden 6grenme ve egitim firsatlarinin degerlendirilmesinde de kullanilabilir.

16.3.3. Bir Resmi Gozden Gec¢irmenin Siirdiiriilmesi
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16.3.3.1 Resmi gozden gegirme siireci en az, her bes (5) yilda bir yapilmalidir. Her gérevin
resmi gézden gecirme siirecine tabi tutulmasi tavsiye edilir. Ancak bazi gorevler i¢in bu siireg
zorunludur.

16.3.3.2 Goreve atama siirecinde ilk resmi gozden gecirme tarihi belirlenmeli ve tiyelik
sistemine kaydedilmelidir. Her bir resmi degerlendirme siireci sonrasi, bir sonrakinin tarihi
belirlenmeli ve sisteme islenmelidir.

16.3.3.3 Resmi gozden gegirme sonunda gorev sahibinin; bir donem daha géreve devam
etmesi, baska bir géreve gegmesi, gérevinin sonlandirilmasi ya da Izcilikten ayrilip
ayrilmayacagi belirlenir.

16.3.3.4 Gorev sahibiyle boliim yoneticisinin, incelemenin ¢iktilar izerinde anlagsmalari
beklenir. Ancak, son karar boliim yoneticisinindir. Atama Sekreteri karar hakkinda
bilgilendirmelidir ve sistem bilgilerini bu dogrultuda giincellenmelidir.

16.3.3.5 Gorev sahibi ya da boliim yoneticisi tarafindan, ek resmi inceleme talep edilebilir.
16.3.4.Donem Sinirlamasi:

16.3.4.1 Smurli siireli gérevler, gorev siiresi sinirin1 agmayacak sekilde, bes (5) yil veya daha
kisa siireli olarak yiiriitiilmelidir.

16.3.4.2 Bir gorev i¢in belirlenmis standart gorev siiresi sinir1 varsa, buna uyulmalidir.
16.3.4.3 Genglik komiserligi gorevi, gorev sahibinin 28. dogum giiniinii gegmemelidir.
16.3.5. Bir Komiserin Atanmasiyla ilgili Gorevlerin Gézden Gecirilmesi

16.3.5.1Bir Ilge Komiseri atandiginda, tiim Bolge Komiserleri ve ilge gorevlileri resmi

incelemeye tabi olacaktir.

16.3.5.2 Bir Bolge Komiseri atandiginda ise, tiim Grup izci Lideri ve bolge gorevlileri resmi
incelemeye tabi olacaktir.

16.3.5.3 Bu incelemenin, ilgili komiserin atanmasindan sonraki alt1 (6) ay i¢inde
tamamlanmasi tavsiye edilir.

16.4. Kisitlamalarin Uygulanmasi

Bu kurallar, bir iive ya da sumirly iiyenin Izcilige katiliminin nasil simrlanacagin belirler.
Komisyon iiyeleri, sorunlarin giderilmesi icin zaman saglamak adina bu kisitlamalar
kullanabilirler.
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Bir olay i¢in birden ¢ok kisinin sorusturulmasini gerektiren durumlar olabilir. Bdylesi
durumlarda, tiim taraflarin adil ve uygun bir sekilde degerlendirilmesi i¢in siirecin
tutarliliginin saglanmasina odaklanilmalidir.

16.4.1. Uzerinde Ortaklasa Uzlasilan Kisitlamalarin Kullanilmasi

16.4.1.1.Karsilikli kabul goren kisitlamalar, uzaklagtirmalara bir segenek olarak,
uzaklastirmanin gergekten gerekli oldugu durumlarda kullanilmasini saglar. Izcilik
faaliyetlerine katilima dair kisitlanmalar, bu konuyla iliskili kisi ile ilgili komisyon iiyesi
arasinda kararlastirilir.

16.4.1.2.Aslinda uzaklagtirmanin kullanilabilecegi durumlarda (Kural 16.4.2.2.) karsilikli
kabul gormiis kisitlamalar gegerlidir. Ancak korumayla ilgili durumlarda, karsilikli kabul
gdormiis kisitlamalar kullanilmamalidir.

16.4.1.3.1lgili komisyon iiyesi ve iliskili kisi bir araya gelerek, uygulamaya konulacak
kisitlama {izerinde uzlagsmalidir; bu kisitlamanin siiresi dort (4) haftadan fazla olmamalidir.
Bu kisitlamalar, ilgili komiserin boliim yoneticisi tarafindan onaylanmali ve ayrica iliskili
kisi, karsilikli olarak mutabik kalinan eylem plani ile, kisitlamalar1 yazili olarak almalidir.

16.4.1.4 Kisitlama siirecinin sonunda, ilgili komisyon iiyesi ve onun bdliim yoneticisi;
kisitlamanin kaldirilmasi, kisinin uzaklastirilmasi ya da gorevin gézden gegirilmesi
konusunda bir karara varmalidir.

16.4.2. Bir Kisinin Uzaklastirilmasi:

16.4.2.1 1liskili kisinin izcilik faaliyetlerine katilimimin askiya alinmasi, konuyla iliskili
herkesi korumay1 amagclar; tarafsizligin riske atilacagi ve baska iddialarin yapilabilecegi
durumlar1 6nleyerek, olabildigince adil bir sorusturmanin yapilmasina yardimei olur.

16.4.2.2. Askiya alma bir secenek olarak diisiiniildiiglinde, 6nceligin Karsiliklt Kabul Goren
Kisitlamalara verilmesi tavsiye edilir (Kural 14.4.1.1).
Askiya almanin kullanilmasi gereken yerler:

Ilgili komisyon iiyesi tarafindan, karsilikli kabul edilmis kisitlamalarin uygun olmadig1
diisiindiigiinde

[liskili kisi hakkinda ciddi bir cezai su¢ iddiasinda bulunuldugunda. Béylesi bir siirecte,
gerekli yasal incelemeler sonlanana kadar askiya alma siiresi sonlandirilmaz.

Yetigkinler arasindaki anlagmazlik, ilgili yonetim kuruluna resmi olarak yonlendirildikten

sonraki 30 giin i¢inde halen giderilememisse. BOylesi durumlarda, ard arda askiya alma
stirecleri diizenlense de, bu stirelerin 90 glinden az olmasi gerekir.
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[liskili kisinin kasitli eylemi ya da eylemsizliginin ciddi itibar kaybina yol acabilecegi
durumlarda,

[liskili kisinin davramisinin agir suistimale neden olacag1 durumda
Sabikasizlik kaydi ibrazi istenen gorevlerde, gecerli agiklama yapilmadan 30 giinii gegmesi

Bir gorev i¢in talep edilen 6grenmenin, sart kosuldugu zaman igerisinde tamamlanmamis
olmas1 halinde.

16.4.2.4.Askiya almayla yetkili olanlar, askiya alinan kisinin, konu hakkinda yazili olarak
bilgilendirildiginden; destek olmasi i¢in bagimsiz bir izcinin verildiginden emin olmalidir

16.4.2.5.Askiya almayla yetkili olanlar, bir kisi askiya alindiginda veya askiya almanin

PR

niteligi degistiginde, Genel Merkez inceleme ekibini bilgilendirmelidir.

16.4.2.6. Yetiskinler arasindaki bir tartismanin ardindan gelen askiya alma siirecini, miimkiin
olan en kisa siirede uzlasma ve anlagsmazlig1 ¢ozme girisimleri takip etmelidir.

16.4.2.7. Haklar1 askiya alinan kisi ; resmi izci kiyafetini giyemez, Izcilikle ilgili arma vs
kullanamaz; Izcilikle ilgili etkinliklere katilamaz; herhangi bir izci iinitesinin isini
engellemeye dair iletisime gecemez; geng Izci iiyelerle baglanti kuramaz, uzaklastirmay1
yapan yetkililerin izni olmaksizin, izcilerin bulundugu ya da izcilik faaliyetinin yapildigi
binaya ya da mekana gelemez.

16.4.2.8.Sayet, uzaklastirma gencin ailesi ya ona bakmakla ytikiimlii kisi(ler) hakkindaysa,
uzaklastirmay1 yapan ve ona bu yetkiyi veren ilgili birimlerce engellemenin olacag etkinlik
listesi igeriginde degisiklik yapilir ve bu liste gerek goriildiigii her durumda yenilenerek, ilgili
kisiye yazili olarak sunulur. Degisiklikler;

-Vakalar1 korumak adina, Genel Merkez koruma ekibinin kilavuzuna uygun olmalidir.
-En aza indirilmeli; sadece bakim veren ya da aile roliinii etkinlestirmek icin yapilamlidir;
ornekse, ¢cocugu alip birakmak ya da 6diil torenine katilabilmek gibi.

-Geng liyenin giivenliginden 6diin veriri nitelikte olmalidir

-Askiya alian kisinin diizenlemeye tabi faaliyetlere katilmasina izin vermemek,

16.4.2.9.Askiya alma siireci sonunda; askiya almakla yetkili olanlar ve ilgili atama tavsiye

komitesi; gorevin yeniden verilmesi, degistirilmesi ya da sonlandirilmasi konusunda yetkiliye
tavsiyede bulunmalidir.
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16.4.2.10 Yetkilendirenin karar1 her durumda nihaidir; tavsiye hakkinda oybirligi olmasa bile.
Kararn, kisiye yazil olarak verildiginden ve yine yazinin Genel Merkez inceleme ekibine
gonderildiginden emin olunmalidir.

16.4.2.11 Yetkilendiren kisiyle goriigme sonras1 Genel Merkez nadiren de olsa, yetkilendiren
kisinin “gorev iadesi ya da yeniden izcilige donebilir” kararini reddedebilir. Boylesi bir
durumda, askiya almay1 gergeklestiren makam Genel Merkez olur.

16.4.2.12 Sabika kaydi kontrolleriyle ilgili askiya alma durumunda; gegerli sabika kaydi elde
edildikten sonra, askiya alma siireci Genel Merkez tarafindan otomatik olarak iptal edilir.

16.4.2.13 Giivenli izcilik Ekibi tarafindan baslatilmis uzaklastirma islemine tabi olan ve yasal
bir kurum tarafindan arastirma yapilmasindan dolay1 18 ay ve daha fazla siireyle uzaklastirma
alan kisinin tiyeligi Genel Merkez tarafindan iptal edebilir. Bu karara itiraz, Birlesik Krallik
Koruma Sefligi’'ne yapilabilir; siire¢ degerlendirilir ve sonug yazisi1 kisiye ulagtirilir.

16.4.2.14 Kisi, konu hakkinda itiraz1 on dort (14) giin i¢inde yapmalidir. Kapsam, mevcut
stirecle ilgili olmali; yeni bir bilgiye ulasilmadig: siirece karar yeniden gozden
gecirilmemelidir.

16.4.3. Korumah “Uzak Dur”

16.4.3.1-3 “Uzak dur”; yetersiz, tartigmal1 ya da tutarsiz bilgiden dolay1 askiya alma ya da
almama kararinin verilemedigi ve durumun Genel Merkez Koruma Ekibine yonlendirildigi
kosullarda, sadece bu ekip tarafindan kullanilir. Konun nesnesi olan kisi / kisilerin zarar
gdrmesinin engellenmesi yani sira konuyla ilgili, gerekli aragtirmanin yapilmasina da olanak
tanir.

16.4.3.4.“Uzak dur” un isletilmesi gerek durumlar:

Konuyla ilgili kisinin davranisinin, Izci Koruma Politikasi’n1 ya da koruma uygulama
kurallarini ihlal eder nitelikte oldugu yoniinde bir iddiada bulunuldugu durumda; kisinin, geng
iyelerle caligmasinin riskli olabilecegine dair verilerin bulunmasi halinde, bunlar1 dogrular
nitelikte resmi kaynakli bilgilerin mevcut olmasi halinde.

16.4.3.5.B0ylesi bir durumda Koruma Ekibi, ilgili kisi / kisilerin iki (2) hafta siireyle tiim
izcilik faaliyetlerinden uzak durmasini saglar.

Takip eden siirecte; iligili komiser karar hakkinda bilgilendirilir, bir Ulusal Koruma
Uygulama Miidiirii “uzak dur” kararini onaylar, ilgili kisi / kisilere karar yazili olarak
gonderilir, ilgili komiserlikten, bu kisi/kisilere destek olmalari i¢in, bagimsiz bir destek kisisi
tayin etmeleri istenir.
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16.4.3.6. ilerleyen siirecte Genel Merkez Koruma Ekibi ve ilgili komiserlik, “uzak dur”
stirecinin iki hafta daha uzatilmasi ya da sonlandirilmasina karar veriri; bu stire¢ dort haftay1
asamaz.

16-5. Gorevin Sonlanmasi
Bu kural; gorev, iiyelik ve temyizin sonlandirilmasina dair stiregleri agiklar.

16.5.1 Gorevden Istifa:

16.5.1.1-3.Gorev sahipleri, bolim yoneticilerini bilgilendirmek kosuluyla, istedikleri zaman
istifa edebilirler. Konu iizerinde uzlasilir ve tiyelik sistemine islenir; faaliyeti siirecinde
yetersiz oldugu diisiiniilityorsa, bu yetersizlik iiyelik sisteminde belirtilmelidir. Genel Merkez,
gerekirse daha fazla bilgi isteyebilir.

16.5.2. Gorevin Sonlandirilmasi:

16.5.2.1Gorevin sonlandirilmast gereken durumlar; yiiriitme kurulu bu yonde karar alir ve bir
aciklama yapmasi gerekmez, gorevin oldugu izci iinite ya da biriminin kapanmasi, Kural
6.3.3. kapsamindaki resmi gézden gecirme siireci sonunda bu karara varilmasi.

16.5.2.2.Eger gorev sahibi, Kural 16.4.2 uyarinca askiya alma kurallarina uymazsa, bolim
yOneticisi ve atama bagkani birlikte hareket ederek, onun gorevini sonlandirabilir.

16.5.2.3.Boliim yoneticisi ve atama baskaninin (miitevelli heyetinde ise ilgili yliriitme
komitesi bagkani) is birligi i¢cinde, kiginin gorevini sonlandirabilecegi durumlar:

Gorev sahibi;

Kisisel degerlendirilmesi siirecinden tatminkar bir sonug elde edemediyse, hareketin ilkelerine
sadik degilse, Izciligin itibarin1 zedelemis ya da zedeleme potansiyeli tastyorsa, gérev
baslangi¢ tarihinden itibaren bes (5) ay i¢inde, istenen duruma gelememisse, gérevinin
gerektirdigi ve sliregen egitimleri tamamlamamissa.

16.5.2.4-5 Gorevin sonlandirilmasi tizerine yapilacak tartigmalarin resmi degerlendirme
stirecinde olmasi tavsiye edilir. Ancak, ilgili komisyon iiyesi ve bdliim ydneticisinin uygun
gordiigii durumda resmi degerlendirme olmadan da sonlandirma yapilabilir. Kisi, gerekce
hakkinda hakkinda bilgilendirilmelidir.

16.5.2.6.Istisnai durumlarda Genel Merkez, komisyon iiyesiyle gériistiikten sonra bir gorevi
sonlandirabilir. Komisyon Uyesi Sefi, bu gibi durumlarda tutarlilig1 saglamak adina, Genel
Merkez’deki siirecler ve denetimin tanimlanmasi ve uygulanmasini garanti altina almalidir ve
bu, anlagsmazliklarin ¢6ziilmesi siirecini de igermelidir.

16.5.2.7.Bir olay i¢in birden fazla gorevin sorusturulmasi gereken durumlar olabilir. Bu
durumda, taraflarin adil ve tutarl bir sekilde degerlendirilebilmesi i¢in, siirecin istikrarinin
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saglanmasina odaklanilmalidir. Adil ve tutarli olmas1 gerekenin siire¢ olduguna dikkat
edilmelidir.

16.5.3 Birinin Uyeliginin Sonlandiriimast:
16.5.3.1Higbir etkin bir gérev almayan kisinin Izci {iyeligi sonlandirilir.

16.5.3.2.1lgili komisyon iiyesi, bir {iye ya da yedek iiyenin iiyeligini sonlandirabilir; bu, tiim
etkin gorevleri sonlandirir.

16.5.3.3Herhangi bir iiye ya da yedek iiyenin iiyeligi, Izci Dernegi Miitevelli Heyeti tartindan,
gerekce agiklama zorunlulugu olmaksizin sona erdirilebilir.

16.5.4. Gorevin Sona Ermesini Takip Eden Yiikiimliiliikler

16.5.4.1.Bir gorevin, istifa (Kural 6.5.1) ya da bir digeri tarafindan sonlandirmasiyla (Kural
6.5.2.) bitmesi durumunda kisi, gorevle ilgili tiim veri ve varliklar1 boliim yoneticisine
vermelidir. Sadece asagidakilerle sinirli olmamakla birlikte; bunlar:

-Gengler ve yetiskinlerin yazili ve elektronik ortamda kayitl tiyelik verileri,

-Izcilerle iliskili; nakit, ¢ek defterleri, banka hesap 6zetleri, sifreleri igeren mali bilgi ve
varliklar,

-Izci {initesine ait malzeme, dijital ve fiziksel kaynaklar,
-Anahtarlar, diger giivenlik malzemeleri ve bilgiler

16.5.4.2.Gorev boyunca iistlenilen tiim miitevelli sorumluluklari, gorevin bitis tarihiyle
birlikte sonlanir.

16.5.5. Atanmama ya da Gorevin Sonlanmasina Itiraz
Eger gorevde olan bir Atama Baskani yoksa; Idari Komite Baskani, yakindaki bir Bélge veya
Ilgeden, sadece mevcut itiraz icin bu gorevi iistlenecek bir Atama Baskani talebinde bulunur.

Eger gorevde olan bir idari Komite Bagkani yoksa; Bélge Komiseri ya da Ilge Komiseri,
yakindaki bir Bélge veya Ilgeden, sadece mevcut itiraz igin bu gérevi iistlenecek bir Baskan
talep etmelidir.

16.5.5.1.Bir gorevin onaylanmamasina ya da gorev (lerin) sonlandirilmasina itiraz i¢in kisi,

kendisine konuyla ilgili bilgilendirmenin yapilmasini takip eden 14 giin icerisinde, Atama
Baskant’yla iletisime gegmelidir.
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16.5.5.2 Tlum itirazlar; verilen karar1 ya da yeniden incelemeyi degil, sadece yiiriitiilen siireci
dikkate almali. Birden fazla gorevin ayn1 anda sona erdirilildigi durumlarda; sona eren tiim
gorevler, tek bir itiraz i¢inde birlikte degerlendirilmelidir.

16.5.5.3 1lgili kisi, Atama Baskan1 ve Atama Danisma Komitesi’nin bir iiyesinin bir araya
gelmesi tavsiye edilir.

16.5.5.3 Sayet itiraz, bir gérevin onaylanmamasi hakkindaysa; Atama Danigma Kurulu
iiyesinin, ilk Atama Heyeti Toplantisi’na katilmamis olmasi gerekir. Toplanti, kisinin siirece
iliskin sorunu agiklamasina ve ¢6zlimii iizerinde anlagmaya ¢alismasina izin vermek igindir.
Atama Bagkani, toplanti sonucunu tiim katilimcilara ve ilgili komisere, yazili olarak vermek
zorundadr.

16.5.5.4 Kisi ilk adimindan sonraki sonugtan memnun olmazsa, son bir itirazda daha
bulunabilir. Bunun igin, ilk adimin sonucunun bildirilmesini takip eden 14 giin icerisinde idari
Komite Bagkani’yla iletisime ge¢gmelidir.

16.5.5.5 Yiiriitme kurulu bagkan1 bir sorusturma yapilmasinin gerekli olduguna karar
verebilir. Boylesi bir durumda; 6nceki atama ile ilgisi olmayan, en fazla ti¢ Miitevelli Heyeti
iiyesinden sorusturmay yiirtitmeleri ve yiiriitme kurulu baskanina gizli bir rapor sunmalar1
istenmelidir.

Raporun kendisi gizli olmasina ragmen, raporda kaydedilen tiim eylem maddelerinin derhal
harekete gecirilmesi onemlidir. Gerektiginde yapilmasi gerekenler, her bir icraatin hizli bir
sekilde yerine getirilmesini saglayabilmek adina, yiiriitme komitesi baskani tarafindan uygun
sekilde paylasilir.

16.5.5.6 idari Komite Baskani’nin karar1 “kesinlesmis karadir”. Kisiye ve ilgili komisyon
iiyesine yazili olarak verilmelidir. Karara karsi, hicbir sekilde sikayet ya da itiraz hakk1
yoktur.

16.6. Vekalet Gorevleri
Bu kurallar, bir komiser ya da Yardim Dernegi memuru gorevi pozisyonu agildiginda
vapimasi gerekenlerin gercevesini ¢izer.

16.6.1.Grup Izci Liderleri

16.6.1.1 Bir Grup Izci Lideri gorevi bosalirsa; ise alim siirecinin olmas gerektigi gibi
yiirilitiilmesi adina, gorevle iliskili boliim ydneticisinin, gegici bir dnlem olarak vekaleten bir
Grup Izci Lideri atamasi tavsiye edilir.

16.6.1.2 Atanmus bir Vekil Grup izci Lideri yoksa, boliim yoneticisi Vekil Grup izci Lideri
gorevini listlenir.
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Boliim yoneticisi, tercihen alti (6) ay i¢inde bu gorev boslugunu doldurmalidir.

16.6.1.3 Vekil Grup Izci Lideri, yardim dernegi Miitevelli Heyeti gorevi de dahil olmak iizere,
gorevin gerektirdigi tiim sorumluluklar: alir.

16.6.2. Komiserler/ Komisyon Uyeleri

16.6.2.1 Bir komisyon iiyesi gorevi bosalirsa, ise alim siirecinin olmasi1 gerektigi gibi
yiirlitiilmesi adina, gorevle iliskili boliim ydneticisinin, gegici bir dnlem olarak vekaleten bir
komisyon liyesi atamasi tavsiye edilir.

16.6.2.2 Atanmuis bir vekil komisyon liyesi yoksa, boliim yoneticisi vekil komisyon tiyesi
gorevini listlenir.
Boliim yoneticisi, tercihen alt1 (6) ay i¢inde boslugu doldurmalidir.

16.6.2.3 Vekil komisyon liyesi, yardim dernegi Miitevelli Heyeti gorevi de dahil olmak iizere,
gorevin gerektirdigi tiim sorumluluklar: alir.

16.6.3. Yonetici
16.6.3.1 Biitiin izci linitelerinde; bagkan, sekter ve sayman gorevleri her zaman dolu olmalidir.

16.6.3.2 Bagkan, sekreter ya da saymanin bir sonraki yillik genel kuruldan 6nce istifasi
durumunda, gérevin miimkiin olan en kisa siirede doldurulmasina dncelik verilmesi tavsiye
edilir. Gerekli tim adimlarin atilmasi siirecinde, miitevelli heyetinin oy ¢oklugu yan1 sira
pozisyonla ilgili komiserin onay1 da gerekmektedir. Atamalar kisa siirelidir; bir sonraki yilllik
genel kurula kadarki siire i¢indir. Miitevelli heyeti ya mevcut bir miitevelliyi géreve atamali
ya da dernek tiiziigiiniin miitevelli heyetini segcmeye iliskin hiikiimlerine tabi olarak, gérevi
iistlenmek tiizere bir miitevelli segmelidir.

16.6.3.3 Yonetimde; vekaleten bagkan, sekreter ya da sayman gorevi yoktur.

16.6.3.4 Olaganiistii durumlarda, ilgili komiser kisa bir siire i¢in baskanlik yapabilir.

16.7. Mevcut Gorevler:

16.7.1. Gorev Tablosu

(¢.n. Gorev Tablosu yapilanmalarin ozgiin ihtiyaglariyla sekillenecegi diisiiniilerek, metin
icinde bu tabloda belirtilen gorevlere dair ¢eviriler yapilmasina karsin, bu boliimiin ve

sondaki detaylandirilmis tablolarin ¢evirisi yapilmadi.)

16.7.2. Yardimcilar
16.7.2.1 Yardimcilar olarak tanimlanan, programin yerine getirilmesinde gayri resmi destek
saglayan bir grup insan vardir; 6rnekse, yereldeki konusunda uzman kisi ya da ebeveynler.
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16.7.2.2 Eger yardimct; gece konaklamali etkinliklere yardimci olacaksa, otuz (30) giinliik bir
siire igerisinde dort (4) ya da daha fazla defa destek verecekse, gézlemci olmaksizin genglere
temas edecekse tatmin edici bir Kisisel Inceleme’den gecmis olmas: gerekir.

16.7.2.3 Adli sicil kontrolii isteniyorsa, kisinin sisteme “yardimer” olarak kaydedilmesi
gerekir. Uyelik sistemine yapilan bu kayitlar atama siirecinin bir pargasi olmay1p, sadece
gerekli sabika kayd1 kontrollerinin yapilabilmesi i¢indir.

16.7.3. izci Meclisi Uyeleri:
Bu béliimdeki diizenlemeler, izci meclis iiyesi gorevi igin gecerli degildir.

16.7.4. Cahsan:
16.7.4.1 Bir izci yardim kurulusu biinyesinde, maaslar1 bagislarla 6denen elemen istihdam
edebilir.

16.7.4.2 Yiriitme komitesi’ nin is hukuku, istthdam kosullari, vergi gereklilikleri ve emeklilik
diizenlemeleri hakkinda uzman tavsiyesi almasi onerilir.

16.7.4.3 Uyelik sistemine kayitlar1 yapilmali ve tatminkar bir kisisel incelemeden ge¢mis
olmalidirlar.

16.7.4.4 1zci yardim kuruluslar1 biinyelerinde sekreter istihdam etmek isteyebilirler. Higbir
durumda, miitevelli heyetine maas verilmez ya da parasal ddiillendirme yapilmaz.

16.7.5. izcilik Ag1 Uyeleri:
16.7.5.1 izcilik Ag iiyeligi goniillii bir gérev degildir ve bu boliimde belirtilen diizenlemeler
Izcilik Ag iiyesi igin gegerli degildir.

16.7.5.2 Izcilik ag iiyesi, iiye sistemine kaydedilmelidir. Bu kayitla , sabika kaydi kontrolii
olmaksizin kisisel bir inceleme baslar.

16.8 Koruma ve Giivenlik incelemesi Karar Kilavuz
(Politika, Orgiit, Kurallar) POR daki tabloya bakin.

Koruma ve Giivenlik Incelemesi Karar Kilavuz

2021°de Giincellenmis

Genel Bakis:

Bu kilavuz sadece yetiskin goniilliilerle ilgilidir. “Yetiskin ifadesi kullandigimizda bu, 18 yas
ya da iistii Izci Dernegi iiyelerini ifade eder.
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Eldeki mevcut bilgileri iizerinden genclerin, yetiskinlerin saglik ve iyiligini, izcilik
uygulamalarini ve izciligin itibarint olumsuz yonde etkileyecegi diisiiniilen kisilerin
katilimlar1 6nlenir ve ihra¢ edilmeleri kanaatine varilir.

Koruma Sefi, risk odakli kararlar almas1 noktasinda, Koruma Ekibi’nin profesyonel
degerlendirme hakkin1 sakli tutar.

Boliimdeki sug¢ ve davraniglar detaylandirilmamastir.

Kabul etmeliyiz ki, koruma ve daha giivenilir kriterlerle personel alimina dair bakis agimiz
zaman i¢inde degisir. izciler tarafindan, ge¢miste alinmus kararlar, gelecekteki dlgiitlere gore
fakli degerlendirilebilir.

Kirmizi ve amber isimli iki grup mevcut. Kirmizi gruptaki ihraglar kalici iken, amber
grubundakiler bazi durumlarda, belirli bir siire sonra tekrar degerlendirilebilir.

Kirmizi renkle tanimlanmis grup; ¢evresindekilerin duygusal, fiziksel biitlinligiinii zarara
ugratma potansiyeli olan, kanunlarla sabitlenmis yetiskin suc¢larini igerir. Bu gruba giren
davraniglarda sonug ihragtir ve karara itiraz hakk: yoktur.

Amber grubunda ise; cesitli siirelerde uzaklastirma ve kisitlamalarin oldugu ve Genel Merkez
tartindan tekrar degerlendirme siirecinin isletildigi davranislar igerir.

1-18 yasindan sonra islenmesi halinde, toplumda infiale sebep olacak ya da “kirmizi gruba *
girecek bir su¢ veya davranisi sirasindal8 yasin altindaki birey

Karar vericilerin, bazi ¢ocukluk ¢agi davranislarinin yasla birlikte kaybolmak yerine daha
yerlesik hale gelebilecegine dair net fikirleri olmalidir.

Burada onemli olan, durumlarin vaka ozelinde degerlendirilmesidir.

2-Kisinin, genel uygunlugu konusunda ciddi siipheye neden olan sug veya davranista
bulunmasi.

Eldeki bilgileri lizerinden genglerin, yetiskinlerin saglik ve iyiligini, izcilik uygulamalarini ve
izciligin itibarini olumsuz yonde etkileyecegi diisiiniilen kisilerin katilimlar1 6nlenir ve ihrag

edilmeleri kanaatine varilir.

3-Kisinin, Izcilik degerleriyle uyumlulugu hakkinda siipheye neden olan su¢ veya davranislar;
santaj, nefret sucu, taciz vs.

4-Diger kaynaklardan edinilmis ya da Genel Merkez tartindan gizliligi muhafaza edilen,
hakkinda hiikiim giyilmemis konularala iligkili bilgiler

5-Yasalarca miitevellilikten menedilmis olmak
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En sondaki yesil renkli olanlar ise izcilige katilimda sorun teskil etmiyor.
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